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Projektets kontext

Initiativet Green Changemakers (CHMKS) syftar till att ge ungdomsarbetare och unga
manniskor viktiga fardigheter, kunskaper och kompetenser som ror klimatférandringar,
miljomassig hallbarhet och EU:s gréna giv. CHMKS ar medvetet om det akuta behovet av
atgarder i dessa angelagna fragor och syftar till att framja en ny generation av miljdmedvetna
ledare som kan astadkomma positiva forandringar i sina samhallen. Genom att fokusera pa
icke-formell utbildning, mentorskap och samdesign stravar projektet efter att skapa ett robust
natverk av forandringsaktérer som dar rustade for att ta itu med lokala och globala
miljdutmaningar.

Denna e-kurs ar inspirerad av forskning som genomforts i Spanien, Italien, Bulgarien och
Sverige, som identifierade de mest effektiva metoderna for att engagera och utbilda ungdomar.
Kursen integrerar utbildning for hdllbar utveckling, icke-formell utbildning (NFE), gron
utbildning och GreenComp-ramverket, vilket sakerstaller ett val avrundat tillvagagangssatt for
att framja miljomedvetenhet och miljoatgarder. For att forbattra inlarningsupplevelsen
innehaller e-kursen interaktiva, praktiska workshops som ar skraddarsydda for viktiga amnen
som ar bade aktuella och relevanta. Dessa moduler inkluderar:

1. EU:s ungdomspolitik och EU:s ungdomsstrategi - Forstd de ramar som styr
ungdomsinitiativen i Europa.

2. Aktivt deltagande och ungdomsdeltagande - Att ge unga manniskor maijlighet att ta
en aktiv roll i beslutsfattandet.

3. EU:s miljopolitik - Utforskar den politik som formar miljoatgarder i hela EU.

4. EU:s grona giv och EU4Climate-programmet - en djupdykning i EU:s omvalvande
initiativ for hallbarhet.

5. Understanding Sustainability - Att bygga upp en grundlaggande kunskap om hallbar
utveckling.

6. Utforska cirkular ekonomi - Lar dig principerna for att minska avfall och ateranvanda
resurser pa ett effektivt satt.

7. Daily Waste Reuse and Best Practices - Praktiska strategier for att integrera hallbarhet
i vardagen.

8. Metoder och strategier for mentorskap - Tekniker for att vagleda och stédja unga
férandringsaktorer.

9. Processer och metoder fér co-design - samarbetsinriktade metoder for att skapa
effektiva I6sningar.

Denna e-kurs kombinerar forskningsbaserat teoretiskt innehdll med praktiska évningar, vilket
ger deltagarna den kunskap, de verktyg och de strategier som behdvs for att driva hallbar
férandring i sina samhallen och darefter. Om du vill veta mer eller utforska ytterligare resurser
kan du besoka ellermejla oss pa
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A. Metodik

. Metodik foér utbildning fér hallbar utveckling

Uppackning av tillvagagangssattet: En steg-for-steg-guide till metodiken

Visionen for utbildning for hallbar utveckling (ESD) ar en varld dar alla har mojlighet att fa
utbildning av god kvalitet och lara sig de varderingar, beteenden och livsstilar som kravs for en
héllbar framtid och for en positiv samhdllsférédndring. ESD ar en process dar man lar sig att
fatta beslut som tar hansyn till den langsiktiga framtiden fér ekonomin, ekologin och en
rattvis utveckling for alla samhallen.’

ESD handlar om att lara sig att:

respektera, vardesatta och bevara det forflutnas landvinningar;

2. uppskatta jordens underverk och manniskor;

3. levaien varld dar alla manniskor har tillrackligt med mat for att leva ett halsosamt och
produktivt liv;

4. beddma, varda och aterstalla tillstandet pa var planet;

5. skapa och njuta av en battre, sakrare och mer rattvis varld;

6. vara omtanksamma medborgare som utdvar sina rattigheter och skyldigheter lokalt,
nationellt och globalt.

Malet med en hallbar utveckling ar att férena ekonomisk effektivitet med social sammanhdllning
och ekologisk balans fér att inte aventyra kommande generationers utveckling.

ESD syftar till att sakerstalla att:

e manniskor forvarvar fardigheter for livet, dvs. fardigheter som gér det mojligt for dem
att leva ett tillfredsstallande liv i kunskapssamhallet, och denna inlarningsprocess pagar
kontinuerligt under hela livet;

e 4r en robust och langsiktig ekonomisk utveckling som bygger pa utveckling av
humankapital och socialt kapital;

T UNESCO:s utbildningsriktlinjer for att inforliva utbildning for hallbar utveckling (ESD) i laroplanen
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e Den sociala sammanhéliningen skyddas genom att man sakerstaller lika
utbildningsresultat for alla, det vill saga att man utvecklar utbildningssystem som gor
det mojligt for ungdomar med sociala nackdelar eller inlarningssvarigheter att
prestera/delta i en varld dar allt fler manniskor lider av fysiska handikapp eller
funktionshinder.

Effektivt inférlivande av ESD i laroplanerna

Det ar viktigt att skilja mellan "utbildning om hdllbar utveckling" (en lektion i medvetenhet eller
en teoretisk diskussion) och "utbildning fér hdllbar utveckling" (anvandning av utbildning som ett
verktyg for att uppna en mer hallbar framtid).

Generellt sett ar ESD en livslang stravan som omfattar formell, icke-formell och informell
utbildning (installningar och bestammelser). ESD tar hansyn till hallbarhetsbegreppets
foranderliga natur och handlar om valbefinnandet inom alla tre hallbarhetsomradena - miljo,
samhalle och ekonomi.

Det ar viktigt att komma ihdg att ESD inte édr nagot som passar alla, utan att det maste utformas
med hénsyn till regionala och lokala skillnader. ESD ar faktiskt lokalt relevant och kulturellt
lampligt. Den utgar fran lokala behov, uppfattningar och férutsattningar, men ar
medveten om att uppfyllandet av lokala behov ofta har globala effekter och
konsekvenser.

Ett utbildningsprogram som ar inriktat pa hallbarhet bér innehalla foljande

a. kunskap for att forsta principerna for hallbar utveckling,

b. fragor som hotar planetens hallbarhet,

c. fardigheter som gor det mojligt for manniskor att fortsatta lara sig efter
utbildningsprogrammets slut, att fa en hallbar forsérjning och att leva ett hallbart
liv,

d. perspektiv for att betrakta en fraga ur olika intressenters synvinkel,
varderingar for att forsta din egen varldsbild och andra manniskors synsatt.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Utbildarnas roll

Utbildare? harnyckelroll som hérnstenar i effektiva ESD-program (de med och utvecklar
laroplanerna) och de férstar ESD:s 6vergripande och tvarvetenskapliga karaktar.

Nar larare utvecklar laroplaner bor de:

e undvika att Overbelasta laroplanen och att enbart koppla ESD till en eller tva discipliner;

e vara oppen for olika inlarningsstrategier for att effektivt kunna genomféra ESD-principer
och -innehall;

o forsta vikten av partnerskap med flera intressenter - att arbeta tillsammans for att [6sa
gemensamma problem.

Varfér ESD for unga manniskor?

Det ar dagens ungdomar och kommande generationer som kommer att fa ta konsekvenserna
av en ohallbar utveckling. Det ar deras nutid och framtid som star pa spel. | gengald ar det unga
manniskor som blir allt mer hogljudda och aktiva, som kraver bradskande och avgérande
forandringar och som haller varldens ledare ansvariga, i synnerhet for att ta itu med
klimatkrisen. De har, och fortsatter att tanka ut, de mest kreativa och geniala lI6sningarna pa
hallbarhetsutmaningarna. Ungdomar ar dessutom en viktig konsumentgrupp och hur deras
konsumtionsmonster utvecklas kommer i hog grad att paverka hallbarhetsutvecklingen i deras
lander. Att starka och mobilisera unga manniskor av alla kon ar darfér en central del av
genomforandet av utbildning for hallbar utveckling (ESD).

ESD ar viktigt for ungdomar eftersom det 6kar medvetenheten om och forstaelsen for globala
utmaningar som klimatférandringar, forlust av biologisk mangfald och social ojamlikhet. Denna
utbildning hjalper dem att forstd vikten av hdllbara metoder och motiverar dem att anta
livsstilar som bidrar till planetens och samhallets valbefinnande. Genom ESD utvecklar unga
manniskor kritiskt tdnkande och problemlosningsférmaga, vilket ar avgérande for att hantera
komplexa  hallbarhetsfragor.  Dessutom  forbattrar de sin  samarbets- och
kommunikationsféormaga, vilket gor det mojligt for dem att arbeta effektivt i olika team och
samhallen for att uppna gemensamma hallbarhetsmal.

ESD ger ocksa unga manniskor mojlighet att aktivt delta i sina samhallen och uppmuntrar dem
att ta initiativ och engagera sig i lokala och globala hallbarhetsinsatser. Denna utbildning
framjar ledaregenskaper och hjalper dem att bli féresprakare for férandring och paverka andra
att anta hallbara metoder. Dessutom férbereder ESD unga manniskor for den framvaxande

2Har avses den eller de personer som genomfér ESD-program.
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grona ekonomin genom att ge dem de kunskaper och fardigheter som kravs for jobb inom
fornybar energi, hdllbart jordbruk, gront byggande och andra hallbarhetsrelaterade omraden.
ESD framjar innovation och entreprendrstankande, vilket gor det mojligt for dem att skapa nya
hallbara produkter, tjanster och foretag.

Etisk och moralisk utveckling ar en annan viktig aspekt av ESD. Det ger en kansla av ansvar
gentemot kommande generationer och uppmuntrar ungdomar att dvervaga de langsiktiga
effekterna av sina handlingar pa miljon och samhallet. ESD framjar varden som rattvisa,
jamlikhet och respekt for mangfald, vilket hjalper ungdomar att bli ansvarsfulla
varldsmedborgare. ESD Okar ocksd deras motstandskraft och anpassningsférmaga genom att
lara dem hur de ska hantera forandringar och osakerhetsfaktorer som klimatférandringar och
resursbrist. Genom att lara sig hdllbara levnadsvanor bidrar de till den 6vergripande
motstandskraften i sina samhallen.

Dessutom bidrar ESD till att bevara kulturarv och inhemsk kunskap genom att integrera
traditionella metoder med moderna hallbarhetskoncept. Denna utbildning framjar en kansla
av gemenskap och tillhérighet och uppmuntrar unga manniskor att engagera sig i och bidra till
sina lokala miljéer och kulturer. Sammanfattningsvis ger utbildning for hallbar utveckling unga
manniskor de kunskaper, fardigheter, varderingar och attityder som behdvs for att skapa en
mer hallbar och rattvis varld, vilket férbereder dem for att mota framtida utmaningar med
sjalvfortroende och kompetens och sakerstaller att de kan bidra positivt till samhallet och
planeten.

Il. Metodik for co-design
Uppackning av tillvdgagangssattet: En steg-for-steg-guide till metodiken

Co-design handlar om att designa med, inte for. Det handlar om att utmana den maktobalans
som rader mellan individer som fattar viktiga beslut om andras liv, férsérjning och kroppar.
Co-design ar en designledd process som anvander kreativa och deltagande metoder. Det finns
inget tillvdgagangssatt som passar alla. Istallet finns det monster och principer som kan
tillampas pa olika satt med olika manniskor.

Co-design kannetecknas av att man inkluderar ménniskors handlingar i utformningen av beslut.
Detta ar en tydlig avvikelse fran den formaliserade arbetsmodellen, som domineras av
traditionellt hierarkiskt beslutsfattande och som vanligtvis gor arbetet till en immateriell

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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procedur. Andra fokuspunkter &r deltagarroller, interaktionsprocesser, tidsramar och
framgdngsfaktorer. Ett viktigt inslag i co-design ar sdledes att co-designers fattar beslut, inte
bara kommer med férslag (Burkett, 2012).

Co-designsessioner ager huvudsakligen rum i form av workshops i en informell milj6. Med hjalp
av en eller flera facilitatorer diskuterar och utforskar deltagarna idéer genom brainstorming
och andra Design Thinking-tekniker.?

Det finns olika metoder och verktyg for att implementera participatory design, men den som ar
mest utbredd och som fér narvarande vinner storst acceptans ar Design Thinking.* Design
Thinking ar en metodik som fick sitt empiriska ursprung pa 1990-talet och som utgoér
startpunkten for en process for att definiera designmetoder som har omfattat olika
tillampningsomraden, t.ex. design av digitala tjanster, produktdesign, arkitektur eller att skriva
projektforslag.

Co-design eller deltagande design ar darfor ett tillvdgagangssatt som involverar en grupp
intressenter i att skapa en idé som genereras av designfasen for ett koncept, en produkt eller
en tjanst i syfte att dela allas behov och tillsammans definiera riktlinjerna for ett projekt.’
Aktiviteterna ar strukturerade pa ett sadant satt att de fér en dialog med alla deltagare och
gor dem till medférfattare till projektet. Manniskor med olika fardigheter och operativa nivaer
kommer att arbeta vid samma bord, men genom Co-design kommer de att kunna kanalisera
och anpassa sina idéer mot ett gemensamt mal i syfte att definiera ndgra av de kriterier som
kommer att paverka projektets framtida utveckling. Sammantaget innebar Co-design att man
utvecklar processer for att forsta, utveckla och stodja 6msesidigt larande mellan flera
deltagare i kollektivt beslutsfattande och kollektiv design.

Varfor co-design?

Med hjalp av co-design vid utveckling av produkter, tjanster eller - i vart fall - utbildningsresurser
kan eleverna bidra pa ett kreativt satt till att formulera och I6sa ett problem. Detta
tillvagagdngssatt gar langre an samrad genom att bygga upp och fordjupa ett jamlikt samarbete
mellan medborgare som paverkas av eller férsoker [0sa en viss utmaning. En viktig princip inom
co-design ar att anvandarna, i egenskap av "experter" pa sina egna erfarenheter, blir centrala i
designprocessen.

Fordelarna med co-design ar foljande:
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e Vissa grupper eller individer som normalt inte har ndgon "rést" kan vara en Involverade
i forhandlingar och dialog.

e Olika intressenter far genom projektutvecklingsprocessen ett storre ansvar, vilket 6kar
motivationen och engagemanget hos alla som deltar

e Det blir lattare att skapa lankar och natverk, vilket gér att du kan dela information pa ett
battre satt an tidigare.

Det utbildningsprogram som utvecklats inom ramen for CHMKS-projektet syftar dessutom till
att utbilda "aktiva forandringsaktorer" genom att ge ungdomar fardigheter, metoder och
verktyg for att planera och genomfdra utbildnings- och medvetandehdjande aktiviteter i
miljofragor . | detta avseende ar co-design ett viktigt verktyg for att de ska kunna dra full nytta
av den utbildning de fatt och mangfaldiga effekterna av projektet.

Ill. Icke-formell utbildning

Uppackning av tillvagagangssattet: En steg-for-steg-guide till metodiken

For att sakerstalla individers utveckling i en foéranderlig och sammankopplad varld ar det
viktigt att ha tillgang till utbildningsmajligheter som gor det mojligt att forvarva, utveckla
och uppratthdlla de kompetenser som kravs for att forbattra personliga och yrkesmassiga
ambitioner.®

Icke-formell utbildning (NFE) avser all utbildning som sker utanfér konventionella eller formella
inlarningssammanhang men inom ett ramverk av nadgot slag.” Den definieras vanligen inom ett
utbildningsspektrum som omfattar hur den forhaller sig till formell utbildning och informellt
larande.

e Formell utbildning motsvarar en systematisk, organiserad utbildningsmodell som ar
strukturerad och administrerad enligt en given uppsattning lagar och normer och som
innehaller en ganska rigid laroplan vad galler mal, innehdll och metodik. Den omfattar
det formella utbildningssystemet, inklusive yrkesutbildning och universitetsutbildning,
och kulminerar i en erkand certifiering, ett examensbevis, en examen eller
yrkeskvalifikationer.

= Informellt larande sker oavsett om det ar ett medvetet val eller inte och forverkligas
genom att aktiviteter utfors i vardagliga situationer och interaktioner som ager rum. Det

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. * *



https://epale.ec.europa.eu/en/blog/non-formal-training-and-lifelong-learning
https://rm.coe.int/compass-eng-rev-2020-web/1680a08e40

o 9 % o
M @%ﬁ}%; ; B open Co-funded by
/é%mmmm g H ( q _
BAS E Smalyan( ?"Imm SUSTAINAE!EBLOIF'é ‘ Impqclt @ P LA the European Unlon

fopi.eu

CHMKS - UTBILDNINGSFORMAT

sker utan externt stod och ar inte institutionaliserat och sker inom ramen for arbete,
familj och fritid.

» Icke-formell utbildning och larande kannetecknas av att en person medvetet engagerar
sigi en organisation som tillhandahaller andamalsenlig utbildning och fortbildning, dven
frivilligarbete, offentlig forvaltning, privat social service och i foretag. Icke-formell
utbildning ar alla typer av strukturerat och organiserat larande som ar avsiktligt och
planerat av en utbildningsanordnare, men som inte leder till formella kvalifikationer
som erkanns av de relevanta nationella utbildningsmyndigheterna.

Icke-formell utbildning ar en integrerad del av ett koncept for livslangt larande som sakerstaller
att ungdomar och vuxna férvarvar och uppratthaller de fardigheter, férmagor och dispositioner
som kravs for att anpassa sig till en standigt foranderlig miljo. | allmanhet utférs den mest
konsekventa delen av icke-formell utbildning av icke-statliga organisationer som ar involverade
i samhalls- och ungdomsarbete. Icke-formell utbildning &r resultatet av en medveten
anstrangning och uppstar ur elevens medvetna beslut att forvarva och beharska en viss
aktivitet, fardighet eller ett visst kunskapsomrade. Den kraver inte nagon extern ackreditering
eller bedomning och foljer inte nagon faststalld kursplan.

De pedagogiska processer som framjas av NFE stoder ocksa utvecklingen av flexibla laroplaner
och metoder som kan anpassas till deltagarnas behov och intressen, dar tiden inte ar en
forutbestamd faktor utan beror pa deras arbetstakt. Detta innebar att NF-larande omfattar
olika strukturerade larandesituationer som inte har samma niva av laroplan, kursplan,
ackreditering och certifiering som "formellt larande", men som har mer struktur an "informellt
larande", som vanligtvis sker naturligt och spontant som en del av andra aktiviteter.

Icke-formell utbildning omfattar alla former av strukturerade larandeaktiviteter utanfér de
formella utbildningssystemen. Informellt Idrande, a andra sidan, omfattar alla larandeaktiviteter
som ager rum pa ett ostrukturerat satt.

Malet med folkbildningen ar att genom att ta sin utgdngspunkt i kurser och aktiviteter 6ka
individens allmanna och akademiska insikter och fardigheter samt 6ka formagan och viljan
att ta ansvar for sitt eget liv och att ta en aktiv och engagerad del i samhallet.

Viljan att lara ar framtidens nyckelkompetens. Det ar darfor viktigt att den icke-formella
utbildningssektorn ar i fas med att anvanda och vidareutveckla sin uppenbara potential att
skapa och starka motivationen for manniskor att lara sig.

Som redan namnts ager NFE vanligtvis rum utanfor det formella utbildningssystemet, men det
bygger anda pa sunda pedagogiska principer.

| korthet framjar NFE:
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® Holistiskt larande eftersom det tar hansyn till och syftar till utveckling av hela
manniskan utan att forsumma nagon aspekt av deltagarens personlighet (intellektuell,
emotionell, social, fysisk, konstnarlig, kreativ och andlig);

® Oppen inldrning som uppmuntrar till kritiskt tdnkande och sjélvfértroende att uttrycka
asikter, eftersom de fragor som tas upp i NFE ar komplexa och det inte bara finns ett
korrekt svar for alla;

® Kooperativt larande, eftersom alla deltagare uppmuntras att fatta beslut om vad och
hur de vill Iara sig och de uppmuntras att aktivt delta i Iarandet och arbeta tillsammans
i grupper for att uppna resultat som ar fordelaktiga for bade dem sjalva och gruppen;

® Erfarenhetsbaserat larande, eftersom grundlaggande fardigheter och varderingar
som kommunikation, kritiskt tdnkande, opinionsbildning, tolerans och respekt endast
kan laras genom erfarenhet och praktik;

® Interkulturellt ldrande, eftersom NFE framjar larande om likheter och skillnader
mellan olika kulturer som ett kraftfullt medel for att bekampa diskriminering, intolerans,
rasism och vald.

Overlag star eleven i centrum for utbildningsprocessen inom NFE. Allt utgar fran deltagarnas
behov och intressen och anpassas kontinuerligt till dem.

En viktig del av NFE &r att faststalla tydliga larandemal. | slutet av varje session bor deltagarna
inte bara ha en djupare forstaelse for ett visst amne utan ocksad ha forvarvat en specifik
uppsattning kompetenser som kan paverka deras liv och miljé positivt.

| varje utbildningsmiljoé finns det en tydlig utbildningsprocess som involverar utbildaren och
deltagarna, deras kunskaper, attityder, fardigheter, varderingar och de foreslagna aktiviteterna.
Men det pagar ocksa en omfattande och subtil utbildningsprocess. Det handlar bland annat om
hur vi hanterar lokaler och resurser, delegerar uppgifter och makt, valjer material, interagerar
med samhallet och gor det mojligt for personer som talar andra sprak, har
funktionsnedsattningar eller ar foraldrar att delta. Dessa aspekter kan ha en betydande
inverkan pa utbildningen. | NFE laggs stor vikt vid och allvarligt dvervagande gors av dessa
"osynliga" utbildningselement.

NFE: Debriefing och utvardering

Debriefing och utvardering ar vasentliga delar av den icke-formella och erfarenhetsbaserade
inlarningsprocessen. Enbart erfarenhet ar inte detsamma som kunskap; vi maste analysera vad
som hande och omvandla erfarenheten till anvandbara idéer for framtiden. Darfér ar det viktigt
att avsatta tid efter varje aktivitet eller i slutet av en session for debriefing och utvardering.
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Deltagarna bor fa gott om tid pa sig att slutféra aktiviteten och, om det behdvs, en stund for att
koppla av och fa perspektiv.

Under den har fasen uppmuntras deltagarna att individuellt eller i grupp reflektera 6ver sina
erfarenheter och dela med sig av sina insikter. Utbildaren underlattar denna process genom
att stalla fragor som t.ex:

e Vad hande under aktiviteten och hur kande du dig?

e Vad har nilart er om er sjalva?

e Vilka insikter fick du om de frdgor som togs upp i aktiviteten?
e Hur kan du tillampa det du har lart dig framdver?

Denna strukturerade reflektion hjalper deltagarna att dra meningsfulla ldrdomar av sina
erfarenheter.
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NFE:Vem ar NFE-utbildaren?

Utbildaren ar den person som forbereder, presenterar och samordnar inlarningsprocessen.
De ger deltagarna mojlighet att upptacka sig sjalva och utveckla sin potential, motiverar dem
genom nyfikenhet, intresse, delaktighet och kreativitet och gor det mojligt for alla att lara av
varandra.

Deltagarna maste kdnna sig avslappnade och trygga under varje session, och det ar darfér som
utbildaren sakerstaller en hdgkvalitativ inlarningsmiljo. Utbildaren framijar tillit, positiv
kommunikation och solidaritet och hjalper gruppen att utveckla sin férmaga att uttrycka sig och
analysera genom att uppmuntra till att dela med sig av asikter och idéer. Genom att underlatta
interaktion och utbyte forstarker utbildaren befintlig kunskap och odlar ny férstaelse.

Utbildaren betonar vardet av olika asikter och ser dem som méjligheter, och tar upp bade
individuella och kollektiva aspekter av uttryck och ldrande. De uppskattar alla asikter som
uttrycks och stimulerar kritiskt tankande, vilket 6kar deltagarnas delaktighet och engagemang.

Genom att uppmuntra till dialog och interaktion mellan deltagarna minimerar utbildaren sin
egen roll till vad som ar nddvandigt och bryter ddrmed stereotypen av utbildaren eller lararen
som den enda kunskapskallan.

Formagor

e NFE-utbildaren ar expert pa olika former av gruppledning, kommunikation och
presentation.

e De har goda kunskaper om interkulturella fragor, organisation och tidshantering och
kan arbeta effektivt i team.

e En NFE-utbildare kan utforma och genomféra utbildningsprogram.

e De kan anvanda olika metoder for att genomfdra individuella och kollektiva
utvarderingar och sjalvbeddmningar for eleverna.

e De kan hjalpa gruppen att definiera och formulera sina egna resultat samt att utveckla
och genomféra sina egna handlingsplaner for att uppna larandemalen.

Attityder

e NFE-utbildaren framjar aktivt jamstalldhet, inkludering, interkulturell forstaelse och
respekt for mangfald och manskliga rattigheter for alla
e De ser praktikanterna som ansvarstagande individer och vardefulla partners i
inlarningsprocessen och de erkanner och vardesatter praktikanternas sociala kapital
och erfarenheter, arbetar for att starka dem. De ar lagspelare och framjar samarbete
och gruppprestationer.
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e De ser forhdllandet mellan utbildare och deltagare som horisontellt snarare an
hierarkiskt och de ar fast beslutna att dela makten med alla teammedlemmar.

e En NFE-utbildare fungerar som en forebild och lar ut genom att foregd med gott
exempel: de foljer samma varderingar och regler som deltagarna férvantas félja och de
ar tillgangliga for alla, respekterar och lyssnar aktivt och med genuint intresse pa alla
asikter som uttrycks, ger rad och svarar arligt pa alla fragor.

Beteenden

e En NFE-utbildare fungerar som en resurs och radgivare for alla och uppratthaller en
Oppen kommunikation med alla deltagare under hela utbildningsprocessen for att visa
att de ar tillgangliga. De ar alltid tillgangliga och hittar ratt balans mellan att vara roliga
och seridsa, och de utnyttjar informella tillfallen, som kaffepauser och lunch, for att
engagera sig i en eller flera praktikanter.

e En NFE-utbildare delar med sig av personliga synpunkter, erfarenheter och analyser till
gruppen utan att styra eller manipulera deltagarnas idéer. De validerar och uppmuntrar
deltagande och erfarenhetsutbyte inom gruppen. De avstar fran att beddéma
deltagarnas personligheter och fokuserar istéllet pa att ge feedback for att férbattra
deras handlingar.

e Sammantaget lyckas en NFE-utbildare skapa ett ramverk av fortroende genom att vara
positiv och stédjande gentemot sina medutbildare, uppratthalla sekretess och vara
Oppen for kritik.

NFE:Faciliteringsstilar

Faciliteringsstilar formas av en utbildares/facilitators pedagogiska varderingar och aterspeglar
deras utbildningsfilosofi. Om du kanner igen din egen facilitering eller dina egna
undervisningsstilar kan du foérbattra dina undervisningsmetoder avsevart. Genom att
skraddarsy ditt tillvagagangssatt kan du o6ka elevernas engagemang och motivation och i
slutdndan forbattra elevernas resultat och framsteg. De faciliteringsstilar du valjer bor vara i
linje med dina mal, material och inldrningsmal.

Centraltifaciliteringsprocessen ar samarbetet mellan facilitator och deltagare. Darfor utvecklar
facilitatorerna ofta en personlig faciliteringsstil som svarar mot deltagarnas behov. Beroende
pa ovningen, gruppdynamiken, miljon och den personliga intuitionen kan facilitatorerna
anvanda olika stilar, t.ex:
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Det ar en metod dar utbildaren férmedlar kunskap genom att ge deltagarna
instruktioner och forklaringar i enlighet med formell utbildningspraxis. Utbildaren
presenterar och forklarar innehallet, inklusive teori, exempel och tilldmpningar, medan
deltagarna passivt tar emot information utan aktiv interaktion. Den har typen av
handledning kallas ofta "traditionell" och fokuserar pa att formedla kunskap genom
tydliga anvisningar for att minimera antalet fel. Den framjar ett effektivt larande dar logik
och korrekta fakta har foretrade framfér kanslor, perspektiv och personliga
uppfattningar. Eleverna deltar i en strukturerad inlarningsprocess som syftar till att
uppfylla forutbestémda beteendenormer.

Fordelarna med detta tillvadgagangssatt ar att lararen kan anvanda sig av en mangd olika
format, t.ex. forelasningar och multimediapresentationer. Men dven om det ar effektivt
féor amnen som matematik, musik, idrott och halsa samt konst och hantverk, innebar det
utmaningar nar det galler att tillgodose elevernas individuella behov i stérre och mer
varierade klassrumsmiljoer.

e EXPLORATORISK

| motsats till den direktiva handledningsstilen ar det utforskande férhallningssattet
forankrat i en studentcentrerad pedagogik, med fokus pa att skapa forutsattningar for
aktivt engagemang och interaktion under inlarningsprocessen. Den uppmuntrar
deltagarna att uttrycka sina erfarenheter och idéer, tanka kreativt och utveckla
formagan att reflektera Over sitt larande. Denna metod genomférs genom att stélla
fragor och presentera utmanande situationer for eleverna, i syfte att utforska nytt
material och integrera det med deras befintliga kunskaper.

Det ar viktigt att betona att den utforskande facilitatorn inte lamnar eleverna utan
vagledning utan ger dem mojlighet att forutse olika lektioner och resultat baserat pa
deras val. Den utforskande metoden framjar social interaktion och forbattrar den
kognitiva utvecklingen, vilket gor den sarskilt effektiv for att lara ut kritiskt tdnkande och
problemldsningsférmaga. En nackdel med denna stil ar dock utmaningen att
uppratthdlla interaktionen mellan larare och elev, eftersom inlarningsprocessen
betonar upptackter snarare an traditionella forelasningar och tester av memorerad
kunskap. Foljden blir att det inte ar latt att mata framgang i konkreta termer.

o DELEGERING
Denna faciliteringsstil betonar erfarenhetsbaserat larande. Handledarna ger deltagarna
mojlighet att sjalvstandigt satta upp mal, utveckla planer och férdela uppgifter och roller.
Facilitatorn finns tillganglig som en resurs vid behov, men undviker formella
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forelasningar. Eleverna far erkdnnande och berém for sin sjalvstandighet, vilket gor
denna stil sarskilt Iamplig for 1aroplaner och utbildningstillfallen som omfattar praktiska
aktiviteter eller samarbetsuppgifter, t.ex. debatt och kreativt skrivande.

Detta tillvdgagangssatt uppmuntrar eleverna att utveckla sjalvfértroende och
sjalvstandighet. Elever som annu inte ar redo fér en sadan sjalvstandighet kan dock
uppleva angest och fa svart att prestera. Den delegerande stilen ar mest effektiv nar
eleverna har tillracklig kunskap och ar redo att ga vidare till nasta niva i larandet och ser
ldararen mer som en guide an en traditionell instruktor.

Kritiker av den delegerande stilen menar att den undergraver lararens auktoritet,
eftersom handledaren fungerar mer som en konsult an som en auktoritet i
klassrummet. Trots denna kritik ar delegeringsstilen erkand som en modern
undervisningsmetod som framjar elevernas initiativférmaga och sjalvstyrning.

e PARTICIPATIV

Det ar en pedagogik som anvander sig av en rad didaktiska strategier och tekniker som
syftar till att framja elevernas aktiva deltagande i utbildningsprocessen. Enligt detta
tillvagagangssatt uppmuntras varje elev att ta ansvar for sin egen inlarningsresa och
darigenom utveckla sjalvstandighet i larandet. Deltagande ldarande innebar att man
engagerar och samarbetar med eleverna, inte bara genom att fanga deras intresse med
teoretiskt innehadll, underlatta debatter, utbyta asikter och uppmuntra till kritisk
reflektion, utan ocksa genom att involvera dem i praktiska aktiviteter. Dessa praktiska
aktiviteter omfattar allt fran praktiskt arbete, handledning och fallstudier till
projektbaserat larande och simuleringar. De syftar till att 6verbrygga teoretisk och
akademisk kunskap med verkliga tillampningar, vilket gor det mojligt for eleverna att
tillampa och utvardera den kunskap och de fardigheter de forvarvar.

o DELNING

Det ar en faciliteringsstil som uppmuntrar deltagarna att uttrycka sina tankar och
kanslor om vad de har lart sig, varfor de lar sig och hur de utvecklas under hela
inlarningsprocessen. Delning framjar dialog och utbyte av olika erfarenheter, vilket
framjar samarbete mellan deltagarna. Nar deltagarna blir skickliga pa att dela med sig
lar de sig att hantera kanslor och fa nya perspektiv genom att férsta olika synvinklar.

Genom att dela med sig av kanslor och reflektioner om sin inlarningsresa utvecklar
eleverna motstandskraft nar det galler att hantera bade framgang och misslyckande. Att
lara sig att dela med sig forbereder dessutom eleverna for att effektivt samarbeta och
férhandla i team. Facilitatorn spelar en avgérande roll nar det galler att uppmuntra till
delande och sjalvreflektion, inte bara for att framja kompromisser och rattvisa utan
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ocksa for att utveckla empati bland deltagarna. Att stalla upp tydliga férvantningar fran
boérjan ar avgorande for att sakerstalla att delningsprocessen I6per smidigt och
minimerar potentiella besvikelser.

e INTERPREKTIV

Tolkande handledning innebar att man odlar specifika mentala vanor som fokuserar pa
att tolka och 6versatta kunskap om inlarningsprocessen, elever och @mnesinnehall till
meningsfulla och andamalsenliga inlarningsupplevelser. For att engagera eleverna i ett
tolkande tankande anvander facilitatorerna metoder som fokuserad undersokning,
riktad observation, aktiva inlarningsmetoder och vagledda évningar.

Att undervisa tolkande kraver att handledarna sjalva tanker tolkande, vilket framjar ett
forhallningssatt som uppmuntrar kritiskt engagemang genom O6ppen dialog och debatt
mellan eleverna och handledaren. Denna metod behandlar varje elev som en individ
och stravar inte bara efter att hjalpa dem att hitta sin rost for att uttrycka sig sjalva och
sin inldrningsresa utan ocksa att forsta varlden omkring dem.

e EVALUATIV

Denna faciliteringsstil innebar ett strukturerat tillvagagangssatt for att bedéma en
deltagares prestationer under hela inlarningsprocessen, ge aterkoppling pa vad som
kommuniceras och erbjuda vardeuttalanden om beteende och inlarningsresultat.
Utvarderingsmetoderna omfattar aterkoppling, sjalvbedémning, kamratobservation
eller anvandning av portfolios for att folja utvecklingen dver tid. Utvarderingen omfattar
fyra olika aspekter: mal, inlarningsupplevelser, elevbedémning och det inbdrdes
forhallandet mellan dessa element.

Utover dess inverkan pa elevernas akademiska utveckling gor utvarderingsprocessen
det mojligt for larare att reflektera Over sina undervisningsmetoder och justera
teknikerna efter behov. Darfér bor utvardering ses som en dmsesidigt fordelaktig
process for bade handledare och elever.

| slutdndan bor valet av faciliteringsstilar baseras pa vad som bast passar publikens behov,
liksom facilitatorns bakgrundserfarenhet och kunskap. Var och en av de ovan namnda
faciliteringsstilarna ger eleverna olika metoder och tillvagagangssatt som ar rotade i icke-
formella utbildningsprinciper.
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B. Praktiska 6vningar

For att forbattra inlarningsupplevelsen innehaller e-kursen interaktiva, praktiska workshops
som ar skraddarsydda for viktiga @mnen som ar bade aktuella och relevanta. Dessa
workshops ar utformade for att dverbrygga teoretisk kunskap med praktisk tillampning, vilket
sakerstaller att deltagarna inte bara forstar innehallet utan ocksa aktivt kan tillampa det i
verkliga scenarier. Varje modul tar upp kritiska aspekter av hallbarhet, ungdomsengagemang
och politiska ramverk, vilket ger deltagarna de verktyg och insikter som behdvs for att driva
meningsfull forandring.

Modulerna omfattar:

1. EU:s ungdomspolitik och EU:s ungdomsstrategi - Denna modul ger en djupgaende
forstaelse for de ramar som styr ungdomsinitiativi Europa och hjalper deltagarna att
forsta den politik, de program och de méjligheter som finns for att starka unga
manniskor.

2. Active Participation and Youth Participation - Denna modul ar inriktad pa att framja
ungas handlingsféormaga och utforskar strategier for att uppmuntra aktivt deltagande i
beslutsprocesser och samhallsaktiviteter, framja ledarskap och samhallsengagemang.

3. EU:s miljopolitik - | den har modulen granskas den politik som formar
miljoatgarderna i EU, med fokus pa deras inverkan och koppling till det globala
hallbarhetsarbetet.

4. EU:s grona giv och EU4Climate-programmet - Deltagarna dyker ner i omvalvande
EU-initiativ som syftar till att bekdmpa klimatférandringarna och bygga en mer hallbar
framtid, och far insikter i deras mal, genomférande och framsteg.

5. Understanding Sustainability - Denna modul bygger pa grundlaggande kunskaper
och introducerar nyckelbegrepp inom hallbar utveckling och utforskar dess betydelse
for att ta itu med globala utmaningar.

6. Utforska cirkular ekonomi - Eleverna upptacker principerna och metoderna for
cirkular ekonomi, med fokus pa att minska avfall, dteranvanda resurser och skapa
slutna kretslopp som stéder miljohalsa.

7. Daily Waste Reuse and Best Practices - Denna praktiska modul ger praktiska
strategier for att integrera hallbarhet i det dagliga livet och visar pa innovativa metoder
for att minska avfallet och dteranvanda resurser.

8. Mentorskapsmetoder och strategier - Deltagarna lar sig effektiva
mentorskapstekniker for att vagleda och stddja unga forandringsaktorer, vilket framjar
tillvaxt och ledarskap i deras samhallen.

9. Co-Design Processes and Methodologies - Denna modul betonar samarbetsinriktade
metoder for problemldsning och ger deltagarna verktyg for att skapa effektiva och
inkluderande |6sningar tillsammans med olika intressenter.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Varje workshop ar utformad for att vara mycket interaktiv och kombinerar gruppdiskussioner,
rollspelsaktiviteter och kreativa 6évningar for att sakerstalla en engagerande och dynamisk
inlarningsupplevelse. Genom att delta i dessa workshops kommer deltagarna att utveckla
kritiskt tankande, bygga upp fortroendet for sin formaga att leda hallbarhetsinitiativ och fa
praktisk kunskap som direkt kan tillampas i deras personliga och professionella stravanden.
Detta omfattande tillvagagangssatt sakerstaller att deltagarna lamnar e-kursen starkta,
informerade och redo att gora en pataglig inverkan i sina samhallen och bortom.

. EU:s ungdomspolitik och EU:s ungdomsstrategi

Europa i bilder

- Deltagarna kommer att reflektera 6ver Europas betydelse i vart dagliga
liv.
LOs: . ; . e . .
- Deltagarna kommer att fa en battre forstaelse for det europeiska
medborgarskapet och kunskap om Europeiska unionen;
Den totala tiden kan variera beroende pa antalet bilder som ska
diskuteras. Det rekommenderas dock att inte dverskrida den totala
langden pa 90 minuter cirka.
Sessionen kan organiseras pad féljande sdtt, forutsatt att gruppen delas in i 4
. smagrupper (nationella grupper):
Varaktighet: grupper ( grupper)
e Forklaring och férberedelse: 10 minuter;
e Fotografering: 30 minuter;
e Forberedelser infér plenarsammantrddet (ladda upp foton och hitta
titlar): 10 minuter;
e Diskussion i plenum: 40 minuter (cirka 10 minuter per foto).
Mat?rlal som Smartphones eller annan enhet som kan ta bilder, laptop, projektor
behdvs:
En gemensam online-mapp bor upprattas sa att grupperna kan ladda upp
de foton de tagit.
Forberedelser: . N ; . .
Projektorn ska vara installd for att visa bilderna.
For den avslutande diskussionen i plenum bér stolarna placeras i en cirkel.

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
B ,5 change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte héllas ansvarig for nagon 5 5
UWJ makers anvandning som kan géras av informationen i den. * *




2/ @f%%zﬂ" . Co-funded b
/NN oo Ben open Sl Co-funded by
/éLAJ o & |QIS ':‘ impact. q the European Union

BAS E 5m°|yf"( ,"3“”%‘?("‘" SUSTAINABLE DEVELOPMENT

CHMKS - UTBILDNINGSFORMAT

Under aktiviteten bér utbildaren/handledaren kontinuerligt utvdardera om det

behdvs fler aktiviteter fér att nd mdlen.

| den har aktiviteten anvands fotografering som ett satt att starta en
diskussion om europeisk identitet med deltagarna.

1. Utbildaren/utbildarna delar in gruppen i smagrupper, ca 3 eller 4
personer per grupp och forklarar aktiviteten. Fér mindre grupper kan

aktiviteten utféras individuellt av varje deltagare

2. Deltagarna far en mening som de ska tanka pa i 5 minuter, till exempel
"Vad betyder Europa/Europeiska unionen for mig?"

3. Efter 5 minuter ska varje grupp ga ut och ta 3 foton av vad Europa och
Europeiska unionen betyder fér dem. De har 30 minuter pa sig att ta

bilderna.

Beskrivning: .
4. Varje grupp maste namnge varje foto de tagit.
5. Utbildaren/facilitatorn samlar in alla foton och visar dem for gruppen i
plenum.
6. Plenum kommer forst att diskutera den betydelse de ser ivarje foto, och
sedan kommer den grupp som tog fotot att avsloja fotots titel och forklara
for de andra deltagarna hur det fotot representerar Europa/Europeiska
unionen for dem.
I den hdr fasen bér utbildaren/utbildarna vara uppmdrksamma pa att varje
bild diskuteras lika lénge. Diskussionstiden kan vara ldngre eller kortare,
beroende pad det totala antalet foton som ska diskuteras.
7. avrapportering av aktiviteten (se nedan).
Fragor for debriefing kan vara:

Learn check/ e Hur manga grupper har en liknande bild av Europa? Hur manga

e Har du gett bilden en annan innebdrd an upphovsmannen/-
forfattarna? Varfor tror du att detta hander?
green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- e
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e Vad tycker du om att andra manniskor ger ditt foto en annan
innebord?

e Varfor tror du att era bilder av EU ar lika/olika?

Debriefingen bor leda till att deltagarna reflekterar over de olika
uppfattningar somvar och en av oss kan ha omenidé. | det har fallet ledde
olika personliga erfarenheter och bakgrunder till olika/likvardiga bilder
som representerade samma begrepp "Vad betyder EU/Europa for mig?".

Denna metod lampar sig sarskilt val for internationella grupper. Den ger
deltagarna majlighet att forst bli medvetna om sin egen bild av Europa i
smagrupper* och att utbyta idéer innan amnet diskuteras vidare i den
internationella storgruppen.

Denna metod kan fungera som en inledning till en diskussion om Europas

Tips for

utbildaren: olika status i olika lander, vilka bilder av Europa som ar férharskande och
hur mangfacetterat Europa ar.
* Sma grupper kan bildas sa att de ar nationellt och/eller sprakligt homogena.
Detta skulle kunna bidra till att lattare hitta en gemensam idé att representera.

Handouts: Ingen.

Teamets

Maria Ceraolo - BASE
medlemmar:

BREAK

Energizer - Skriv det, rita det

LO: Hjalp deltagarna att fokusera pa aktiviteterna igen efter pausen.

Varaktigheten kan variera. Som en energigivande aktivitet bor den inte

Varaktighet: 5 5 i
araktighet vara langre &n 15-20 minuter.

Material som

) Papper, pennor, blyertspennor
behdvs:

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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Forberedelser: n/a.

"Det har ar ett roligt spel att spela i grupp, aven om deltagarna inte kanner

varandra sa val. Méjligen ar det annu roligare.

Ledaren/ledarna ger alla ett Ad-ark och forklarar reglerna.

Spelet borjar med att alla skriver en kort mening hogst upp pa sidan.
Sedan ber ledaren/ledarna deltagarna att vika den delen av sidan pa sig

sjalv, tdcka meningen och skicka den till personen pa hoger sida.

Nar alla har fatt bladet av personen bredvid sig kan de éppna sidan och
ldsa meningen sjalva och se till att personen till hdger om dem inte laser

den.

Beskrivning: Sedan ber utbildaren/utbildarna deltagarna att géra en liten teckning som
forestaller meningen, vika arket sa att teckningen déljs och skicka det till

personen till hoger.

Nar alla har fatt arket kan de 6ppna sidan, titta pa teckningen och skriva
en mening som representerar teckningen, och alltid se till att personen till

hoger inte ser.

Vik arket, skicka det och sa vidare tills svangen (eller arket) ar komplett. det
ar viktigt att den sista delen ar en mening och inte en ritning.

Alla kommer att ha roligt nar de laser den sista meningen som skrivits och
sedan 6ppnar arket och upptacker hur meningen har omvandlats.

Learn check/
Debriefing:

n/a

Spelet avslutas vanligtvis nar hela arket ar fardigt, men det kan ocksa
Tips f5r |stoppas innan det naturliga slutet genom att lata deltagarna veta att det
utbildaren: skulle vara den sista omgangen. Tank pa att den sista omgangen ska vara
en mening och inte en teckning.

Handouts: Ingen.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Teamets
medlemmar:

Maria Ceraolo - BASE

Hur ar det med EU?

- Deltagarna kommer att reflektera 6ver Europas betydelse i vart dagliga

liv.

LO: o s
- Deltagarna kommer att fa en battre forstaelse for det europeiska
medborgarskapet och kunskap om Europeiska unionen;

Varaktighet: 60 minuter for presentation av PPT och diskussion

Mat?”al =om PPT-presentation, barbar dator, projektor

behdvs:

Utbildaren/utbildarna bér forbereda sig pd dmnet fér sessionen och férbereda

Forberedelser: o .
en PPT-presentation fér att engagera deltagarna och diskutera med dem.

Den andra sessionen av Module ar direkt kopplad till den foregaende
aktiviteten.

Med hjalp av PPT-presentationer och korta videor presenterar
utbildaren/utbildarna de viktigaste aspekterna av Europeiska unionen,
dess institutioner och de grundlaggande europeiska varderingarna for

Beskrivning: deltagarna.

Den ledande fragan for sessionen kommer att vara "Hur ar det med EU?".
Syftet med denna fraga ar att fa deltagarna att reflektera 6ver EU:s
historiska utveckling och skalen och argumenten for det europeiska
projektet, samt dver hur vi uppfattar Europa, dess granser, begransningar,
framgdngar, varderingar, hinder och utmaningar.

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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Presentationen bor involvera deltagarna aktivt, sa att de stimuleras att

delta i inlarningsprocessen.

For att gora detta kan utbildaren/utbildarna planera in tillfallen for
brainstorming (t.ex. vilka dr EU:s viktigaste vdrderingar? eller vilka éGr EU:s
utmaningar/férdelar?) eller fragesporter (t.ex. vad hédnde det hér dret? eller
vilket @r intriffade den hdr hdndelsen?). De kan ocksa ténka sig
grupparbeten om specifika aspekter, t.ex. gruppundersdkningar om olika
amnen som ska rapporteras till de andra deltagarna (t.ex. EU-
medborgarskap, EU:s politik, EU:s varderingar, EU:s férdrag, EU:s
institutioner, EU:s program osv.)

Learr.1 ) check/ Den diskussion som inleds efter PPT-visningen fungerar som debriefing.
Debriefing:
Det ar viktigt att deltagarna forblir engagerade och deltar aktivt i
Tltis'ld for sessionen. Detta kan dstadkommas genom en interaktiv presentation eller
utbildaren:
genom att integrera brainstorming och fragesporter i presentationen.
och
Handouts: Utbildaren/utbildarna kan anvinda dessa handouts fér sessionen eller
skapa egna, sa lange samma grundlaggande begrepp ingar (historisk
oversikt, EU-institutioner, Erasmus+).
U Maria Ceraolo - BASE

medlemmar:

RAST / LUNCHRAST

EU & Ungdom

Forvarva kunskap om EU:s ungdomspolitik och EU:s ungdomsstrategi och

LO: kompetens om hur man éverfor den till andra
) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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Férsta och férklara for andra EU:s ungdomspolitik och EU:s ungdomsstrategi

Varaktighet: 60 minuter (del 1) + 120 minuter (del 2)

Material som

) Laptop, projektor, papper, pennor, affischer/blddderblock
behdvs:

Vad behéver utbildaren férbereda for att genomféra den hdr

Forberedelser: .. ,
aktiviteten/sessionen?

Del 1

Utbildaren/utbildarna presenterar EU:s ungdomsportal for deltagarna,
visar de viktigaste funktionerna och innehdllet och introducerar begreppet

ungdomspolitik.

Efter en Oversikt dver portalen kommer utbildaren/utbildarna att be
deltagarna att brainstorma fram en definition av "ungdomspolitik", som
de sedan skriver ner pa ett bladderblock (eller liknande verktyg).

Utbildaren/utbildarna boér vagleda deltagarnas brainstorming utan att ge
dem en fullstandig/korrekt definition.

Brainstormingen bor leda till en gemensam uppfattning om att

Beskrivning:
Med ungdomspolitik avses en uppsdttning dtgérder, program och strategier
som vidtas for att tillgodose ungdomars behov och intressen i samhdillet.

Syftet med ungdomspolitiken dr att skapa en gynnsam miljé fér ungdomars
utveckling, att tillgodose deras behov, att stirka deras personliga och
yrkesmdssiga kapacitet och att involvera dem i olika aspekter av samhdillet. Det
kan handla om omrdaden som utbildning, sysselsdttning, hdlsovard, kultur,
idrott, ungdomars deltagande i beslutsfattande etc.

Ungdomspolitiken formuleras och genomférs pa lokal nivd, sedan pd nationell

nivd och pa internationell nivé/EU-niva.

Utbildaren/utbildarna kommer sedan att visa en kort introduktionsvideo

till ungdomspolitiken:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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I slutet av videon fragar utbildaren/utbildarna deltagarna om de kanner till

EU:s ungdomspolitik och bérjar med att presentera EU:s ungdomsstrategi.

De avslutar sedan sessionen med att be deltagarna att ta reda pa vad EU:s
ungdomsstrategi ar och vad som ar dess viktigaste inslag.

BREAK
Del 2

Nar  deltagarna  kommer tillbaka fran  pausen  kommer

utbildaren/utbildarna att fraga om EU:s ungdomsstrategi.
Vad dr det fér négot? Vad dr dess viktigaste egenskap?

Mdlet ar att starta en diskussion om EU:s ungdomsstrategi som ett
instrument som "frdmjar ungdomars deltagande i det demokratiska livet,
stoder socialt och medborgerligt engagemang och syftar till att sékerstdlla att
alla ungdomar har de resurser som krévs for att delta i samhdllet".

Samtidigt visar utbildaren/utbildarna for deltagarna hur var och en avdem
pekade ut olika element som "den viktigaste funktionen" och engagerar

dem i att forklara varfor den aspekten ar viktig for dem.

Med utgangspunkt i begreppet "olika viktiga element fér olika manniskor"
kommer utbildaren/utbildarna att introducera EU:s ungdomsmal och
notera foljande

e De togs fram under en dialogprocess som involverade ungdomar fran
hela Europa.

e De 11 europeiska ungdomsmalen identifierar sektorsévergripande
omraden som pdverkar ungdomars liv och pekar pa utmaningar.

e EU:s ungdomsstrategi bor bidra till att forverkliga denna vision for
unga manniskor.

Vid denna tidpunkt delar utbildaren/utbildarna in gruppen i tre
smagrupper och tilldelar dem fyra (och tre) EYG och ber dem att
undersoka dessa EYG och férbereda en presentation for att forklara dem

for de andra grupperna.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Varje grupp far 15 minuter pa sig att undersoka sina mal och férbereda

sina presentationer infér plenarsammantradet.

Varje presentation ska vara cirka 10 minuter lang och genomféras med
aktivt deltagande av alla gruppmedlemmar.

Efter 15 minuters efterforskning och férberedelser samlas grupperna i
plenum och presenterar sina EYG for de andra deltagarna. Nar alla
presentationer har avslutats kommer utbildaren/utbildarna att engagera

deltagarna i en diskussion om de olika EYG:erna och deras betydelse.

Debriefing kommer att starta fran den sista diskussionen om EYG och ga
tillbaka till bérjan av dagen.

Malet ar att fa deltagarna att reflektera 6ver de olika @mnen som ar viktiga
for ungdomar och vad institutionerna aktivt gor for att engagera
ungdomar i beslutsfattandet.

Nagra fragor for debriefing kan vara:

Larandekontroll/
Debriefing: o Tycker du att alla EYG ar lika viktiga? Varfor eller varfor inte?

e Tycker du att alla EYG &r relevanta? Ar det ndgot som saknas?
e Genomférs ungdomspolitiken verkligen i ditt land? Pa vilket satt?
e Vad anser du bor kdnneteckna en ungdomspolitik?

Den sista fragan kan fungera som en inledande reflektion éver amnet
ungdomars deltagande. F6r mer information, se ,
n OCh n ll.

e Det ar viktigt att deltagarna forblir engagerade och deltar aktivt i
sessionen. Om det behdvs fér HYPERLINK "https:/HYPERLINK
"https://www.instagram.com/euforya.eu/"02/Handout-1.2-What-
About-EU-PPT-EUforYA.pdf"och interaktiva presentationsverktyg;

Tips for
utbildaren: e Introducera fler energizers eller teambuilding-spel under sessionen.
Dessutom bor utbildaren/utbildarna alltid aktivt observera deltagarna och
folja deras larande under hela sessionen/ sessionerna for att kunna
avgora om det behovs fler aktiviteter for att na de avsedda LO:na.
Handouts: Ingen.
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change
makers

M

medlemmar:

Maria Ceraolo - BASE

UTVARDERING

Hjalp deltagarna att sjalva reflektera over inldrningsprocessen och utvérdera

LO: e .
hur inlérningen fortskrider.
. Varaktigheten kan variera. Den slutliga utvdrderingssessionen (i slutet av
Varaktighet: . . .
dagen/modulen) bér ta minst 30 minuter.
Material som |,
) apper, pennor, blyertspennor
behdvs:

Forberedelser:

n/a.

Beskrivning:

Denna utvdrderingssession baseras pd Youthpass-strategin.

NFE Verktyg for utvérdering: Loggbok, som dr en blandning av aktiviteterna
"Kaptenens loggbok" och "Larandejournal” i manualen "Youthpass Unfolded".

| slutet av varje aktivitet ombeds deltagarna att reflektera och svara pa
frégorna "Vad har du ldrt dig av de andra? Eller vad har du lért dig om dig
sjalv?".

| slutet av modulen har deltagarna tid att g igenom sina inldrningssteg fran
tidigare aktiviteter och de ombeds att sammanfatta vad de tycker dr de
viktigaste inldrningsresultaten fér dem. Resultatet av denna reflektion kommer
att anvandas av deltagarna fér att beskriva sina ldranderesultat i sin
Youthpass.

Utvérderingssessionen bidrog till att utveckla deltagarnas férmdga att
reflektera dver sin personliga utveckling och sina ldranderesultat.

Learn check/

Debriefing:

n/a

Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
anvandning som kan gdras av informationen i den. *
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Utbildaren bor stodja deltagarnas reflektion, men alltid uppmuntra dem till
Tips for sjalvreflektion och sjalvutvérdering.
utbildaren: Aktiviteten kan anpassas for ldngre utbildningar genom att ha en
utvérderingssession i slutet av varje arbetsdag under kursen.
Handouts: Ingen.
U Maria Ceraolo - BASE
medlemmar:

Il. Aktivt deltagande och ungdomars deltagande

Valkampanjer

- Deltagarna kommer att fa kunskap om begreppet aktivt medborgarskap,
dess dimensioner och dess koppling till sociala fragor.

- Deltagarna kommer att uppmuntras att samarbeta och ha ett 6ppet

LO: .
sinne.
- Deltagarna kommer att kunna ta stallning till ndgra kontroversiella
aspekter av ett demokratiskt samhalle.

Varaktighet: 90 minuter cirka (30 minuter presentation + 60 minuter for valupptakt)

Material <om | Papper, pennor, farger, "AGREE"- och "DISAGREE"-skyltar att hdnga upp pa
behovs: vaggen, bladderblock (eller projektor och laptop).

Utbildaren/utbildarna bor forbereda sig pa amnet deltagande och

forbereda en presentation eller en interaktiv fragesport for deltagarna.

Forberedelser:  |For aktiviteten "Valkampanj" ska utbildaren/utbildarna férbereda tva
skyltar med "Haller med" och "Haller inte med" och hanga upp dem pa var
sin sida av en lang vagg.

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
M change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon 5 5
makers anvandning som kan géras av informationen i den. * *
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Denna session kommer att introducera deltagarna till begreppet aktivt

medborgarskap och dess betydelse, genom en kort presentation av

utbildaren/utbildarna med hjalp av bladderblock och/eller en interaktiv
fragesport.

Presentationen kommer att utforska
de olika  dimensionerna  av
deltagande och de sdtt pa vilka
medborgarna kan engagera sig aktivt

i det medborgerliga och

demokratiska livet i sina samhdllen,
oavsett om det dr pd lokal, nationell

eller europeisk nivd. Den kommer

ocksd att utforska sambanden
mellan hég/Idg nivé av deltagande och sociala frégor.

Efter presentationen kommer en interaktiv session att genomféras genom

att anpassa Compass-aktiviteten "Electioneering" till utbildningens amne.

Beskrivning:

e Deltagarna far hora ett pastdende och placerar sig langs en vagg

beroende pa hur val de instammer i pastaendet.
Exempel pa uttalanden:

e Det dr ingen idé att atervinna.

e Det dr medborgarnas ansvar att kontrollera regeringens miljdpolitik.

e Klimatférdndringarna pdverkar alla mdnniskor lika mycket.

e Klimataktivisternas angrepp pd konsten dr acceptabla.

e Ledaren/ledarna kallar in de tva personerna som befinner sig langst
ut pa linjen (haller med/haller inte med) till mitten av rummet och
ber dem att presentera sina argument (1 minut vardera).

e Efter de tva presentationerna ber de 6vriga deltagarna att stalla sig
bakom den person som de haller mest med.

e Utbildaren/utbildarna ger sedan varje grupp 10 minuter att
forbereda ett argument som presenterar deras asikt och valja en
annan talare.

, ggreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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e Eftertio minuter kallar utbildaren/utbildarna tillbaka grupperna och
ber de tva nya talarna att framfora sina argument (3 minuter
vardera).

Efter att ha hort argumenten kan anhangare av den ena eller andra

sidan byta position och ga déver till den motsatta gruppen om den

motsatta sidans argument har varit dvertygande.

e Ledaren/ledarna ger sedan grupperna ytterligare 5 minuter var for
sig for att arbeta med sina argument och valja en tredje talare. Efter
talen kan deltagarna aterigen byta plats om de vill.

e Darefter samlar utbildaren/utbildarna alla deltagare fér en

genomgang.

Debriefingen bor uppmuntra deltagarna att reflektera 6ver vardet av ett
pluralistiskt samhalle, snarare an att overga till en diskussion om sjélva

uttalandet/fragan.

For att gora detta kan utbildaren/utbildarna vagleda deltagarna genom att

stalla fragor som t.ex:

e Har du andrat dig under diskussionen?
e Omja, vilka argument var det som évertygade dig?
e Ominte, tror du att det fanns ndgot syfte med att prata om den har
frdgan? Finns det nagot som skulle kunna fa dig att andra
uppfattning?

Eeeirrrileﬁng:check/ e Tror du att du paverkades av andra saker an de faktiska argument
som framfordes, till exempel av grupptryck, kanslomassigt
sprakbruk eller en kadnsla av rivalitet?

e Varfor tror du att manniskor har olika asikter? Vad bor man gora at
detta i ett demokratiskt samhalle?

e BOr alla asikter tolereras i en demokrati?

e Hur kdndes det att bli representerad i diskussionerna av nagon
annan? Hur kandes det att vara talesperson och att behdva
formedla dina supportrars asikter?

e Hurkanns det att vara representerad i det politiska livet pa lokal och
nationell niva? Eller i (deltagarnas) organisationer eller féreningar?

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- PN
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¢1 makers anvandning som kan egéras av informationen i den. * *




A e R co-funded b
A/ AN ~ . open MR -O-Tunced by
pre O RIS !‘ impact. q ) the European Union

BAS E Sindlyan // SClu1n SUSTAINABLE DEVELOPMENT
www.ecorodopi.eu

CHMKS - UTBILDNINGSFORMAT

Andra dmnen an de som foreslds kan anvandas som diskussionsunderlag.

Det viktiga ar att valja ett uttalande som kan vara kontroversiellt inom
gruppen

Tank pa att det tar cirka 30 minuter att diskutera ett pastdende genom
de olika diskussionsrundorna. Om du vill anvanda fler pastadenden

maste du avsatta mer tid for detta.

Tips for Syftet med aktiviteten ar inte bara att diskutera sjalva sakfragorna, utan
utbildaren: ocksad att 6va upp formadgan att kommunicera och évertyga. Darfor bor
deltagarna uppmuntras att inte bara tdnka pa innehallet i och
presentationen av sina egna asikter, utan ocksa pa vilken typ eller form av
argument som kommer att vara mest dvertygande for manniskor pa den
andra sidan. De forsoker ju faktiskt dra med sig sa manga som maijligt i sitt
"parti". Utbildaren/utbildarna bor uppmuntra deltagarna att anvanda
tiden mellan "talen" till att fundera 6éver oppositionens standpunkt och hur

den kan forsvagas.

Resurser for presentationen finns:

[ )
Handouts:
[ )

Teamets

Maria Ceraolo - BASE, fran"
medlemmar:

BREAK

Sta upp, sitt ner

LO: Hjalp deltagarna att fokusera pa aktiviteterna igen efter pausen.

Varaktigheten kan variera. Som en energigivande aktivitet bor den inte

Varaktighet: . - .
& vara langre an 15 minuter.

Material somb n/a

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
M change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon 5 5
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ehodvs:
Forberedelser: |n/a
Utbildaren/facilitatorn sager en fras och de som tycker att pastdendet ar
sant reser sig upp, de som tycker att det ar falskt satter sig ner.
t.ex. "lag har ett husdjur."” eller "Det hdr dr min férsta tréning." eller "Jag hatar
Beskrivning: bananer" eller "Jag tycker bdttre om att arbeta ensam én i grupp.”

Efter varje fras kan utbildaren/facilitatorn uppmana dem som star upp att
satta sig ner igen - eller om det handlar om stegvisa amnen kan de saga
"sta kvar om ...".

Larandekontroll/

o n/a
Debriefing:
Utbildaren/utbildarna bér bérja med amnen som inte ar alltfor personliga
Tips f5r |och dmnen som sannolikt kommer att f4 manga manniskor att resa sig,
utbildaren: och sedan ga vidare till kdnsligare omraden nar deltagarna kanner sig mer
bekvama.
Handouts: n/a
VB Maria Ceraolo - BASE

medlemmar:

Pa stegen

- Deltagarna kommer att fa kunskap om begreppet ungdomsdeltagande.

s - Deltagarna ska utveckla en kansla av ansvar for sina egna handlingar.

- Deltagarna ska utveckla formagan att samarbeta, organisera och vidta
atgarder tillsammans med andra.

Varaktighet: 120 minuter cirka

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
M change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon . "
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Handout "the ladder of participation" (utskriven, ritad eller visas via
Material som

) projektor), papper, tuschpennor, pennor, klisterlappar, rubriker att hanga
behdvs:

pa vaggen

Utbildaren/utbildarna bor forbereda sig pa amnet ungdomars deltagande

och pa stegen for deltagande, sa att de kan vagleda deltagarna.

Forberedelser:
De bor ocksa forbereda 6 skyltar att hdanga upp pa vaggen: hinder,

mojliggdrande faktorer, kontroll (x2), ingen kontroll (x2).

Under den har sessionen kommer deltagarna att introduceras till
begreppet ungdomsdeltagande genom Compass-aktiviteten "On the
ladder".

DEL 1

Den forsta delen av aktiviteten syftar till att utforska deltagarnas forstaelse
av begreppet "ungdomsdeltagande".

e Utbildaren/utbildarna fragar deltagarna vad de forstar med
begreppet "ungdomars deltagande".

o De visar eller delar sedan ut diagrammet dver deltagandestegen.
Utbildaren/utbildarna férklarar att detta ar en modell for att tanka
pa olika satt att delta och diskuterar kort de olika nivaerna.

Beskrivning: e Utbildaren/utbildarna delar in gruppen i 8 smagrupper och tilldelar
varje grupp en niva av deltagande och ber dem férbereda ett kort
rollspel pa 2-3 minuter for att illustrera den niva de har tilldelats.

e Nar grupperna ar klara ber utbildaren/utbildarna dem att
presentera sina rollspel i tur och ordning. Andra deltagare kan
kommentera de olika rollspelen om de vill.

DEL 2

Den andra delen av aktiviteten syftar till att fa deltagarna att reflektera
over hur de deltar i det medborgerliga och demokratiska livet i sina

samhallen.

e Utbildaren/utbildarna kommer att be deltagarna att hitta exempel i

sina egna liv pa s@ manga av de 8 nivaerna som de kan. Deltagarna

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon . "
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bor arbeta individuellt i 5 minuter och tanka pa alla aspekter av sitt
liv (hem, skola, arbete, familj, vanner, foreningar etc.).

e Efter 5 minuter bildar utbildaren/utbildarna smagrupper (4-5
personer) och ber deltagarna att dela med sig av sina exempel inom
smagruppen. Tillsammans ska grupperna hitta "hinder" och
"mojliggérande faktorer" for att klattra uppat pa karriarstegen.
Dessa bor noteras pa separata lappar.

e Medan grupperna diskuterar hanger utbildaren/utbildarna upp de
forberedda rubrikerna "hinder" och "mojliggérande faktorer" pa
vaggen (atskilda fran varandra). Sedan tar de in grupperna i plenum
och ber dem satta upp sina papper pa vaggen under rubrikerna.

e Utbildaren/utbildarna gar sedan igenom de tva listorna med
deltagarna, klargor eventuella tvetydiga pastdenden och férsoker
I6sa eventuella meningsskiljaktigheter mellan deltagarna om
pastaendenas placering.

e Slutligen satter utbildaren/utbildarna upp de forberedda rubrikerna
"kontroll" och "ingen kontroll" pa vaggen under var och en av de
forsta rubrikerna och ber deltagarna att sortera varje lista i tva
dellistor beroende pa om pastaendena handlar om saker som de
har (eller skulle kunna ha) kontroll 6ver, eller om pastaendena
hanvisar till externa faktorer som ar utom deras kontroll.

e Efter att deltagarna har placerat om elementen gar
utbildaren/utbildarna igenom papperets positioner i de fyra listorna
och leder deltagarna till debriefingen.

Debriefing kan vagledas av utbildaren/utbildarna genom att stalla fragor
som t.ex:

e Hjalpte aktiviteten dig att tanka klarare kring hur du deltar i olika

Larapdsekontroll/ delar av ditt liv? Vad férvanade dig mest?

SRl e Spelardet nagon roll om ungdomarna deltar aktivt eller inte? Varfor
inte?

e Tror du att lagt deltagande framst beror pa interna (psykologiska)

faktorer, eller framst pa externa faktorer

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
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e Kanner du att du skulle kunna delta pa en lagre/hogre "niva" an vad
du gor for narvarande? Om sa ar fallet, inom vilka omraden? Vilka
ar skalen till att gora det och vilka ar skalen till att inte géra det?
Nar deltagandestegen introduceras bor utbildaren/utbildarna klargéra att
modellen inte ar avsedd att antyda att det alltid &r bast att befinna sig pa
den "hogsta" nivan. | vissa situationer ar det i sig inget "fel" med att bara
Tl'clct,)s"ld for bli konsulterad (eller informerad). Utbildaren/utbildarna bor dock betona
utbildaren:
att de tre nedersta nivaderna (manipulation, dekoration och symbolpolitik)
aldrig ar acceptabla och inte kan betraktas som "deltagande" pa grund av
minimalt eller inget engagemang och bidrag.
Handouts:
Teamets Maria Ceraolo - BASE, fran" "
medlemmar:

RAST / LUNCHRAST

Ga, stanna, huka, sla

LO: Hjalp deltagarna att fokusera pa aktiviteterna igen efter pausen.
Varaktichet: Varaktigheten kan variera. Som en energigivande aktivitet bor den inte
ghet: vara langre an 15 minuter.

Mat?rlal som| /-

behovs:

Férberedelse n/a

- Aktiviteten bestar av 4 omgangar:

Beskrivning
) qgoreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- N
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+ Omgang 1: Nar tranaren eller trénarna sager "gd", ska deltagarna sta stilla,
och nar de sager "stanna", ska deltagarna borja ga. De som gor fel rorelse
aker ut.

« Omgang 2: De tidigare reglerna galler, men vi lagger till knabgj i spelet.
Nar tranaren sager "knabdj", ska deltagarna utfora rorelsen.

« Omgang 3: Vi lagger till klapp i spelet, men de tidigare reglerna forblir
oférandrade.

« Omgang 4: Nu blandar vi klapp och knaboj. Nar ledaren sager "klapp", ska
deltagarna gora en knabdj och vice versa.

Spelet slutar nar endast tva deltagare aterstdr, och de méts i en sista duell.

Learn check/

o n/a
Debriefing:
Energizer kan ocksa goras utan att ndgon deltagare forlorar och maste
T|p5_ e lamna spelet. Syftet med aktiviteten ar just att stimulera deltagarna efter
utbildaren: .
en langre paus.
Handouts: n/a
UG Maria Ceraolo - BASE

medlemmar:

Digital delaktighet

- Deltagarna kommer att fa kunskap om begreppet digital delaktighet.

o - Deltagarna kommer att reflektera 6ver de positiva och negativa
aspekterna av att anvanda digitala instrument for att engagera sig i
deltagande aktiviteter.

Varaktighet: 45 minuter

) qgoreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
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Mat?rlal =om Papper, pennor, post-it-lappar, laptop,
behdvs:

Utbildaren/utbildarna bor vara foérberedda pa att diskutera digital
Forberedelser: delaktighet. De bor ocksa forbereda Mentimeter-sidorna (eller liknande

verktyg) for att dela med sig av till deltagarna.

Den har sessionen kommer att fokusera pa att utforska den digitala
dimensionen av ungdomars deltagande, hur det sker och vilka metoder

som finns for att uppmuntra det.

Utbildaren/utbildarna kommer att halla en kort presentation om digital
delaktighet och diskutera med deltagarna om férdelarna och eventuella
nackdelar med digital delaktighet. Deltagarna bor vara aktivt involverade i
presentationen, till exempel genom att tillsammans brainstorma fram en
definition av digital delaktighet. Ndr dr digital delaktighet? Varfér spelar det

ndgon roll?

Beskrivning:
De ska sedan bilda grupper och be varje grupp att diskutera amnet

sinsemellan och forsoka hitta minst en positiv och en negativ aspekt av
digitalt deltagande. Utbildaren bér Idta dem diskutera i hégst 10 minuter och

gd runt mellan grupperna fér att ge input som kan stimulera diskussionen.

Smagruppernas svar om for- och nackdelar med digital delaktighet
kommer att samlas in via Mentimeter och tva olika ordmoln kommer att
skapas, som sedan kommer att ligga till grund for en gruppdiskussion dar
deltagare kommer att diskutera frdgan genom att dela med sig av sina
erfarenheter av delaktighet och digital delaktighet.

Debriefingen utgar direkt fran diskussionen i steg 3 och bor fokusera pa
att utforska deltagarnas uppfattningar om digital delaktighet. Fragor som

kan anvandas ar t.ex:

Larandekontroll/ e Har ditt satt att delta forandrats jamfért med tiden fére COVID-19?

Debriefing: e Tror du att du deltar mer via online- eller offlineaktiviteter? Och
varfor i sa fall?

e Innebar digital delaktighet att fler eller farre manniskor kan delta

och varfor? Hur ar det med unga manniskor?

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Den sista fragan kan bidra till att diskutera underteman om inkludering
och mangfald inom huvudtemat ungdomars delaktighet, och fa deltagarna
att reflektera over delaktighet och digital delaktighet for
minoritetsgrupper och/eller diskriminerade grupper.

| den har sessionen ar debriefingen integrerad med sjalva aktiviteten.
Aktiviteten bor i sjalva verket ha mer formen av en 6ppen diskussion dar
alla deltagare deltar aktivt. Utbildaren/utbildarna bor se till att detta sker
genom att uppmuntra alla att delta med fragor som "vad tycker du?" eller
"hur skiljer sig din asikt fran vad den har deltagaren sa?" och pa alla satt

Tips for |forsoka undvika "ja/nej"-fragor.

utbildaren: . e : . : o
Nar/om samtalet 6vergar till att diskutera delfragor om inkludering bor

utbildaren/utbildarna vara medveten om mangfalden i gruppen och se till
att alla deltagare kanner sig bekvama med att dela med sig av sina
synpunkter utan att sara/kranka andra.

Handouts: n/a

Teamets Maria Ceraolo - BASE
medlemmar:

BREAK

Labb for digital opinionsbildning

- Deltagarna kommer att forsta innebdrden av digital opinionsbildning.

- Deltagarna far lara sig att identifiera de viktigaste begreppen inom digital
LO: opinionsbildning.

- Deltagarna kommer att fa kunskap om positiva och negativa aspekter av
digitala paverkanskampanijer.

Varaktighet: 90 minuter
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Mat?rlal =om Papper, pennor, post-it-lappar, laptop,
behdvs:

Utbildarna bor forbereda en presentation om fallstudier fér digitala
Forberedelser: paverkanskampanjer. De bor ocksa kanna till de viktigaste inslagen i en

paverkanskampanj.

Den sista sessionen kommer att dgnas at att utforska innebdrden av digital
opinionsbildning och de former den kan ta, genom analys av fallstudier.

e Utbildaren samlar deltagarna i plenum och visar dem - med hjalp av
en projektor - ndgra av de basta metoderna for digital
opinionsbildning.

e Under ledning av utbildaren/utbildarna, med hjalp av korta fragor
och brainstorming, kommer gruppen att identifiera ett viktigt inslag
i varje kampanj, huvudbudskapet och malen for kampanjerna.

e Deltagarna kommer sedan att delas in i mindre grupper for att
diskutera vad de anser ar de viktigaste begreppen inom digital
opinionsbildning.

e Varje liten grupp ombeds att ta fram en lista med fem
nyckelbegrepp for digitala kampanjer som de har lagt marke till i de

Beskrivning: bésta metoderna, och de presenterar listan for resten av
grupperna.

e Deltagarna ska sedan analysera alla likheter och skillnader mellan
sina listor och - med stdéd av utbildaren/utbildarna - arbeta
tillsammans for att skapa en slutlig lista som de alla ar 6verens om.

e Nardenslutliga listan ar klar delar utbildaren/utbildarnain gruppen
i fyra grupper och ber varje grupp att skapa ett inldgg i sociala
medier for projektets Facebook-sida.

Utbildaren/utbildarna ger deltagarna nagra nyckelord (t.ex. miljo,

utbildning, ungdomar, deltagande) och de maste valja det sociala

forum som de ska skriva p3, ett format (media, text etc.), ett budskap
samt forbereda och publicera ett inlagg.

Varje grupp ska forbereda sitt inldgg och se till att de andra deltagarna inte

hor deras idé.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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e Efter 15 minuter kommer deltagarna tillbaka till plenum och varje
grupp visar sitt inlagg och fragar de andra deltagarna om de kan
gissa budskapet, amnet, syftet och den avsedda malgruppen for
inlagget.

| denna fas kommer alla grupper att fa feedback pa sitt inlagg och om

det fungerar eller inte.

e Nar varje grupp har presenterat sitt inlagg ber
utbildaren/utbildarna deltagarna att diskutera hur manga punkter

pa listan som deras inlagg foljde.

Fragor som skulle kunna anvandas ar:

e Forstod de andra deltagarna budskapet i ditt inlagg? Varfor eller
varfor inte?

Larandekontroll/ . B o o
e Vad var det svaraste med att forbereda ett inlagg om digital

Debriefing:
opinionsbildning?
e Vilket inlagg tror du var mest effektivt och varfor?
e Vilka kan vara for- och nackdelarna med digital opinionsbildning?
Las mer och se exempel pa digital opinionsbildning :

Tips for |-
utbildaren:
Handouts: n/a
el Maria Ceraolo - BASE

medlemmar:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Ill. EU:s miljopolitik

Introduktion och mal for sessionen

e Deltagarna kommer att lara kanna varandra;
LO:
e Deltagarna ska bli medvetna om kulturell mangfald;

Varaktighet: 30 minuter

Material som
behodvs:

n/a

Utbildaren bor satta sig in i utbildningsprogrammet och de 6vergripande
malen, sa att han/hon kan presentera dem for deltagarna och vara
Forberedelser: o I . .
beredd att anpassa aktiviteterna till andrade omstandigheter for att

uppna de avsedda malen.

Utbildaren valkomnar deltagarna till utbildningen och presenterar
utbildningsprogrammet, det o&vergripande malet och schemat for

aktiviteterna.

Utbildaren engagerar deltagarna i en snabb aktivitet for att lara kdnna

varandra och skapar pa sa satt en bekvam inlarningsmiljo.
Foreslagen aktivitet: Kulturchock

= Utbildaren borjar med att forklara for gruppen att det finns
Beskrivning: manga olika kulturella halsningsfraser (t.ex. att skaka hand).

= Han/hon ber deltagarna att ga runt i rummet, mingla och
skaka hand med alla de moter. Deltagarna gar fran person till

person med halsningsfrasen "Hej, jag heter...", sager sitt for-
och efternamn, far 6gonkontakt och skakar hand.

= Varden ropar "Std stilll" och introducerar nasta kulturella
halsning, som ar att stracka ut tungan (en tradition hos vissa
tibetanska stammar).

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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= Aterigen minglar alla och halsar pa varandra med "Hej, jag

heter..." och stracker ut tungan.

= Ytterligare tva kulturella halsningsfraser introduceras (kanske
pa forslag av deltagarna), medan utbildaren uppmuntrar
deltagarna att anvanda fler av alla halsningsfraserna.

= Deltagarna uppmanas sedan att ge forslag pa en sista kulturell
halsning som de kanske kanner till eller att skapa en egen

version.

Utbildaren inleder en diskussion i slutet av 6vningen och ber om
kommentarer och feedback pa de olika kulturella halsningsfraserna.

= Vilken halsning anser du vara den mest universella?
Learn check/ = Vilken halsning férvanade dig mest
Debriefing:
= Kan gruppen identifiera andra kulturella halsningsfraser?

Utbildaren introducerar begreppen kultur och kulturell méngfald.

Bekanta dig med andra specifika halsningsfraser som du kan erbjuda

Tips for

utbildaren: deltagarna vid behov.
Handouts: N/A

Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

EU:s miljopolitik

e Deltagarna kommer att forbattra sina kunskaper om och sin
forstaelse for Europeiska unionens miljépolitik;

LO:
o Deltagarna kommer att forbattra sina mjuka fardigheter, sarskilt
nar det galler lagarbete, kommunikation och kritiskt tankande;
) qgoreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
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e Deltagarna kommer att férbattra sina digitala fardigheter, sarskilt
inom omrade 1 (Information och las- och skrivkunnighet) i DigComp
2.2

Varaktighet: 120 minuter

Material som

B Projektor, skarm, bladderblocksark, tuschpennor, pennor
behodvs:

Forberedelser: Utbildaren bor kanna till Jigsaw-inlarningsstrategin i detalj.

Tranaren introducerar amnet genom en brainstormingsévning:

1. Tranaren skriver orden "EU" och "Milj6" pa tavlan.

2. Deltagarna far foresla ord eller korta uttryck som de associerar
med Europeiska unionen och miljon.

3. Tranaren skriver upp deltagarnas forslag pa tavlan runt de tva
huvudorden (EU, Miljo) for att skapa ett ordmoln. For ett battre
resultat kan detta géras med en app som Mentimeter, som
automatiskt visar de mest upprepade orden.

4. Tranaren uppmuntrar deltagarna att reflektera over forslagen
genom att stalla féljande fragor:

o Visar orden generellt en positiv eller negativ kansla?

o Vilka ar de vanligaste associationerna med EU och miljon?

o Finns det nagot ord eller koncept som forknippas med bade
EU och miljon?

o Vilka associationer sticker ut (dvs. upprepades av de flesta
eller verkar sarskilt viktiga)?

Beskrivning

1. Utifran diskussionen om ordmolnet presenterar tranaren
amnet:

o EU:s miljopolitik syftar till att skydda miljon och
minimera riskerna for klimatet, manniskors halsa och
biologisk mangfald.

o EU-medborgare omfattas av ndgra av de striktaste
miljolagarna i varlden. EU och de nationella regeringarna
har satt upp tydliga mal for att styra miljopolitiken fram till
2050 med hjalp av forskning, lagstiftning och finansiering.

o De huvudsakliga malen for EU:s miljopolitik ar:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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= Skydda, bevara och forbattra EU:s naturkapital.

= Gora EU till en resurseffektiv, klimatneutral och
konkurrenskraftig ekonomi.

= Skydda EU-medborgare fran miljérelaterade
pafrestningar och halsorisker.

2. Efter presentationen forklarar tranaren att deltagarna ska
undersoka amnet tillsammans for att fa en djupare férstaelse
for EU:s miljopolitik.

3. Tranaren presenterar Jigsaw-metoden, en kooperativ
inlarningsteknik dar deltagarna blir experter inom specifika
omraden:

o Tre expertgrupper skapas, dar varje grupp ansvarar for att
forska och samla in information om ett specifikt amne.

o Samtidigt bildas hemgrupper (3-6 deltagare), dar varje
grupp har 1-2 experter fran varje &mnesomrade.

o Varje expert lar ut sitt amne till sin hemgrupp, samtidigt
som de far lara sig om de andra amnena fran sina
gruppmedlemmar.

@ CQgperqt@ve Learning:

JheJigzanhetiod
HoIne

Group 4 H

and they can share that information with
HERBS  the students in their home groups |

4. Efter att ha forklarat metoden delar tranaren in deltagarna i grupper om

tre, enligt principen 1-2-3. Antalet grupper beror pa deltagarantalet, och
dessa grupper kallas "hemgrupper".

5. Tranaren informerar deltagarna om de tre &mnen som
expertgrupperna ska undersoka:

e Grundlaggande principer och ramverk fér EU:s miljépolitik
o Den historiska utvecklingen av EU:s miljépolitik
o EU:s strategier for miljépolitik

6. Hemgrupperna samlas, och varje medlem valjer ett amne att bli expert
pa.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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7. Tranaren ger en tidsram och informerar deltagarna om att de har:

e 20 minuter for forskningsarbete i expertgrupperna
e 15 minuter i hemgruppen for att dela och forklara vad de lart sig

8. Tranaren forklarar reglerna for expertgruppernas moten och ger
instruktioner medan varje expert delar med sig av sin information.

9. Tranaren bildar expertgrupperna och staller nyckelfragor for att hjdlpa
dem samla in information:

o Forsiktighetsprincipen

o Forebyggande principen

e Att hantera fororeningar vid kallan
o "Fororenaren betalar"-principen

e Stockholmsdeklarationen (1972)
e Rio-deklarationen (1992)

e Europeiska enhetsakten (1987)
e Maastrichtférdraget (1993)

e Amsterdamfordraget (1999)

o Lissabonférdraget (2007)

o Den europeiska grona given

o Strategi for biologisk mangfald till 2030

o Fran jord till bord-strategin

o Handlingsplanen fér nollférorening

e Den nya handlingsplanen for cirkular ekonomi

10. Efter 20 minuter bjuder tranaren in experterna att atervanda till sina
hemgrupper for att dela det de lart sig.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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11. Under de 15 minuterna av hemgruppens arbete guidar trénaren
deltagarna i att formedla informationen pa ett tydligt satt. Tranaren
paminner ocksa om att alla i hemgruppen ska forsta varje amne.

12. Nar alla grupper har avslutat sin delningsfas inleder tranaren en
debriefing. Deltagarna far forklara vad de lart sig som experter och vad de
fatt med sig fran de andra experterna.

Det forvantas att detta amne ar relativt nytt for manga av deltagarna, vilket
innebar att tranaren bor vara sarskilt interaktiv och uppmuntra
diskussion om detta potentiellt "trakiga" amne.

Tranaren kan styra diskussionen genom att stélla fragor som:

* Tror du att EU:s miljéprinciper och strategier verkligen har en paverkan i
Learn check/ ditt land?

Debriefing: » Tycker du att det borde finnas fler utbildningar av det har slaget for att
6ka kunskapen om miljolagstiftning?

* Vilken princip tyckte du var mest intressant?

* Vilken strategi tror du blir attast att genomféra?

» Vilken lag anser du ar mest tillamplig?

Skapa en behaglig atmosfar med hjalp av mjuk bakgrundsmusik.

Se till att bade "hemma"- och "expert"-grupperna arbetar bekvamt pa
avstand fran varandra, eventuellt aven utanfor den stora salen.
Aktiviteterna kan ocksa aga rum utomhus i en kreativ miljo.

o Delta i arbetet i varje "hem"- och "expert"-grupp for att sakerstalla att
ips for

utbildaren: grupperna utfor sina uppgifter och hanterar sitt arbete val; be grupperna

att stanna upp och fundera 6ver hur de kontrollerar att alla forstar och
sakerstaller att allas roster blir horda;

Overvaka gruppmedlemmarnas forstdelse genom att stalla fragor och
upprepa information tills det star klart att alla gruppmedlemmar forstar
fragorna.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Aven om information om EU:s miljélagstiftning férvantas vara helt ny for
de flesta deltagare, bor de uppmuntras att presentera sina asikter om
ndgot avamnena genom sina egna intryck av verkligheten eller vad de har
last, lart sig i skolan etc.

Handouts:

Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

Vad jag drommer och tror om EU:s roll i mil

j

e Deltagarna far lara sig att uttrycka sina idéer och drommar om den

LO: e . .
milj6 de vill leva i;

Varaktighet: 30 minuter

Material som

N Papper, pennor eller blyertspennor
behovs:

Forberedelser: N/A

1. Utbildaren ber varje deltagare att anonymt skriva ner pa ett eller flera
papper nagot som de tror eller drémmer om som har med miljon att

gora.
Beskrivning: 2. Alla pappersbitar viks, samlas, blandas och sprids ut pa golvet.

3. Utbildaren ber varje deltagare att ta ett papper fran mixen och lasa
upp det for gruppen och sdga om det de laser pd pappret ar sant dven

for dem.
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Nar alla deltagare har last minst ett papper paborjar utbildaren
debriefingen, med malet att fa deltagarna att forsta att de (och manniskor
i allmanhet) har liknande drémmar och férhoppningar.
Larar.ldt.ekontrolll Nagra debriefingfragor skulle kunna vara:
Debriefing:
e Har ni funnit gemensamma énskningar hos nagra av er?
e Vad tycker du om massans 6nskan och drémmar om ...
e Tror du att dessa 6nskningar faktiskt kan ga i uppfyllelse?
Tips. for N/A
utbildaren:
Handouts: N/A
UZalmEsE Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

Vi vill veta mer om...

e Deltagarna far lara sig mer om medborgarnas ratt att fa tillgang till

LOs: s .
miljdinformation, som garanteras av EU.

Varaktighet: 40 minuter

Material som

N Projektor, skarm
behdvs:

Utbildaren bor forbereda en presentation om ratten att fa tillgang till

Forberedelser: ) .
information

Utbildaren borjar diskutera med deltagarna om hur man far tillgang till
miljéinformation och miljodata.

Han/hon kan stalla fragor som t.ex:

Beskrivning: e Vet du hur du fér tillgéng till information?
e Hur dr det med information och data om miljén?
e Vad gor du vanligtvis om du behéver information

och/eller data om miljén?
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Efter en kort diskussion forklarar utbildaren - genom en presentation -

medborgarnas ratt till tillgdng till information, som garanteras.
Huvudinnehallet i presentationen:
e Tillgang till miljdinformation

Om den information du vill ha dnnu inte ér allmant tillganglig kan du
anvédnda direktiv 2003/4/EG fér att fa tillgang till den. Enligt detta
direktiv om tillgdng till miljéinformation (AIE) har enskilda rdtt att fa
tillgang till viss miljdinformation som innehas av offentliga
myndigheter. Den offentliga myndigheten mdste svara inom en méanad

efter begdran

Direktiv. 2003/35/EG handlar om allmdnhetens deltagande i
beslutsprocesser. Enligt direktivet skall medlemsstaterna se till att det
finns mekanismer fér att underlétta allménhetens deltagande i beslut

som rér miljon.
e Genomférande av miljélagstiftningen i EU:

EU:s milj6lagstiftning gdller pd samma sdtt som 6vrig EU-lagstiftning.
EU-kommissionen évervakar genomférandet och kan dra enskilda
medlemslander infor EG-domstolen (EU) fér felaktigt genomférande.

Miljébrott omfattar handlingar som strider mot miljélagstiftningen
och som orsakar betydande skada eller risk fér miljon och mdnniskors
hélsa. Det handlar bland annat om olagliga utslapp till luft, vatten eller
mark, olaglig handel med vilda djur och vaxter, olaglig handel med
ozonnedbrytande dmnen och olaglig transport eller bortskaffande av
avfall.

Direktiv 2008/99/EG om skydd fér miljén genom straffrattsliga
bestémmelser antogs den 28 oktober 2008.

Efter presentationen inleder utbildaren en diskussion med deltagarna om
de &mnen som behandlats och gar vidare mot en debriefing.

Learn check/ For att uppmuntra till diskussion och debriefing kan utbildaren fraga
Debriefing: deltagarna:
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e Vad har du lart dig om EU:s miljopolitik? Vad férvanade dig?
e Vad vet du nusom du inte visste tidigare?
e Vad skulle du vilja ta med dig fran den har kunskapen och anvanda
i ditt framtida arbete med ungdomar?
T|ps. ey Anvanda verkliga exempel for att illustrera teoretiska begrepp
utbildaren:
Handouts:
VB Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

Energigivare

LO: Hjélp deltagarna att fokusera pd aktiviteterna igen efter pausen

Varaktighet: 15 minuter

Mat?rlal som N/A

behdvs:

Férberedelser: |N/A

Sag hej
Beskrivning: Deltagarna samlasi en cirkel och ledaren uppmanar dem att siga "hej" till
de andra utan ord.
) qgoreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
M chéﬁge 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon 5 *
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https://www.citizensinformation.ie/en/environment/environment-and-the-law/access-to-environmental-information/
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003L0035:EN:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003L0035:EN:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2003:041:0026:0032:EN:PDF
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2003:041:0026:0032:EN:PDF
https://www.readingrockets.org/classroom/classroom-strategies/jigsaw
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Det ar viktigt att betona att halsningsfraser inte ska upprepas. Om nagon
upprepar en gest som ndgon annan har gjort, ombeds personen att saga
hej igen.

Nar alla har stallt upp sig tackar ledaren och gar vidare till ndsta évning.

Skoéld och svard

Varje deltagare valjer ut tva andra deltagare.

Tranaren berattar forst inte vad malet ar, men klargor att det inte kommer
att handla om lagarbete.

Han/hon forklarar sedan for deltagarna att den forsta personen de valt ar
deras svard och den andra personen ar deras skold. Deras uppgift ar att
sta mellan de tva och duellera med en annan deltagare och ge riktning at
sitt svard och sin skold.

Spelet ar extremt roligt och dynamiskt och leder till manga komiska
dgonblick. Samtidigt tranar det uppmarksambhet, intelligens och snabbhet.

Larandekontroll/ N/A

Debriefing:

Tips for N/A
utbildaren:

Handouts: N/A
Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

Yttrandefrihet (typ Hyde Park)

LO: e Deltagarna far 6va upp sin formaga att tala infor publik och lara sig
; att forsvara sin avhandling infor publik
Varaktighet: 50 minuter
Material som
at? al so N/A

behdvs:
) qgoreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
M change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon 5 5

makers anvandning som kan géras av informationen i den. * *
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Utbildaren bor tillhandahdlla en lamplig plats, helst utomhus, dar

Forberedelser: o . ) .
utomstaende, inklusive férbipasserande, kan delta.

e Utbildaren ber deltagarna att improvisera en liten laktare pa gatan

eller i hallen.
e Han/hon forklarar aktiviteten for deltagarna.

= Varje deltagare kommer att hdlla ett fritt anférande (2-3 minuter)
om ett dmne med anknytning till milijon som intresserar dem.

= De kan ocksG  sammanfatta  sitt  deltagande i
workshopaktiviteterna, sin dsikt om miljélagstiftningen och dess
tilldimpning i utbildningen av ungdomar genom icke-formella

Beskrivning: J
metoder.

= Askddare i denna "Hyde Park" kan inte bara vara deltagarna i
utbildningen, — utan  ocks@ férbipasserande, volontdrer,
medborgare, statliga och kommunala tjénsteman. Medan
talaren talar kommer publiken att stodja honom eller henne.
Eller kanske inte...

¢ Innan talrundan inleds ger utbildaren deltagarna 10-15 minuter for att

forbereda och repetera sina tal.

Efter att alla deltagare har hallit sina anféranden inleder utbildaren genom

att fraga:

e Hur kande du dig?

Larandekontroll/ . .
e Lyckades du saga allt du ville?

Debriefing: _.
e Ardunéjd med vad du har gjort?
e Skulle du delta i ett liknande evenemang i samband med
efterlevnaden av EU:s miljopolitik?
Forsok att skapa en stédjande och trygg miljé for dem som kanner sig
Tips for nervosa eller skams for att tala infor andra.
utbildaren: Paminn deltagarna om att alla ar dar for att lara sig och att misstag ar en

del av processen. Normalisera idén om att det ar okej att inte vara perfekt.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon . "
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. SO
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Ibland ©kar nervositeten om man star stilla medan man talar. Lat
deltagarna rora pa sig eller anvanda rekvisita, vilket kan minska fokus pa
dem som talare.

Om mojligt, forsok att utmana deltagarnas tes (eller fa nagon fran publiken
att gora det); pa sa satt far deltagarna en chans att éva upp sin formaga
att forklara sin tes, forsvara den och/eller justera den med hansyn till
feedback och andras asikter.

Handouts: N/A

Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

IV. EU:s grona giv och EU4Climate

Introduktion och mal for sessionen

Att férvarva kunskap om EU:s grona giv och EU4Climate-programmet och
fardigheter i hur man éverfér den till andra elever
LO: Deltagarna kommer att fa insikt i syftet med sessionen och intresse for att
) delta i aktiviteterna kommer att skapas.
Deltagarna kommer att lara kanna varandra och komma narmare
varandra for att kunna delta i aktiviteterna.
. Langden kan variera beroende pa gruppens storlek, men bor inte vara
Varaktighet: B} & . . pa gripp
langre an 20 minuter.
Material som Boll eller ndgot som kan anvandas som boll (t.ex. pappersboll, garnboll,
behovs: hopvikt huvtroja)
Férberedelser: |N/A

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
M change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon 5 5
makers anvandning som kan géras av informationen i den. * *
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Utbildaren inleder sessionen med en kort presentation av malen och

schemat for sessionen.

Om det behdvs kan de ge deltagarna en snabb isbrytaraktivitet for att de

ska lara kdnna varandra.
Foreslagna isbrytare

Fyll i det tomma féltet

Genom detta spel kan utbildaren vdcka tankar eller diskussioner om
sessionen. Ledaren stdller en émnesfraga for att fa deltagarna att tdnka efter
och diskutera sina svar.

Deltagarna bildar en cirkel, kastar en boll till varandra och den som kastar
bollen fragar: "Vad heter du och varfor deltar du i den hdr utbildningen"? Den

Beskrivning: deltagare som fick bollen svarar och kastar bollen till nésta deltagare. Det kan

g6ras utomhus.
Fyll i blankett - Kulturer variant

Detta dr en variant av det ovan beskrivna spelet. Var och en av deltagarna ska
berdtta ndgot om sin stad/land som dr specifikt fér kulturen,
trosuppfattningarna, sederna eller historien.
Deltagarna bildar en cirkel och kastar en boll till varandra, och den som haller
i bollen presenterar sig sjélv: "Mitt namn dr .... Jag kommer frdn ett land dér
vi gestikulerar mycket ". Sedan skickar han bollen vidare till ngon annan som
g6r samma sak.
Det hdr spelet betonar mangfald eftersom det dr utformat for att introducera
andra till deltagarnas varldsbild.

Learn check/ N/A

Debriefing:

TIpS. el Tranaren maste se till att alla deltar i spelet.

utbildaren:

Handouts: N/A

Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon . "
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. SO
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Vad tror du att EU:s gronpolitik handlar om?

Deltagarna far lara sig att sjdlva beddéma och dela med sig av sina

Lo kunskaper om EU:s gronpolitik.

Varaktighet: 30 minuter

Tva bladderblock

Bladderblocksark

Material som

N Klisterlappar i fem farger
behdvs:

Markorer

Projektor och skarm

Forberedelser: N/A

Deltagarna ska dela med sig av sina kunskaper om EU:s gréna giv. For
detta andamal ger utbildaren, med hjalp av volontarer, dem blomblad

(klisterlappar) i fem farger.

Utbildaren forklarar att tva frdgor kommer att stallas, och for varje fraga
tilldelas ett separat bladderblock - ett ark pa vilket fragorna skrivs och pa
vilket deltagarna maste fasta sina svar. Deltagarna kan lagga till tankar pa
sjalva arket och fortydliga definitionen genom det.

Utbildaren staller 2 fragor:

Beskrivning: = Vet duvad EU:s gréna giv ar?
= Vet du vad "New European Bauhaus" ar?
och han/hon foérklarar det:
= gul betyder "ja, men jag vet inte sa mycket";
= rott betyder "nej";
= gron betyder - "ja, jag ar mycket intresserad av henne",
= bld betyder - "ja, men jag tycker inte att det ar sarskilt
anvandbart";
= violett betyder "nej, jag bryr mig inte"
) agreen Detta projekt har finan‘sier'ats ?V Europeiska uniorlens Erasmljsfr-program (Grar?t 'Agreement' No 2n023-2-ESOZTKA%20-\ﬂ(OU- s
M chaknegre 000177571). Denna pt{bllkatlo‘n atersp-eglar (‘endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig fér nagon { }
makers anvandning som kan géras av informationen i den. ..
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Pa varje bladderblocksblad, under motsvarande fraga, faster deltagarna

sina svarsblad.

Utbildaren fragar om det finns ndgon frivillig som kan rakna arken i varje
farg och lasa vad som star pa arken.

Volontdren meddelar resultatet och laser upp eventuell text som finns pa
arken.

| det har laget uppmuntrar utbildaren deltagarna att diskutera resultaten.
Han/hon ber deltagarna att turas om att dela med sig av sina asikter om

frdgorna och varfor de svarade som de gjorde.

Utbildaren underlattar diskussionen och uppmuntrar alla att delta i den.
Han/hon kan styra diskussionen genom att stalla fragor som "Varfor tror
du att fler/farre kénner till Green Deal och det "nya europeiska Bauhaus"?

For att forbereda deltagarna infor nasta session visar utbildaren ett
videoklipp med Ursula von der Leyen, EU-kommissionens ordférande.

For debriefing kan utbildaren stalla fragor:
= Hur beddmer du sjalv din kunskap om Green Deal?

= Hur bedémer du sjalv din kunskap om det nya europeiska
Learn check/

o Bauhaus?
Debriefing: . )
= Vad forstod du av videon med Ursula von der Leyen?
= Hardininstallning till den gréna given férandrats och i sa fall pa
vilket satt efter att ha sett Ursula von der Leyens tal?
Tips for Utbildaren bor alltid stimulera alla att delta i diskussionerna. |
utbildaren: debriefingen bor utbildaren se till att alla deltagare far saga sin mening.
Videoklipp med Ursula von der Leyen - ordférande for Europeiska
LR kommissionen.
Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon . "
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. LI
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Utforska EU:s grona giv och beratta for andra

Deltagarna kommer att forbattra sin kunskap om och forstaelse for EU:s
grona giv och det nya europeiska Bauhaus.
LOs: Deltagarna kommer att forbattra sina mjuka fardigheter, sarskilt nar det
; galler lagarbete, kommunikation och kritiskt tankande;
Deltagarna kommer att forbattra sina digitala fardigheter, sarskilt inom
omrade 1 (Information och las- och skrivkunnighet) i DigComp 2.2
Varaktighet: 60 minuter
Material som Bladderblock, bladderblocksark, pennor, projektor och skarm, barbar
behdvs: dator eller annat stod for att forbereda digital presentation
Forberedelser:  |Detfinnsinte
Deltagarna delas in i fyra grupper enligt 1-2-3-4-metoden.
Uppgiften ar att studera EU:s politik och presentera den for de andra
deltagarna:
1. Grupp 1 far i uppgift att géra en presentation om EU:s gréna givs historia och
vilka lénder som har anslutit sig till den.
2. Grupp 2 kommer att fa i uppgift att géra en presentation av de viktigaste malen
och stegen i EU:s gréna giv.
3. Grupp 3 kommer att fG i uppgift att gra en presentation om det nya
o europeiska Bauhaus.
A5 L0 4. Grupp 4 kommer att f& i uppdrag att géra en presentation av EU4Climate-
programmet.
Grupperna har 15-20 minuter pa sig att undersodka sitt dmne och
férbereda presentationen.
Varje grupp bestammer om de vill presentera resultatet av sitt arbete pa
blad, i elektronisk eller annan form. De har 5 minuter pa sig att presentera.
Alla i gruppen bor delta aktivt forberedelserna och genomférandet av
presentationen.
) qgoreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
chaﬁge 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon 5 5
M makers anvandning som kan egéras av informationen i den. *, ok
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Efter varje grupppresentation kommer resten av deltagarna att stalla
fragor.

Utbildaren kommer att stalla fragor for att uppmuntra till djupare
forstdelse och sjalvutvardering. | debriefingfasen kommer utbildaren att
stalla foljande fragor till gruppen:

1. Vad har du lart dig om EU:s grona giv?
Vad har du lart dig om EU4Climate-programmet?
Vad dverraskade dig?

Vad vet du nu som du inte visste tidigare?

vk N

Vad skulle du vilja ta med dig fran den har kunskapen och anvanda

. . 5
Learn check/ i ditt framtida arbete med ungdomar?

Debriefing: Deltagarna kan uppmanas att skriva korta reflektioner om vad de har tagit
med sig fran sessionen. Denna reflektionsaktivitet kommer att hjalpa dem
att konsolidera vad de har lart sig och formulera sin forstaelse av EU:s
grona giv och EU4Climate-programmet.
Exempel pa uppmaning till reflektion:
1. Beskriv en ny insikt som du har fatt om EU:s grona giv och hur du
planerar att anvanda den med ungdomar.
2. Beskriv en ny insikt som du har fatt om EU4Climate-programmet
och hur du planerar att anvanda det med unga manniskor.

Tips for Utbildaren bor stimulera alla deltagare att arbeta aktivt och dela med sig
utbildaren: av sina asikter.

Handouts: N/A

Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. * *
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Lat oss ha en debatt

Deltagarna lar sig att uttrycka sin asikt i miljofragor och férsvara den;

LO:
Deltagarna forbattrar sin formaga att arbeta i team;
Varaktighet: 75 minuter
Material som Bord, stolar, tidtagarur, 3 mikrofoner, kamera for inspelning av
behdvs: evenemanget

Utbildaren boér forbereda "scenen" for att halla debatten: bord, stolar,
mikrofoner, presentationsutrustning (om nédvandigt), arrangemang av
Forberedelser: N . . N
stolar for observatorer av debatten. Om mojligt kan dessa vara héga bord,

bakom vilka de tvistande star rakt.

Forberedelser infor debatter - 35 minuter

Utbildaren delar in deltagarna i fyra grupper. Detta kan goras genom att
behalla grupperna fran den foregaende aktiviteten. Detta hjalper till med
lagarbetet eftersom de har arbetat tillsammans en gang.

Tva av grupperna har till uppgift att forbereda en debatt pa temat "For och
emot den grona given".

De andra tva grupperna kommer att férbereda en debatt om "Bor EU
hjalpa lander utanfor EU att bekdmpa klimatférandringarna eller inte?"

Beskrivning: Debattamnen och teser for eller emot kommer att slumpmassigt tilldelas
varje grupp genom att en medlem i varje grupp ombeds att ur en lada valja
ett vikt papper som innehdller en kombination av amne och tes.

Pa sd satt far deltagarna mojlighet att diskutera och forsvara en
standpunkt, som for vissa av dem kan skilja sig fran deras egen
uppfattning. Detta kommer att uppmuntra dem att leta efter data och
asikter for och emot respektive amne.

Varje grupp har 30 minuter pa sig att forbereda sig.

Efter forberedelserna ska varje grupp anmala tva deltagare i debatten.

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
M change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon * *
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Utbildaren bestammer vem som ska vara moderator for debatten eller

kan sjalv ta pa sig denna roll.

Utbildaren varnar for att debattiden ar 16 minuter for varje amne, med
samma diskussionstid tillganglig for varje sida.

For var och en av de tva debatterna:
1. Moderatorn presenterar amnet och de bada deltagarna;

2. Darefter avgor han/hon vilken sida som ska tala forst enligt
principen "sten, sax, pase".

3. Faststaller tiden for ett tal - 8 minuter rekommenderas

Om ahoérarna reagerar haftigt uppmanar moderatorn dem att vara tysta
och uppmarksamma.

Var och en av de tva debattoérerna star bakom sitt bord.

Moderatorn ger ordet till talarna i tur och ordning enligt de faststallda
reglerna.

Den forsta debatten ager rum: "Fér och emot den gréna given" i cirka 16

minuter, inklusive fragor och svar.

Den andra debatten handlar om "Bor EU hjalpa lander utanfor EU att
bekdmpa klimatférandringarna" och pagar i cirka 16 minuter, inklusive
fragor och svar.

Under varje debatt kan lyssnarna uppmuntra och godkanna debattérerna
eller uttrycka sitt ogillande av det de hér (undvik alltid stétande ord och
gester).

Efter varje debatt kan andra deltagare stalla fragor. | slutet ber
moderatorn deltagarna att genom applader utse vinnaren av debatten.
Vem som var mest dvertygande avgors ocksa av appladernas styrka.

Den totala tiden for de tva debatterna och diskussionen ar 40 minuter.

Slutligen leder utbildaren en gruppdiskussion dar deltagarna delar med
sig av sina erfarenheter, utmaningar och vad de har lart sig.

Slutligen ber utbildaren alla att rosta:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. * *
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1. "for" och "emot" den gréna given
2. "for" och "emot" Bor EU hjalpa lander utanfor EU i kampen mot
klimatférandringarna?
Utbildaren staller fragorna:
1. Hur kandes det att forsvara en tes som du sympatiserar med?
2. Hur kandes det att forsvara en avhandling som du inte haller med
om?
Learn check/ 3. Tycker du att det var bra att arbeta i grupp for att forma din asikt?
Debriefing: 4. Vilka var kanslorna hos debattledaren?
5. Var det latt for foretradarna for de grupper som debatterade?
6. Var forberedelserna infor debatten och sjalva debatten till nytta for
dig?
7. Uppndadde debattérerna sina mal?
Tillhandahdller en timer for debattorernas talartid och en kamera for
Tips for inspelning.
utbildaren: Tillhandahdller en inspelning av debatterna som kan vara till hjalp vid
diskussionen.
Handouts: N/A
UL Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:
LO: Hjélp deltagarna att fokusera pd aktiviteterna igen efter pausen
Varaktighet: Mellan 10 och 20 minuter beroende pa aktivitet och gruppens storlek
Material som N/A
behdvs:
Férberedelser:  [N/A

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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Fruit Bowl Game / Nagon som...

1. Alla deltagare sitter pa stolar i en cirkel, med en person som star i mitten.
Alla som sitter pa en stol far ett namn - apple, paron, kiwi eller banan, och
turas om medan de sitter. Personen i mitten far ocksa namn efter en av

de tre frukterna.

2. Personen imitten ropar ut en av frukterna, t.ex. "apple", och alla applen
Beskrivning: maste byta plats, de kan inte ga till platsen direkt pa bada sidor, direkt till
hoger eller till vanster.

3. Personen i mitten forsoker ocksa satta sig pa en stol och darfér kommer
en person att std kvar nér alla har hittat en stol. Denna person gar nu till
mitten och sager en frukt, t.ex. en banan, och alla bananer byter plats och
sd vidare. Personen i mitten kan ropa "fruktskal" och nar den ropar
"fruktskal" byter alla plats.

Learn check/ N/A

Debriefing:

T|p§ ey Tranaren bor ocksa delta i spelet. Aven for att bedéma nar det ska sluta.
utbildaren:

Handouts: N/A

Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

Till stod for EU:s grona giv

Deltagarna kommer att forsta kraften i digital paverkan for att uppna ett
syfte, sarskilt syftet med EU:s grona giv.
LO:
Deltagarna far lara sig att skapa sina egna videor med ett budskap om den
grona given och miljéskydd.
Varaktighet: 90 minuter
) qgoreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
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Barbar dator, projektor, skarm, telefoner, surfplattor.

Material som

behévs: Deltagarna kommer att varnas for att de kommer att anvanda sina egna

enheter

Projektor, skarm, rumsférberedelser
Videor om EG:s grona giv:

-om

Forberedelser:
-om

- for en koldioxidneutral ekonomi i landerna

- for en havsbaserad vindkraftspark

Utbildaren visar videor for att borja diskutera Green Deal
Detta ar EC:s videomaterial som slappts i samband med Green Deal

o for sandning

e om elektricitet

e om bransle

e for en koldioxidneutral ekonomi i landerna

e for en havsbaserad vindkraftspark

Utbildaren leder en diskussion om filmerna och deras inverkan pa
deltagarna med fokus pa vad som ar nytt, vilka utmaningar som har

Beskrivning: o
& uppstatt och hur de har hanterats.

Praktisk 6vning - inspelning av en video

e Utbildaren delar in deltagarna i 4 grupper, eventuellt aterigen i

"applen”, "paron", "kiwi" och "bananer".

e \Varje grupp ska ta fram ett videomeddelande for att uppmuntra
ungdomar att delta i arbetet med att 6ka medvetenheten och

engagera andra i klimatférandringarna:

o Biologisk mangfald, for att skydda ekosystemet

o Ren energioch elbesparing

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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o Hallbar mobilitet for att framja anvandningen av mer
hallbara transportmedel
o Minskning av féroreningar

Tva grupper kan inte arbeta med samma amne.

e Varje grupp kommer att arbeta sjalvstandigt och vara kreativ for att
presentera problemet och géra en video som vadjar till
ungdomarna om hur de kan l6sa det i linje med den grona given.
Grupperna har 60 minuter pa sig att spela in och foérbereda

videorna.

e Var och en av grupperna presenterar sin video. Alla i gruppen ska
delta i presentationen. Varje presentation kommer att vara 5

minuter lang.

e Narallafilmer har visats leder utbildaren en diskussion om filmerna
och hur de har paverkat deltagarna. Han/hon uppmuntrar
deltagarna att dela med sig av sina viktigaste lardomar fran
presentationerna, grupparbetena och diskussionerna.

Utbildaren kommer att underlatta gruppdiskussioner dar deltagarna delar
med sig av sina erfarenheter, utmaningar och vad de har lart sig av
presentationerna. For att uppmuntra till djupare forstdelse och
sjalvutvardering kan utbildaren i debriefingfasen stalla foljande fragor till

gruppen:

e Vilken av Europeiska kommissionens Green Deal-videor paverkade

dig mest och varfor?
Larandekontroll/

O e Fanns det nagon éverraskning for dig i dessa material?
Debriefing:

e Har du fatt ny kunskap om Green Deal?

e Vad skulle du vilja ta med dig fran den har kunskapen och anvanda
i ditt framtida arbete med ungdomar?

e Tyckte du att det var svart att géra dina egna videor?

Att dela med sig av laranderesultat

Alla staller upp sig i en tat cirkel. Utbildaren ber den forsta personen till

vanster att stracka ut sin hégra hand mot mitten av cirkeln och férklara

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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vad han tyckte var svart och svart i den har utbildningen. Be honom
anvanda foljande fraser: "Jag tyckte inte om det nar..." eller "Jag tyckte om
det nar...". Be nasta person till vanster att lagga sin hand pa den redan
utstrackta handen och ge en forklaring pa samma satt. Fortsatt tills alla
har sina hander ovanpa varandra. Slutligen analyserar utbildaren
asikterna och avslutar med att konstatera att det har tornet av hander
representerar gruppens dmsesidiga kraft att nd framgang.

Metoden lampar sig for aktivt arbete i sdval nationella som internationella
Tips for grupper.

utbildaren: Det ar nodvandigt for utbildaren att 6vervaka arbetet i varje grupp och
uppmuntra ungdomarnas kreativitet.

Handouts: N/A

Teamets

Ecoworld Rhodopes Association
medlemmar:

V. Vad ar hallbarhet?

Icebreaker - Oversikt éver hallbar utveckling

LO: Deltagarna ska reflektera over personliga hallbarhetsfragor
och relatera dem till de centrala hdllbarhetsbegreppen

Varaktighet: 10 minuter

Deltagarna tar med sig ett foremal eller en bild som
representerar hallbarhet for dem.

Material som behovs:

Forberedelser: Instruera deltagarna i forvag: Skicka tydliga instruktioner till

deltagarna fore sessionen och be dem ta med sig ett foremal
eller en bild som de anser representerar hallbarhet. Ge nagra

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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exempel i din kommunikation (t.ex. en ateranvandbar
vattenflaska, en bild pa en solpanel eller en bok om miljo) for
att hjalpa dem att forsta vad de ska ta med.

Uppstallning i rummet: Ordna sittplatserna i en cirkel eller
halvcirkel for att framja en Oppen diskussion och skapa en
kansla av jamlikhet. Se till att alla deltagare kan se de andra,
vilket uppmuntrar till delaktighet och aktivt lyssnande.

Tillhandahall reservforemal: Om en deltagare glommer sitt
foremal eller ar osaker pa vad han eller hon ska ta med sig
kan du ha nagra exempelféremal tillgangliga for att fa igdng
en diskussion. Det kan handla om vanliga hallbara foremal
som en tandborste av bambu eller en ateranvandbar vaska.

Teknik (om det ar online): Om du genomfdér den har
aktiviteten virtuellt kan du be deltagarna att vara redo att visa
sitt foremal via webbkamera eller anvanda skarmdelning for
bilder.

HERTTIITE Den har isbrytaren ger deltagarna mojlighet att dela med sig

av sin personliga forstaelse av hallbarhet. Varje deltagare
presenterar det foremal eller den bild som de har tagit med
sig och forklarar varfér de valde det och hur det relaterar till
hallbarhet. Utbildaren bér underlatta diskussionen och
vagleda deltagarna att reflektera over hur deras féremal ar
kopplade till bredare hallbarhetsteman som miljopaverkan,
socialt ansvar eller ekonomiska konsekvenser. Aktiviteten
framjar personlig reflektion och satter tonen for sessionen
genom att uppmuntra deltagarna att koppla hallbarhet till
sina egna liv.

Steg-fér-steg-instruktioner:

e Presentera syftet med aktiviteten: att reflektera dver
individuella tolkningar av hallbarhet.

e Ge ett exempel pd ett foremal som du tog med dig och
forklara hur det relaterar till hallbarhet.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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e Bjudindeltagarna att dela med sig av sina féremal och
forklara deras betydelse. Om en deltagare har svart att
beratta kan du ge lite vagledning genom att fraga hur
foremalet relaterar till miljo eller socialt ansvar.

e Nar alla har delat med sig sammanfattar du de teman
som framkom och kopplar diskussionen till det
bredare sessionsinnehallet om hallbarhet.

Fraga deltagarna hur deras foremal forhaller sig till
hallbarhet. Uppmuntra dem att fundera O&ver de
miljdmassiga, sociala och ekonomiska aspekterna av sina val.

Larandekontroll/Debriefi
ng:

Tips for utbildaren: Skapa en avslappnad atmosfar: Vissa deltagare kan kianna

sig blyga infor att dela med sig av sina erfarenheter. Hall
stamningen informell och se till att alla kanner sig bekvama
med att bidra.

Uppmuntra kopplingar: Om deltagarna har svart att se hur
deras foremal ar kopplade till hallbarhet kan du uppmuntra
dem med fragor som "Hur paverkar det har féremalet miljon
eller ekonomin?"

Tidshantering: Var uppmarksam pa tiden. Om gruppen ar
stor kan du dvervaga att dela in deltagarna i mindre grupper
for att se till att alla far en chans att beratta utan att det tar for
lang tid.

Handouts: Ingen. Inga utdelningar behovs for den har aktiviteten.

Teamets medlemmar: Giulio Asta (6ppen paverkan)

Energizer - miljovanligt snabbquiz

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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LO: Deltagarna far en introduktion till grundlaggande fakta och
' siffror om hallbarhet.

Varaktighet: 5 minuter

Material som behévs: Forberett quizfragor (5-10 fragor) om hallbarhetsfragor.

Forberedelser: Material som behévs: Forbered 5-10 quizfragor, antingen

flervalsfragor eller sant/falskt, relaterade till grundlaggande
hallbarhetsfakta (t.ex. "Hur mycket vatten sparar man genom
att stanga av kranen nar man borstar tanderna?" eller "Sant
eller falskt: Glas kan atervinnas pa obestamd tid").

Teknik: Om sessionen ar online kan du stalla in frdgesporten
pa en digital plattform som Kahoot eller Google Forms for
snabbt deltagande. For personliga sessioner kan du skapa
svarsformular eller tillata muntliga svar.

Upplagg: se till att utrymmet gor det enkelt att delta (t.ex.
ordna sittplatser eller ett utrymme dar alla kan delta
bekvamt). For digitala fragesporter, se till att alla deltagare kan
komma at fragesporten via sina telefoner eller barbara
datorer.

Denna snabba fragesport fungerar som en energigivare och
introducerar eller forstarker hallbarhetskoncept i ett roligt
och tavlingsinriktat format. Deltagarna ska svara pa en rad
hallbarhetsrelaterade fragor, antingen pa papper eller med
hjalp av ett onlineverktyg. Fragesporten kan goras individuellt
eller i sma grupper. Efter fragesporten gar utbildaren igenom
de ratta svaren, ger ytterligare forklaringar dar det behdvs och
uppmanar deltagarna att reflektera over dverraskande eller
utmanande fragor.

Beskrivning:

Steg-for-steg-instruktioner:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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1. Forklara reglerna for fragesporten och hur deltagarna
ska svara (muntligt, pa papper eller via ett
onlineverktyg).

2. Stall varje fraga och 1at deltagarna fa en kort stund pa
Sig att svara.

3. Nar alla fragor har besvarats gar du igenom de réatta
svaren med gruppen och diskuterar varfor varje svar
ar ratt.

4, Uppmuntra deltagarna att beratta vilka fakta som

overraskade dem eller hur informationen kan
tildmpas i deras dagliga liv.

Efter att ha gatt igenom svaren pa fragesporten fragar du
deltagarna vilka fakta som dverraskade dem och hur dessa
hallbarhetsfragor paverkar deras liv.

Larandekontroll/Debriefi
ng:

Tips for utbildaren: Hall tonen lattsam och lekfull for att sakerstalla hdg energioch

engagemang.

Anvand humor och positiv forstarkning nar du gar igenom
svaren, sarskilt om deltagarna kdmpar med vissa fragor.

Efter fragesporten kan du stalla foljdfragor for att fordjupa
forstaelsen. Till exempel: "Vilka férandringar skulle du kunna
gora i ditt dagliga liv baserat pa vad du lart dig idag?"

Var flexibel med formatet: Om tiden ar knapp kan du minska
antalet fragor; om gruppen ar stor kan du dela in deltagarna i
team for mer interaktion.

Valfritt svarsformular eller digital fragesportsplattform som
Kahoot.

Handouts:

Teamets medlemmar- Giulio Asta (0ppen paverkan)

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Introduktion till hallbarhet

Deltagarna kommer att forsta de grundlaggande begreppen

LO:
inom hallbarhet, inklusive dess miljomassiga, ekonomiska och
sociala dimensioner.

Varaktighet: 35 minuter

Projektor, bladderblock, pennor, handouts om
hallbarhetsprinciper, fallstudier for varje hallbarhetspelare.

Material som behovs:

Forberedelser: Material som behévs: Forbered en PowerPoint-presentation

som introducerar de tre pelarna for hallbarhet (miljomassig,
ekonomisk och social). Inkludera exempel och fallstudier for
varje pelare. Du kan dela ut handouts om hallbarhetsprinciper
sd att deltagarna kan félja med. Forbered bladderblock och
pennor for gruppdiskussioner.

Uppldgg: Arrangera rummet sa att det uppmuntrar till
diskussion - runda bord eller en U-formad sittgrupp fungerar
bra. Se till att deltagarna kan se presentationen tydligt.

Teknik: Testa projektorn eller skarmen i férvag om du
anvander en PowerPoint-presentation. Vid onlinesessioner
kan du dela bilderna och anvanda digitala grupprum for
gruppdiskussioner.

Utbildaren introducerar hallbarhetsbegreppet genom de tre
pelarna - miljo, ekonomi och samhalle. | stallet for att bara
forelasa anvander utbildaren PowerPoint som utgangspunkt
for en diskussion. Efter att varje pelare har introducerats
uppmanas deltagarna att dela med sig av sina exempel pa
hallbarhet i samhallet. Utbildaren uppmuntrar till
gruppdiskussioner for att utforska hur pelarna samverkar i
verkliga sammanhang. Sessionen avslutas med att deltagarna
arbetar i smagrupper for att identifiera
hallbarhetsutmaningar och méjligheter i sina egna samhallen.

Beskrivning:
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Steg-for-steg-instruktioner:

1. Presentera den forsta pelaren av hdllbarhet (t.ex. miljo)
och anvand exempel fran verkligheten for att illustrera
viktiga punkter.

2. GOr en paus for att be deltagarna om exempel pa
miljomassig hallbarhet i sina samhallen.

3. Upprepa processen for de ekonomiska och sociala
pelarna.

4, Dela in deltagarna i smagrupper och ge dem 15

minuter for att diskutera hallbarhetsutmaningar och
mojligheter i sina samhallen. Ge dem ett bladderblock
sa att de kan anteckna sina tankar.

5. Lat varje grupp presentera sina resultat och inled en
kort diskussion om hur dessa utmaningar kan
hanteras med hjalp av hallbarhetsmetoder.

Lat deltagarna sammanfatta de viktigaste
hallbarhetsutmaningarna och mojligheterna som diskuterats
i deras grupper och se till att de kopplar dem till de tre pelarna
for hallbarhet.

Larandekontroll/Debriefi
ng:

Tips for utbildaren: Undvik att gora PowerPoint till en forelasning. Anvand den

som en konversationsstartare for att engagera deltagarna.

Se till att de exempel som ges kan relateras till deltagarnas
sammanhang, oavsett om de kommer fran stader eller
landsbygd, olika branscher etc.

Uppmuntra alla gruppmedlemmar att delta genom att stalla
Oppna fragor och uppmana tystare deltagare att beratta.

Var beredd pd att anpassa diskussionen till deltagarnas
erfarenheter och intressen, och tillat flexibilitet i de exempel
och fallstudier som ges.

Handouts:

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Teamets medlemmar- Giulio Asta (0ppen paverkan)

Promenad med medveten observation

Deltagarna kommer att reflektera &éver sin miljé och

LO:
observera naturens och manniskans pdverkan utifran ett
hallbarhetsperspektiv.

Varaktighet: 20 minuter
Ingen

Material som behovs:

Forberedelser: Material som behovs: inget kravs. Deltagarna bor ta med sig

eget anteckningsmaterial om de vill skriva dagbok efterat.

Upplégg: hitta en lamplig plats fér promenaden, helst en
utomhusplats dar deltagarna kan observera den naturliga
omgivningen och manniskans paverkan. Om promenaden
halls inomhus, valj en plats med utsikt dver naturen eller
hallbarhetsfunktioner (t.ex. atervinningsstationer,
energibesparande atgarder).

Teknik: Vid onlinesessioner kan deltagarna instrueras att ta
en medveten promenad i sin egen omgivning och sedan
atervanda till gruppen for diskussion.

Den har aktiviteten ger deltagarna en reflekterande paus dar
de observerar sin omgivning ur ett hdllbarhetsperspektiv. De
tar en langsam, medveten promenad och uppmarksammar
naturliga element, tecken pa mansklig paverkan och
hallbarhetsinsatser i miljon runt omkring dem. Efterat samlas
deltagarna for en genomgang for att diskutera vad de har
observerat. Denna aktivitet uppmuntrar till avslappning

Beskrivning:
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samtidigt som den ger deltagarna en inblick i
hallbarhetsbegrepp.

Steg-for-steg-instruktioner:

1. Presentera syftet med promenaden: att reflektera 6ver
hur hallbarhet (eller brist pa hallbarhet) finns i miljon.
2. Ge deltagarna nagra fragor, t.ex: "Vilka naturresurser

ser du anvands?", "Hur pdverkar manniskan det har
omradet?" eller "Vilka tecken pa hallbarhetsarbete ser

du?"

3. Lat deltagarna ga i lugn och ro i 10-15 minuter och
observera omgivningen.

4. Efter promenaden samlar du gruppen och ber

deltagarna att dela med sig av sina reflektioner. Om
tiden tilldter kan du lata dem skriva en kort dagbok
innan de delar med sig av sina tankar.

5. Avsluta  aktiviteten ~ genom  att  aterkoppla
observationerna till temana hallbarhet och personligt
ansvar.

Deltagarna delar med sig av sina reflektioner efter
promenaden och diskuterar hur deras observationer
relaterar till hallbarhet. Diskussionen bidrar till att forstarka
kopplingarna mellan miljon och de hallbarhetsprinciper som
tas upp under sessionen.

Larandekontroll/Debriefi
ng:

Tips for utbildaren: Skapa en lugn och reflekterande atmosfar som uppmuntrar

deltagarna att sakta ner och observera sin omgivning
noggrant.

Om tiden tilldter kan du uppmuntra deltagarna att skriva
dagbok en kort stund fore debriefingsessionen.

For online-sessioner, se till att deltagarna vet att de ska ta sina
promenader i ett sakert, tillgangligt omrade och vagleda dem
i hur de kan reflektera dver sin omgivning.
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Handouts:

Ingen. Journalmaterial ar valfritt.

Teamets medlemmar:

Giulio Asta (0ppen paverkan)

Hallbar samhillspraxis

LO:

Deltagarna far lara sig att tillampa co-designmetoder for att
skapa samhallsbaserade hallbarhetsinitiativ.

Varaktighet:

55 minuter

Material som behovs:

Bladderblock, pennor, post-it-lappar, handouts om co-
designmetodik, mallar for projektplanering.

Forberedelser:

Undersodka och samla in resurser:

1. Samla in exempel pad framgangsrika
hallbarhetsprojekt i lokalsamhallet for att
inspirera deltagarna. Exemplen bér omfatta en
mangd olika initiativ fran olika sammanhang,
t.ex. stads- och landsbygdssamhallen, olika
branscher och regioner. Se till att exemplen
belyser olika aspekter av hdllbarhet, sasom
miljdmassiga, sociala och ekonomiska fordelar.

2. Forbered fallstudier eller videor som visar
exempel fran verkligheten som kan hjalpa
deltagarna att forstda hur ett framgangsrikt
hallbarhetsprojekt ser ut. Det kan handla om
projekt som fokuserar pa avfallsminskning,
fornybar energi, hallbart jordbruk eller
vattenbesparing.

3. Om det ar relevant kan du samla in lokala
fallstudier eller exempel fran regioner som
liknar deltagarnas samhallen. Detta kan bidra
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till att géra diskussionen mer relaterbar och

praktisk.

4, Se till att ha digitala resurser tillgangliga for
deltagarna under sessionen, t.ex. lankar till
hallbarhetsdatabaser eller

projektplaneringsverktyg online.
Utveckla och tryck planeringsmallar:

1. Skapa projektplaneringsmallar som ar latta att folja
och som ger deltagarna struktur for att kartlagga
samhallets resurser, identifiera hallbarhetsutmaningar
och definiera specifika atgarder for det foreslagna
projektet.

2. Varje mall bor innehalla avsnitt for:

e Samhadllets tillgdngar: Identifiering av styrkor, till
exempel tillgangliga resurser, partnerskap eller
infrastruktur.

e Utmaningar: Kartlaggning av viktiga
hallbarhetsutmaningar som samhallet star infor (t.ex.
avfallshantering, féroreningar, brist pa gronomraden).

e Intressenter: Identifiera vilka i samhadllet som kan
involverasiprojektet (t.ex. lokala myndigheter, foretag,
invanare).

o Atgardssteg: Faststallande av en rad atgarder som
kan vidtas for att genomfdra hallbarhetsinitiativet,
inklusive bade kortsiktiga och langsiktiga atgarder.

3. Gor tillrackligt manga kopior av dessa mallar till varje
grupp och se till att det finns digitala versioner
tillgangliga om sessionen genomfoérs online.

Rummet ar i ordning:

Flexibla sittplatser: Arrangera rummet med flexibla
sittplatser som underlattar samarbete. Runda bord eller
arbetsstationer  ar  idealiska for att  uppmuntra
gruppdiskussioner och planering. Se till att varje grupp har
gott om utrymme for att sprida ut material som bladderblock,
post-it-lappar och mallar.
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Material vid varje station: Forbered bladderblock, pennor,
post-it-lappar och annat skrivmaterial vid varje bord. Dessa
kommer att anvandas for brainstorming, kartlaggning av
samhallet och utveckling av projektidéer. Se till att det finns
tillrackligt med material for att alla deltagare ska kunna bidra
aktivt.

Kontroll av tekniken: Om du anvander en projektor ska du
se till att den ar ratt installd for att visa exempel, videor eller
presentationer av hallbarhetsprojekt i samhallet. Testa all
teknik i forvag for att undvika eventuella stérningar.

Digitala verktyg: Om workshopen genomfdrs online eller i
hybridform kan du anvanda digitala samarbetsverktyg som
Miro, Jamboard eller Google Docs. Skapa virtuella grupprum
for gruppdiskussioner och se till att deltagarna vet hur de ska
komma at och anvanda de digitala planeringsmallarna.
Tillhandahall en handledning om det behdvs.

Briefing for facilitatorer:

Stéd facilitering: Om det finns medfacilitatorer eller
assistenter ska du informera dem om sessionens mal och
flode. Ge dem en oversikt Over viktiga diskussionsfragor och
instruktioner om hur de ska stédja deltagarna under co-
designprocessen.

Vagledande fragor: Forbered en lista med vagledande fragor
som kan hjalpa deltagarna om de kor fast under
brainstormingprocessen. Dessa kan till exempel vara: "Vilken
hallbarhetsfraga ar mest angeldgen i din kommun?" eller
"Vilka resurser har du redan som kan stodja det har
projektet?"

Overvaka tiden: Planera hur tiden ska disponeras under hela
sessionen. Satt upp paminnelser for Overgangen mellan
faserna (t.ex. kartlaggning av samhallet, brainstorming,
presentation) for att sakerstalla att varje grupp har tillrackligt
med tid for att slutfora aktiviteten.
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Forberedelse av deltagare:

Instruktioner fore sessionen: Skicka om mgjligt information
om co-design-workshopen till deltagarna i forvag. Det kan
handla om en kort Oversikt over aktiviteten, exempel pa
hallbarhetsutmaningar och en uppmaning att fundera over
hallbarhetsfragor i samhallet som de skulle vilja ta itu med.

Forhandsldast material: Forse deltagarna med valfritt
forlasningsmaterial  eller  lankar  till  exempel pa
hallbarhetsprojekt i lokalsamhallet. Detta hjalper dem att
komma forberedda med idéer och forstdelse for vad co-
design innebar.

Deltagarna kommer att arbeta i sma grupper for att kartlagga
sina samhallen, identifiera viktiga hallbarhetsutmaningar och
utforma genomfdrbara projekt. Workshopen ar utformad for
att ge deltagarna praktisk erfarenhet av att tillampa co-
designmetoder pa hallbarhetsfragor. Varje grupp kommer att
brainstorma och skapa en plan for ett hallbart
samhallsinitiativ, med hjalp av de mallar som tillhandahalls.
Utbildaren kommer att underlatta processen och ga mellan
grupperna for att erbjuda stod, svara pa fragor och se till att
diskussionerna haller sig pa ratt spar.

Beskrivning:

Steg-for-steg-instruktioner:

1. Presentera begreppet co-design och férklara hur det
kan anvandas for att hantera utmaningar inom hallbar
samhallsutveckling. Ge exempel pa framgangsrika
projekt.

2. Dela in deltagarna i smagrupper och ge dem 15
minuter for att kartlagga sina samhallen och identifiera
bade styrkor och utmaningar relaterade till hallbarhet.

3. Nar kartlaggningen ar klar kan du be grupperna att
brainstorma fram idéer for samhallsbaserade
hallbarhetsprojekt och anvanda
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projektplaneringsmallarna for att beskriva atgarder
och I8sningar.

4. Efter 30 minuters brainstorming och planering
presenterar varje grupp sin projektidé for den storre
gruppen.

5. Avsluta med en aterkopplingssession dar deltagarna

diskuterar hur de kan genomfdra och uppratthalla
dessa projekt i sina egna samhallen.

Varje grupp presenterar sina projektplaner och far feedback
fran sina kamrater och utbildaren. Diskussionen bidrar till att
sakerstalla att projekten ar praktiska, samhallsfokuserade och
i linje med hallbarhetsprinciperna.

Larandekontroll/Debriefi
ng:

Tips for utbildaren: Var beredd pa att vagleda brainstormingprocessen, sarskilt

om grupperna har svart att komma pa idéer. Att stalla
specifika fragor om deltagarnas samhallen (t.ex. "Vilka ar de
storsta hallbarhetsutmaningarna har?") kan bidra till att
inspirera till diskussion.

Uppmuntra deltagarna att tanka kreativt, men behall fokus pa
att skapa praktiska och genomfdrbara planer.

Om deltagarna kommer fran olika samhallen kan du
uppmuntra dem att dela med sig av exempel fran sina
hemregioner for att inspirera andra.

Online-resurser som stod for utbildare

1. Samdesign och metodik fér deltagande design:

e IDEO:s verktygslada for manniskocentrerad design
https://www.designkit.org/resources.html .Denna
kostnadsfria verktygsldda ger en introduktion till
manniskocentrerad design och erbjuder praktiska
tekniker for att underlatta workshops och co-
designprocesser. Utbildare kan anvanda detta for att
lara Sig om empatikartlaggning,
brainstormingmetoder och strukturerad idéutveckling.
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Artikel pa
Springer
. JVart att ta en titt
pa for att forstd och visa potentialen i
deltagarbaserade metoder i projekt som utformas av
lokalsamhallet.

2. Exempel pa framgangsrika hallbarhetsprojekt i

lokalsamhallet:
e Ellen MacArthur Foundation: Fallstudier om
cirkular ekonomi

Pa den har webbplatsen finns en rad fallstudier
som belyser framgangsrika projekt inom cirkular
ekonomi. Dessa fallstudier kan hjalpa deltagarna att
battre forsta hur man kan narma sig hallbarhet genom
systemforandring.

3. Verktyg for projektplanering och

samhallskartlaggning:

e Miro (Whiteboard for samarbete online)
https://miro.com
Miro ar ett kraftfullt digitalt verktyg som utbildare kan
anvanda for samhallskartlaggning, brainstorming och
projektplanering. Det innehaller mallar som ar sarskilt
anvandbara for co-designaktiviteter och mdijliggor
samarbete i realtid, sarskilt i online- eller
hybridsessioner.

e Padlet
https://padlet.com
Padlet ar ett intuitivt onlineverktyg som gor det maojligt
for deltagarna att samarbeta pa en gemensam "tavla",
vilket gor det till ett utmarkt alternativ till Google
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Jamboard. Utbildarna kan anvanda det for att
organisera idéer, kartlagga grupper och samla in
synpunkter fran deltagarna.

4. Larplattformar for hallbarhet och
samhallsengagemang:

e Testet féor kunskap om hallbarhet (Sulitest)

Sulitest ar en

onlineplattform for larande som tillhandahaller
utbildningsmoduler och utvarderingar om hallbarhet.
Utbildare kan anvanda plattformen for att
vidareutbilda sig sjalva eller deltagarna i
hallbarhetskunskap och sakerstélla att de har en stark
grund i nyckelbegrepp.
e Global Footprint Network (kalkylator for
ekologiskt fotavtryck)
. Detta
onlineverktyg beraknar det ekologiska fotavtrycket for
individer eller samhallen. Utbildare kan anvanda det
som ett engagerande verktyg for att hjalpa deltagarna
att forsta sin miljopaverkan och ta hansyn till den i sin
samhallsplanering.

5. Resurser fér samhallsbaserad deltagande
forskning:

e Community Tool Box (arbetsgruppen fér hédlsa och

utveckling i samhallet)

.Community Tool Box erbjuder
omfattande vagledning om hur man engagerar
samhallen i problemlésning och planering, sarskilt
inom omradena folkhalsa och miljdmassig hallbarhet.
Den innehaller utbildningsmaterial, verktyg for att
beddma samhallets behov och strategier for att framja
samarbete.

6. Verktygslador och mallar fér planering av
hallbarhetsprojekt:
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e Bibliotek med lésningar for projektneddragning

.Detta bibliotek

innehaller detaljerade beskrivningar av

hallbarhetslosningar,  inklusive  olika  projekts

potentiella inverkan och genomférbarhet. Utbildare

kan anvanda denna for att introducera deltagarna till

skalbara, evidensbaserade Idsningar som kan
anpassas till deras samhallen.

e Verktygslada foér planering av hallbarhet (ICLEI)

.Den har verktygsladan ar sarskilt utformad for
planering och genomférande av hdllbarhetsprojekt pa
samhallsniva. Den innehdller mallar, planeringsguider
och resurser som utbildare kan dela med sig av till
deltagarna nar de kartlagger sina projekt.

e Design for hallbar utveckling (UN)

En global guide for designers och industrin, som ger
stod till nyborjare inom ekodesign och till dem som vill
6ka sin forstaelse for omradet. Handboken fokuserar
pa tre olika designmetoder: omdesign av befintliga
produkter, radikal hallbar produktinnovation och
utveckling av nya produkter. Ett extra avsnitt fungerar
som en omfattande "how-to"-guide for
forstagangsanvandare. Online-material - inklusive
fallstudier, ytterligare design- och hanteringsverktyg
och arbetsblad - kompletterar den tryckta versionen.

Hur dessa resurser kan integreras:

1. Fore sessionen: Utbildarna kan bekanta sig med
metoderna for co-design genom att granska resurser
som [IDEO:s verktygsldda och Ellen MacArthur
Foundations fallstudier. De kan ocksa anvanda verktyg
som Miro eller Jamboard fér att skapa digitala
samarbetsytor i forvag.

2. Under sessionen: Resurser som Miro, Jamboard och
Google Docs kan anvandas i realtid for kartlaggning av
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samhallet och brainstorming. Fallstudier fran
plattformen Sustainable Communities Online kan
delas for att ge deltagarna konkreta exempel.

3. Efter sessionen: Utbildarna kan hanvisa deltagarna till
resurser som Global Footprint Calculator eller
Project Drawdown Solutions Library for att
ytterligare utforska hallbarhetslosningar och utveckla
langsiktiga planer fér sina samhallen.

Handouts: !

Teamets medlemmar: Giulio Asta (6ppen paverkan)

Att bygga en affarsmodell for cirkuldr ekonomi

LO: Deltagarna kommer att forsta och tillampa principerna for
cirkular ekonomi i affarsmodeller.
Deltagarna far 6va pa att utforma hallbara affarsstrategier
som minimerar avfall och prioriterar resurseffektivitet.
Varaktighet: 70 minuter

Material som behovs: Personligen: Business Model Canvas-mallar (utskrivna),

pennor, handouts om cirkuldar ekonomi, exempel pa
fallstudier.

Pa natet: Mallar for digitala affarsmodeller (t.ex. pa Miro,
Mural, Canva eller Padlet), lankar till fallstudier online,
presentationsbilder.
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Forberedelser: Personligen: Forbered utskrivna kopior av Business Model

Canvas och fallstudier. Se till att du har exempel pa foretag
inom cirkular ekonomi redo att visa (t.ex. Ellen MacArthur
Foundation fallstudier). Gor i ordning rummet for
grupparbete med tillrackligt med utrymme och material vid
varje station.

Online: Se till att deltagarna har tillgang till den digitala
Business Model Canvas och ordna med grupprum foér
gruppdiskussioner. Forbered lankar till relevanta fallstudier
och testa eventuella digitala verktyg som Miro eller Padlet.

Deltagarna kommer att arbeta i sma grupper for att utforma
en affarsmodell for ett fiktivt foretag som bygger pa
principerna for cirkular ekonomi. Ovningen utmanar dem att
fundera pa hur féretag kan minimera avfall, dteranvanda
material och utforma produkter for langsiktig hallbarhet. Efter
dvningen presenterar grupperna sina affarsmodeller, foljt av
en session med kollegial granskning och aterkoppling.

Beskrivning:

Steg-for-steg-instruktioner:

1. Introduktion (5 minuter): forklara begreppet cirkular
ekonomi och syftet med Business Model Canvas. Dela
med dig av ett kort fallstudieexempel for att illustrera
hur ett foretag kan implementera principerna for
cirkular ekonomi.

2. Grupparbete (35 minuter): Dela in deltagarna i
smagrupper och forse dem med en Business Model
Canvas. Varje grupp ska brainstorma och fylla i
kanvasen for ett fiktivt foretag som foljer principerna
for cirkular ekonomi (t.ex. utforma produkter for
hallbarhet, skapa atertagningssystem, minimera
avfall). Facilitatorn bor cirkulera for att ge vagledning
och svara pa fragor.

3. Presentationer och genomgang (20 minuter): Varje
grupp presenterar sin affarsmodell och forklarar hur
den inforlivar principerna for cirkuldar ekonomi.
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Facilitatorer och kamrater ger feedback och diskuterar
modellernas  genomfdrbarhet, innovation och
potentiella inverkan.

4, Debriefing (10 minuter): diskutera de utmaningar som
foretag kan stallas infoér nar de infér modeller for
cirkular ekonomi och undersdk hur dessa utmaningar
kan dvervinnas.

Larandekontroll/Debriefl | go deltagarna att fundera éver hur principerna for cirkular

ne: ekonomi kan tillampas pa foretag i deras egna samhallen eller
branscher.

Uppmuntra deltagarna att diskutera vad som férvanade dem
med att utforma en verksamhet med cirkuldr ekonomi och
hur de kan tillampa dessa principer i sitt eget arbete.

Tips for utbildaren: Anvand konkreta exempel och fallstudier for att ge dvningen

ett sammanhang.

Se till att varje grupp haller fokus pa att integrera principerna
for cirkuldar ekonomi och uppmuntra kreativt tankande.

Hall koll pa tiden och vagled grupperna genom varje avsnitt i
Business Model Canvas, sarskilt om de inte ar bekanta med
verktyget.

:Folj
instruktionerna for att komma igang, och med tid och 6vning
kommer du att kunna kartldgga affairsmodeller pd nagra
minuter.

Bdsta praxis:Upptack 3 enkla basta praxis for att sakerstalla
att din affarsmodell berattar en enkel men meningsfull
historia.

De vanligaste misstagen:Lds om de vanligaste misstagen
som gors nar du anvander Canvas och hur du undviker dem.

Handouts:
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Teamets medlemmar- Giulio Asta (0ppen paverkan)

Meditation for hallbart tankesatt

LO: Deltagarna kommer att agna sig at reflekterande meditation
for att utveckla ett hallbart tankesatt.
Deltagarna kommer att koppla samman sina personliga
varderingar och dagliga vanor med bredare hallbarhetsmal.
Varaktighet: 20 minuter

Personliga moéten: bekvama sittplatser, valfri avslappnande
bakgrundsmusik eller naturljud.

Online: deltagarna bor befinna sig i ett lugnt utrymme dar de
kan fokusera. Eventuellt kan du anvanda lugnande musik via
en delad onlineplattform.

Material som behovs:

Forberedelser: Personligen: skapa ett bekvamt, lugnt utrymme dar

deltagarna kan agna sig at meditation. Férbered en ljudenhet
for bakgrundsmusik om det behdvs. Se till att deltagarna har
sittplatser eller golvmattor for meditationen.

Online: instruera deltagarna att hitta en lugn och bekvam
plats fore sessionen. Dela med dig av instruktioner om hur
man slappnar av och ge forslag pa bakgrundsstamning (musik
eller naturljud).

Denna meditationssession hjalper deltagarna att utveckla ett

Beskrivning: . ) ) '
hallbart tankesatt genom att reflektera 6ver hur deras dagliga
vanor och personliga varderingar ar kopplade till hallbarhet.
Genom guidad meditation kommer deltagarna att fokusera
pa sin paverkan pa miljon och samhallet, vilket framjar ett
djupare engagemang for ett hallbart liv.
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Steg-for-steg-instruktioner:

1. Introduktion (5 minuter): Presentera begreppet
hallbart tankesatt och forklara hur sma, avsiktliga
forandringar i vart dagliga liv kan bidra till storre
hallbarhetsmal.

2. Guidad meditation (10 minuter): Led deltagarna
genom en guidad meditation med fokus pa hallbarhet.
Uppmuntra dem att tanka pa sina dagliga val, t.ex.

energianvandning, avfallsminskning och
konsumtionsvanor, och hur dessa val paverkar miljon.
3. Reflektion (5 minuter): Efter meditationen ber du

deltagarna att reflektera dver sin upplevelse. Ge tid for
dagboksanteckningar eller en kort diskussion om hur
de kan tilldmpa principerna for hallbarhet i sina liv.

Larandekontroll/Debriefi Uppmuntra deltagarna att fundera Over en liten, hallbar

ne: forandring som de kan ata sig att genomféra efter sessionen.

Be deltagarna att dela med sig av sina reflektioner om hur
meditationen fick dem att tanka annorlunda om hallbarhet i
sina personliga liv.

Tips for utbildaren: Skapa en lugn, reflekterande atmosfar och se till att

deltagarna kanner sig avslappnade och bekvama.

Anvand ett enkelt och tydligt sprak for den guidade
meditationen for att hjdlpa deltagarna att halla fokus pa sina
hallbarhetsmal.

Uppmuntra deltagarna att fortsatta reflektera &éver sin
personliga

Handouts: Ingen

Teamets medlemmar- Giulio Asta (6ppen paverkan)
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Skapa en visionstavla for hallbarhet

LO: Deltagarna kommer att reflektera Over sina personliga

hallbarhetsmal och visualisera dem pa ett kreativt satt.

Deltagarna kommer att utveckla en konkret representation av
sina hdllbarhetsambitioner, som kommer att fungera som ett
motivationsverktyg.

Varaktighet: 70 minuter

Personligen: affischtavlor, tidningar, saxar, lim, pennor,
valfria  bilder och symboler som representerar
hallbarhetskoncept.

Online: digitala verktyg som Canva, Google Slides eller Miro
for att skapa digitala visionstavlor. Se till att deltagarna har
tillgang till bilder och ikoner som ar relaterade till hallbarhet.
Hybrid: Du kan ocksd anvanda digitala verktyg under en
personlig utbildning.

Material som behovs:

Forberedelser: Personligen: Samla ihop en mangd olika tidningar, tidskrifter

och tryckta bilder som deltagarna kan klippa ut. Forbered
material som lim, markpennor och saxar. Se till att det finns
tillrackligt med utrymme for att deltagarna ska kunna arbeta
bekvamt med sina visionstavlor.

Pa natet: Ge instruktioner om hur man anvander digitala
verktyg som Canva eller Miro for att skapa visionstavlor. Dela
med dig av lankar till bildbibliotek online eller webbplatser
med gratis bilder (t.ex. Unsplash) dar deltagarna kan samla
bilder som representerar deras hallbarhetsmal.

| denna kreativa reflektionsaktivitet far deltagarna skapa en

Beskrivning: o _
visionstavla som representerar deras personllga
hallbarhetsmal och ambitioner. Visionstavlan kommer att
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fungera som ett visuellt och motiverande verktyg som
uppmuntrar deltagarna att fokusera pa de férandringar de vill
se i sina personliga och professionella liv. Aktiviteten betonar
sjalvreflektion och kreativt uttryck.

Steg-for-steg-instruktioner:

1. Introduktion (10 minuter): Forklara syftet med att
skapa en visionstavla och hur den kan hjalpa
deltagarna att visualisera sina hallbarhetsmal. Dela
med dig av exempel pa visionstavlor och diskutera hur
bilder kan inspirera till handling och reflektion.

2. Skapande av en visionstavla (45 minuter): Ge
deltagarna tid att samla in bilder, ord och symboler
som representerar deras hallbarhetsmal. De ska skapa
ett collage pa affischtavlor (eller digitalt) som speglar
deras stravan efter en hallbar framtid.

3. Cirkel for delning av visioner (5 minuter): Efter att ha
fardigstallt sina tavlor samlas deltagarna i sma grupper
for att dela med sig av ett viktigt mal eller en idé fran
sin visionstavla. Detta skapar en stddjande miljo for
diskussion och inspiration.

4, Reflektion (10 minuter): Avsluta sessionen med en
gruppdiskussion om hur deltagarna kan genomféra de
idéer som aterspeglas i deras visionstavlor.
Uppmuntra dem att tdnka pa praktiska steg som de
kan ta for att uppna sina hallbarhetsmal.

Larandekontroll/Debriefi (g deltagarna att fundera o6ver hur bilderna i deras

ne: visionstavlor forhaller sig till deras verkliga mal och
ambitioner for hallbarhet.

Uppmuntra deltagarna att satta upp kortsiktiga och
langsiktiga mal baserat pd vad de har visualiserat.
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Tips for utbildaren: Uppmuntra kreativitet och betona att det inte finns ndgot ratt

eller fel satt att skapa en visionstavla. Malet ar att deltagarna
ska reflektera 6ver sin personliga resa mot hallbarhet.

Erbjud hjalp till deltagare som kdnner sig osédkra pa hur de ska
uttrycka sina idéer visuellt.

Vid onlinesessioner ska du se till att deltagarna forstar hur de
ska anvanda de digitala verktygen for att skapa sina tavlor.

Guide for att skapa en visionstavla (valfritt, beroende pa
deltagarnas kannedom om konceptet).

Handouts:

Teamets medlemmar: Giulio Asta (6ppen paverkan)

Digitala utvarderingsformular

LO: Deltagarna ska reflektera éver sin utbildningsupplevelse och
ge feedback pd modulens innehdll, struktur och
genomfdrande.
Utbildarna kommer att samla in kvantitativ och kvalitativ
feedback for att beddma hur effektiv sessionen var och
identifiera omraden som kan forbattras
Varaktighet: 20 minuter
Material som behovs: Digitala utvarderingsformuldr (Google Forms, Microsoft
Forms eller liknande plattformar : )
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Deltagarnas enheter (smartphones, surfplattor eller barbara
datorer) med internetatkomst

Forberedelser: Skapa utvarderingsformuldr: utforma digitala formular

med en balans mellan Likert-skala (1-5), flervalsfragor och
Oppna fragor for att samla in omfattande feedback om:

e Innehdllets tydlighet och relevans.
e Leverans- och engagemangstekniker.
o Overgripande erfarenhet och paverkan.

Tillgang till utrustning: se till att deltagarna har tillgang till
nddvandig utrustning och en stabil internetuppkoppling.

Dela instruktioner: skicka ut lanken till
utvarderingsformularet via e-post eller chattplattform om det
ar online, eller se till att QR-koder finns tillgangliga for
personliga sessioner.

Denna aktivitet ger deltagarna mojlighet att ge strukturerad
aterkoppling pa utbildningsmodulen. Aterkopplingen hjalper
utbildarna att bedéma hur effektiv sessionen var nar det
galler innehallsleverans, deltagarnas engagemang och
inlarningsresultat. Utvarderingsprocessen ar utformad for att
vara anonym och ska uppmuntra till arliga och konstruktiva

Beskrivning:

svar.

Steg-for-steg-instruktioner:

1. Introduktion (2 minuter): forklara vikten av feedback
och hur den kommer att anvandas for att forbattra
framtida sessioner.

2. Ifyllande av formularet (15 minuter): deltagarna fyller
i det digitala utvarderingsformularet. Ge tillrackligt
med tid for reflektion, sarskilt nar det galler 6ppna
fragor.
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3. Slutsats (3 minuter): tacka deltagarna for deras
feedback och forsakra dem om att deras synpunkter
direkt kommer att pdverka utbildningsprogrammet.

Larandekontroll/Debriefl | raadhack samlas in via utvarderingsformularen. Utbildaren

ne: gar igenom svaren efterdt for att beddéma styrkor och
omraden som kan foérbattras.

Valfritt: Nar deltagarna har fyllt i formularen kan du frdga om
nagon vill dela med sig av viktiga synpunkter 6ppet i gruppen
for att uppmuntra till 5ppenhet och omedelbar diskussion.

Tips for utbildaren: Uppmuntra arlig, konstruktiv feedback genom att férklara

dess syfte for att forbattra framtida utbildningar.

Ge teknisk assistans om nagon deltagare har problem med att
fa tillgang till formularen.

Padminn deltagarna om att deras svar ar anonyma och
vardefulla.

Handouts: Ingen (Digitala formular)

Teamets medlemmar: Giulio Asta (6ppen paverkan)

Reflektion och diskussion i grupp

LO: Deltagarna kommer att sammanstdlla de viktigaste
lardomarna fran utbildningen och dela med sig av sina mest
vardefulla erfarenheter.
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Deltagarna kommer att reflektera dver hur de planerar att
tillampa kunskaperna i verkliga situationer i personliga och
yrkesmassiga sammanhang.

Varaktighet: 40 minuter

Ingen (Valfritt: whiteboard eller blddderblock for att
sammanfatta viktiga punkter)

Material som behovs:

Forberedelser: Placering av stolar: Placera stolarna i en cirkel eller U-form

for att framja en 6ppen och inkluderande diskussion.

Forbered reflektionsfragor: ta fram en lista med vagledande
fragor for att uppmuntra till meningsfull reflektion. Exempel
pa fragor:

1. "Vad ar det viktigaste du har lart dig under den
har modulen?"

2. "Hur planerar du att integrera
hallbarhetskoncepten i ditt dagliga liv eller
arbete?"

3. "Vilka utmaningar ser du nar du ska tillampa de
kunskaper du fatt och hur kan du overvinna
dem?"

4, "Finns det nagot du skulle vilja foresla for att

forbattra den har modulen?"

Denna aktivitet fokuserar pa att konsolidera deltagarnas
inlarningsupplevelser genom en guidad reflektion. Genom att
dela med sig av sina insikter och lardomar forstarker
deltagarna sin forstdelse for nyckelbegrepp och bygger upp
en gemenskap med delat larande. Facilitatorn hjalper till att
sammanfatta dessa reflektioner for att sdkerstalla att
utbildningen avslutas med en stark, handlingsbar anteckning.

Beskrivning:

Steg-for-steg-instruktioner:
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1. Introduktion (5 minuter): forklara kortfattat syftet
med reflektionssessionen: att ga igenom vad
deltagarna har lart sig och hur de ska tilldampa det
framover.

2. Diskussion om reflektion (30 minuter):

e Be deltagarna att reflektera 6ver de viktigaste
lardomarna fran modulen. Ge alla mojlighet att
tala.

e Anvand vagledande fragor for att styra samtalet
och se till att reflektionerna omfattar personliga
insikter, tillampning av hallbarhetsbegrepp och
utmaningar.

e Uppmuntra deltagarna att diskutera specifika
atgarder som de planerar att vidta som ett resultat
av utbildningen.

3. Sammanfatta viktiga insikter (5 minuter):
sammanfatta de vanligaste temana fran diskussionen
och lyft fram praktiska atgarder som deltagarna
planerar att vidta. Anvand detta som ett tillfalle att
inspirera till ytterligare engagemang for hallbara
metoder.

Larandekontroll/Debriefi Under gruppdiskussionen ber du deltagarna att beratta om

ne: minst en specifik atgard som de planerar att genomfora efter
utbildningen.

Samla in muntlig feedback om hur deltagarna upplevde
modulen och uppmuntra dem att ta upp eventuella
utmaningar som de kan forvanta sig nar de ska tillampa sina
kunskaper.

Tips for utbildaren: Se till att diskussionen forblir 5ppen och inkluderande, s& att

tystare deltagare far mojlighet att dela med sig av sina tankar.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Validera och erkann alla bidrag, aven om deltagarna uttrycker
tvivel eller utmaningar. Detta bidrar till att skapa en stédjande
miljo for reflektion.

Om deltagarna verkar tveksamma kan du ge specifika
exempel pa hur de kan tillampa de inldrda begreppen och pa
sa satt vacka nya idéer.

Anvand ett bladderblock eller en whiteboard for att anteckna
viktiga teman och slutsatser fran diskussionen, sa att gruppen
kan se hur samtalet fortskrider.

Handouts: Ingen

Teamets medlemmar- Giulio Asta (0ppen paverkan)

Avslutning och atagande till handling

LO: Deltagarna kommer att formulera en konkret handlingsplan
for att implementera de kunskaper och fardigheter som
erhallits fran modulen.

Deltagarna ska forbinda sig att vidta minst en specifik atgard
for att framja hallbarhet i sina personliga eller yrkesmassiga
liv.

Varaktighet: 20 minuter

Material som behévs: Per§onllge!1: indexkort ell?r sma pappersark, pennor.
Online: digital plattform for anteckningar (t.ex. Google Docs,
Padlet) eller privat chattfunktion.
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Forberedelser: Fragestallningar for handlingsplan: forbered fragor for att

vagleda deltagarna i att definiera tydliga, genomfdrbara
ataganden. Exempel pd sddana:

e "Vad ar en sak som du ska bérja gora annorlunda i
ditt liv eller arbete for att framja hallbarhet?"

e "Hur kommer du att mata framgangen med din
atgard?"

o "Vilka resurser eller vilket stod behdver du for att
na ditt mal?"

Materialférberedelser: Vid fysiska moten ska du se till att
deltagarna har tillgang till indexkort och pennor for att skriva
sina handlingsplaner. For online-sessioner forbereder du ett
gemensamt digitalt utrymme dar deltagarna kan registrera
sina dtaganden.

Denna aktivitet uppmuntrar deltagarna att gora ett personligt
atagande att agera och omsatta de kunskaper och fardigheter
som har fatt under modulen i praktiska, matbara steg. Varje
deltagare ska reflektera 6ver vad de har lart sig och hur de ska
tildampa det, antingen personligen eller yrkesmassigt.
Darefter atar de sig att genomfdra minst en specifik atgard
som de delar med sig av till gruppen.

Beskrivning:

Steg-for-steg-instruktioner:

1. Introduktion (5 minuter): forklara vikten av att vidta
konkreta atgarder efter utbildningen. Be deltagarna att
fundera 6ver en specifik forandring eller atgard som de
kan forbinda sig att genomféra for att stddja
hallbarhet.

2. Atagande till handling (10 minuter):

I.  Be deltagarna att skriva ner sitt atagande pa ett
indexkort (eller digitalt for onlinesessioner).
Uppmuntra dem att vara specifika nar det galler
atgarden, tidslinjen och hur de ska méata framgang.

ll. Lat deltagarna fa ndagra minuter pa sig att
fardigstalla sina handlingsplaner.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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3. Delning av ataganden (5 minuter): uppmana
deltagarna att dela med sig av sina ataganden till
gruppen. Detta skapar ansvarsskyldighet och
uppmuntrar till en kadnsla av gemenskap och stod for
varje deltagares hallbarhetsresa.

Larandekontroll/Debriefi Frdga deltagarna hur de planerar att genomféra sina

ne: ataganden och vilka utmaningar de ser framfor sig. Erbjud rad
eller resurser for att hjalpa dem att lyckas.

Be deltagarna att dvervaga att se dver sin handlingsplan i
framtiden for att mata framstegen och reflektera over
effekterna av sitt atagande.

Tips for utbildaren: Uppmuntra deltagarna att géra sina handlingsplaner specifika

och uppnaeliga. Undvik vaga mal genom att uppmana dem att
definiera konkreta steg.

Erbjud stéd och bekraftelse for alla dtaganden, och féresla
sma, hanterbara forandringar for deltagare som ar osékra pa
hur de ska borja.

Paminn deltagarna om att hallbarhet ar en resa och att sma
atgarder kan leda till meningsfulla férandringar éver tid.

Ingen (Valfritt: mallar for atgardsplaner for att folja upp
framsteg).

Handouts:

Teamets medlemmar- Giulio Asta (0ppen paverkan)
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Lunch/middag Mindful Eating och avfallsreducering

LOs:

Deltagarna far Ova sig i att 4ta medvetet och reflektera dver
hallbarheten i sina matval.

Deltagarna kommer att forsta de miljomassiga och sociala
effekterna av livsmedelsproduktion och konsumtion.

Deltagarna far lara sig praktiska satt att minska matsvinnet
och géra mer hallbara matval i vardagen.

Varaktighet:

60 minuter (inklusive maltid och diskussion)

Material som behovs:

Personligen: Mat for maltiden (helst lokalproducerad,
ekologisk eller hallbart producerad), redskap, tallrikar,
servetter och komposteringskarl (om tillampligt).

Online: Deltagarna tillagar sina egna maltider med hjalp av
instruktioner om mindful eating som de far i forvag.

Forberedelser:

Personligen:

Valj hallbara matalternativ: se till att maten som serveras
(eller ingredienserna till ett knytkalas) ar lokalt producerad,
ekologisk eller sasongsanpassad. Om det galler catering,
samarbeta med leverantérer som prioriterar hallbara
metoder

Gor i ordning lokalen: skapa en lugn och bekvam matplats.
Overvag att minska antalet distraktioner (t.ex. inga telefoner,
tyst musik eller ingen alls) for att uppmuntra till fokus pa
maten och diskussionen.

Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Tillhandahalla komposteringskarl: se till att det finns
lampliga metoder  for  avfallshantering,  inklusive
kompostering av matavfall.

Online;

Instruktioner fore sessionen: ge deltagarna riktlinjer for hur
de kan tillaga en hallbar maltid hemma. Det kan handla om
tips pa hur man valjer lokala ravaror, minskar
férpackningsavfallet och undviker processade livsmedel.

Teknikkontroll: se till att deltagarna har tillgang till en stabil
internetuppkoppling fér videodiskussioner.

Den har aktiviteten fokuserar pa att 4ta medvetet och betonar
de miljomassiga, sociala och etiska effekterna av matval.
Deltagarna avnjuter en gemensam maltid (eller individuella
maltider om det rér sig om online-miljoer) samtidigt som de
reflekterar Over var maten kommer ifrdn, hur den har
producerats och hur hallbara deras konsumtionsvanor ar.
Aktiviteten innehdller en guidad diskussion om hur man kan
minska matsvinnet och gora hallbara kostval.

Beskrivning:

Steg-for-steg-instruktioner:

1. Inledning (5 minuter):

e Presentera begreppet "mindful eating" och dess
koppling till hallbarhet. Forklara att deltagarna
kommer att reflektera dver matens ursprung, de
resurser som anvants for att producera den och
dess miljopaverkan.

e Berdtta om malen med aktiviteten: att Oka
medvetenheten om livsmedelskonsumtion, minska
avfallet och utforska hallbara alternativ.

2. Ovning i medveten &tning (20 minuter):

e Instruera deltagarna att boérja ata langsamt och
medvetet, och att uppmdarksamma varje tugga.
Uppmuntra dem att fokusera pa matens
konsistens, smak och utseende.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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e Be deltagarna att under tystnad fundera dver var
maten kommer ifran: "Hur langt har den har maten
fardats? Vilka resurser anvandes for att producera
den? Vilka var inblandade i produktionen
(jordbrukare, foradlare etc.)?"

e Uppmana dem att fundera over matens
miljomassiga och sociala paverkan: "Ar den har
maten lokalt producerad? Ekologisk? Hur paverkar
det har valet miljon och samhallet?"

3. Diskussion om hallbar livsmedelsforsérjning och
minskning av avfall (30 minuter):
e Efter maltiden kan du Oppna for diskussion.
Anvand féljande fragor for att styra samtalet:
"Vad markte du av din mat nar du at medvetet?"
"Hur hallbar tror du att maltiden var, och varfor?"
"Vilka sma forandringar kan du gora i ditt dagliga liv for
att minska matsvinnet?"
= "Pa vilka praktiska satt kan vi minska matsvinnet bade
hemma och i gruppsammanhang som det har?"

e Diskutera vikten av att kompostera och minska
férpackningsavfallet, samt effekterna av att valja
lokala och sasongsbetonade livsmedel. Uppmuntra
deltagarna att dela med sig av sina egna strategier
for att gora mer hallbara matval.

4. Avslutande reflektion (5 minuter):

e Avsluta med att be deltagarna att forbinda sig till en
specifik atgard som de ska vidta for att minska
matsvinnet eller forbattra hallbarheten i sina
livsmedelsval.

e Uppmuntra deltagarna att fundera over hur
mindfulness under maltiderna kan paverka deras
hallbarhetsarbete i stort.

U Ul

Larandekontroll/Debriefi Under diskussionen ber du deltagarna att fundera 6ver vad

ne: de lart sig om hdllbarheten i sina matval och avfallshantering.

Uppmuntra dem att dela med sig av en atgard som de kan
vidta i sin vardag, oavsett om handlar om att kompostera,

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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minska matavfallet eller kdpa mer lokala och ekologiska
produkter.

Eventuellt kan deltagarna skriva dagbok om sin upplevelse av
mindful eating och sambandet mellan deras matval och
hallbarhet.

Tips for utbildaren: Personligen: Se till att maltidsvalen &r varierade och

tillgodoser  olika  kostbegransningar  samtidigt som
hallbarheten uppratthalls. Lagg till exempel tonvikten pa
vaxtbaserade alternativ, eftersom dessa i allménhet har ett
lagre miljomassigt fotavtryck.

Pa natet: Uppmuntra deltagarna att laga enkla, hallbara
maltider hemma. Om mojligt, ge dem resurser for hallbar
maltidsplanering.

Hall stdmningen lugn och reflekterande under maltiden. Om
deltagarna har svart att forsta konceptet mindful eating kan
du ge dem mjuka paminnelser om att sakta ner och fokusera
pa upplevelsen.

Lyft fram vikten av att minska matsvinnet, inte bara under den
har aktiviteten utan som en del av ett kontinuerligt
hallbarhetsarbete.

Handouts: Forslag:
1. Guide for medveten atande: En kort guide med
uppmaningar till mindful eating och reflektioner kring
hallbarhet.

Uppmaningar fér medveten dtning:

e "Hur luktar, smakar och kdnns den har maten?"
e "Var kommer den har maten ifran? Vilka resurser har
anvants vid produktionen?"

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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e "Vilken inverkan har detta livsmedel pa miljon och
samhallet?"

Tips fér medveten datning:

e Atlangsamt och fokusera pa varje tugga.

e Undvik distraktioner (t.ex. telefoner, skarmar) nar
du ater.

e Uppskatta den anstrangning och de resurser som
lagts ned pa att skapa maltiden.

2. Tips foér att minska matsvinnet: Handout med
praktiska tips for att minska matsvinnet i vardagen,
bland annat genom att handla smartare, férvara
maten pa ratt satt, kompostera och portionera.

Praktiska tips for att minska matsvinnet i hemmet:

e Planera maltider och handla med en lista for att
undvika att képa for mycket.

e Anvand rester pa ett kreativt satt (t.ex. genom att gora
om gardagens middag till dagens lunch).

e Forvara livsmedel pd ratt satt for att forlanga
hallbarheten (frys t.ex. in farska produkter om de inte
kommer att anvandas i tid).

e Kompostera matrester nar det ar mojligt.

e FOrsta utgangsdatum (t.ex. "Bast fore" betyder inte
alltid "daligt efter").

3. Resurser for hallbar matlagning: Lankar till resurser
som lokala bondemarknader, sasongsanpassade
matguider och appar for att minska matsvinnet (t.ex.
Too Good To Go, OLIO).

Resurser fér hallbar matlagning:

e Lokala bondemarknader och sasongsbetonade
matguider (t.ex. ., ).

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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e Appar for att minska matsvinnet (t.ex. .,

. ).

e Online-guider for hallbar kost (t.ex.
. ).

Teamets medlemmar: Giulio Asta (6ppen paverkan)

VI. Vad ar cirkular ekonomi?

Utforska cirkuldr ekonomi och foretag

Tank-par-dela

Att engagera deltagarna i en diskussion om deras forstdelse av den
cirkuldra ekonomin innan de dyker in i presentationen.

LOs:
Att engagera deltagarna i att definiera ett cirkulart féretag innan de dyker
in i presentationen.

Varaktighet: 15 minuter

Mat?rlal 0 whiteboard/bladderblock och pennor

behdvs:

Forberedelser: n/a

Sessionen inleds med ett varmt valkomnande fran utbildaren, som kort
introducerar dvningen och satter en positiv ton for deltagarna.

Darefter, i aktiviteten Think-Pair-Share, uppmanas deltagarna att
tillbringa 2-4 minuter individuellt med att tédnka pa sin forstaelse av den
Beskrivning: cirkuldra ekonomin och vad som utgor en cirkular verksamhet. Efter detta
kommer utbildaren att para ihop dem i 2 eller bilda sma grupper
(beroende pa klassens storlek) for att diskutera sina tankar i 2-3 minuter.
Varje par eller grupp delar sedan med sig av en sammanfattning av sin
diskussion till alla.

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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Sessionen Overgar i en 5 minuter lang gruppdiskussion, under vilken
utbildaren aktivt skriver ner viktiga punkter, definitioner och idéer pa en
whiteboard eller ett bladderblock. Deltagarna uppmuntras att utveckla
varandras tankar, och utbildaren uppmanar dem att utforska olika
perspektiv eller bygga vidare pa befintliga idéer.

Slutligen sammanfattar utbildaren kortfattat gruppens viktigaste punkter
innan han smidigt 6vergar till nasta presentation och kopplar insikterna
fran diskussionen till det kommande innehallet, vilket sakerstaller ett
sémlost flode i inlarningsprocessen.

Learn check/

Debriefing: n/a

Forslag till utbildaren for delen "Introduktion" i vningen:

"Innan vi gar in pd presentationen vill jag héra dina tankar om vad en
cirkular ekonomi ar och vad ett cirkulart foretag ar. Lat oss utforska det har
konceptet tillsammans."

Forslag till utbildaren for sammanfattnings- och 6vergangsdelen av
ovningen:

"Tack for att du delar med dig av dina insikter. Som vi kan se omfattar en
cirkular ekonomi och cirkulara affarer manga sammanlankade koncept.
Lat oss nu ga djupare in pa amnet i var presentation och se hur det

Tips for stammer 6verens med det vi har diskuterat."

utbildaren:
Utbildaren maste vara uppmarksam pa deltagarna och svara pa deras
fragor om aktiviteten.

De bor inleda sessionen i god tid, presentera sig sjalva och redogéra for
mal och agenda.

Under hela sessionen kommer utbildaren att underlatta engagemanget
genom att stalla fragor och leda interaktiva diskussioner.

Dessutom ska utbildaren se till att varje deltagare forblir aktivt involverad
och forstar varje aspekt av processen fullt ut.

Handouts: Ingen
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Teamets

Féreningen UNO
medlemmar:

| den har sessionen kommer deltagarna forst att fordjupa sig i begreppet
cirkular ekonomi och fa en klar forstdelse for hur det skiljer sig fran den
traditionella linjara ekonomin

LO:
Darefter kommer sessionen att utforska vad som utgor ett cirkulart
foretag och belysa hur foretag kan verka inom ramen for den cirkulara
ekonomin
Sessionen ar strukturerad for att paga i totalt 1 timme och 20 minuter,
Varaktighet: med en balanserad blandning av presentationer, praktiska aktiviteter och

reflektion.

Material som | Presentationer, barbar dator, mobil enhet, projektor/extern skarm,

behdvs: pennor, papper, utvarderingsformular online, internet

Fore sessionen bor utbildaren férbereda sig noggrant genom att satta sig
in i de amnen som ska behandlas. De boér ta fram en engagerande
presentation som ar utformad fér att aktivt involvera deltagarna och
framja diskussion.

Amnen for sessionen:

1. "Vad ar en cirkular ekonomi?"
Forberedelser: 2. "Vad ar en cirkular affar, dess fordelar och olika cirkuldra
affarsmodeller"

FOr att gora sessionen mer relaterbar bor utbildaren ocksd undersoka
och inférliva exempel pa cirkulara féretag som ar verksamma inom EU,
vilket ger ett verkligt sammanhang till de teoretiska begreppen.

Forutom att forbereda innehdllet bor utbildaren se till att rummet ar
iordningstallt sa att alla deltagare far plats pa ett bekvamt satt. Detta

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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inkluderar ordna sittplatser, testa all n6dvandig utrustning och skapa en
gynnsam inlarningsmiljo.

Slutligen bor utbildaren forbereda ett utvarderingsformular online som
deltagarna kan fylla i efter sessionen. Detta formular hjalper till att
beddma hur effektiv sessionen var och samla in feedback for framtida
forbattringar.

Den andra sessionen i modulen bygger direkt pa den foéregdende
aktiviteten och sakerstaller en smidig 6vergang till det nya materialet
genom att koppla gruppens tidigare diskussioner till det innehall som
kommer att behandlas.

Till att bérja med kommer utbildaren att presentera en 6versikt 6ver den
cirkuldra ekonomin, skraddarsydd for att passa inom en tidsram pa 5
minuter (rekommenderad tid) samtidigt som gruppens insikter fran den
tidigare aktiviteten "Exploring Circular Economy & Business-Think-Pair-
Share" inforlivas. Presentationen kommer att belysa viktiga amnen,
inklusive en tydlig definition av den cirkulara ekonomin och ett diagram
som illustrerar dess grundlaggande principer.

Darefter kommer utbildaren att skifta fokus till cirkuldra
affarsdefinitioner och modeller i ett 10-minuters segment
(rekommenderad tid) och samtidigt inforliva gruppens insikter fran den
Beskrivning: tidigare aktiviteten "Exploring Circular Economy & Business-Think-Pair-
Share". Denna del av sessionen kommer att omfatta flera viktiga amnen:

1. Definition och betydelse: Utbildaren kommer att definiera vad
ett cirkulart foretag ar och forklara varfor det ar viktigt att anta en
cirkular affarsstrategi.

2. Fordelar: Sessionen kommer att belysa fordelarna med cirkulara
affarsmetoder, med betoning pa hur de bidrar till hallbarhet och
langsiktig framgang.

3. Utforska cirkuldra affarsmodeller: Deltagarna far lara sig vad
som utgor en cirkular affarsmodell, inklusive vagledning om hur
man skapar en och en 6versikt 6ver de olika typer som finns.

4, Exempel fran EU: For att levandegora begreppen kommer
utbildaren att presentera exempel pa framgdngsrika cirkulara
foretag inom EU och visa hur dessa modeller tillampas i verkliga
scenarier.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. * *

106



o 9 % o
A Qe o » open U o.funded by
%ﬂjmﬂm 9 |QIS v impc:ctx q the European Union

BAS E Smf!ya" SUSTAINABLE DEVELOPMENT

fopi.eu

CHMKS - UTBILDNINGSFORMAT

Efter den teoretiska delen kommer deltagarna att delta i en praktisk
gruppovning for att befasta sin forstaelse. Utbildaren delar in deltagarna
pa i grupper om fyra personer och foérklarar uppgiften. Varje grupp far i
uppgift att identifiera atta exempel pa cirkulara foretag inom olika
branscher i EU.

Dessa exempel kommer att presenteras for publiken, och varje grupps
presentation maste innehdlla foljande delar:

e Verksamhetsomrade: Den bransch eller sektor inom vilken
foretaget ar verksamt.

¢ Huvudsakliga produkter eller tjanster: En beskrivning av
foretagets primara erbjudanden.

e Uppdrag och vision: En Oversikt over foretagets mission och
vision, med fokus pa dess langsiktiga mal.

o Cirkular affarsmetod: En forklaring av hur startupen, projektet
eller foretaget inforlivar cirkulara principer i sin verksamhet.

Deltagarna har 30 minuter pa sig att gora efterforskningar och férbereda
sina presentationer. Under denna tid kommer utbildaren att ge
kontinuerligt stod for att sakerstalla att aktiviteten [6per smidigt:

e Utbildaren visar presentationsstrukturen pa projektorn och ger tydlig
vagledning om vad som férvantas av varje grupp.

e Utbildaren kommer att vara tillganglig for att svara pa fragor och ge
fortydliganden, vilket hjalper deltagarna att halla sig pa ratt spar och
forsta den aktuella uppgiften.

e Utbildaren kommer ocksa att observera gruppdynamiken och se till
att alla medlemmar deltar aktivt och bidrar till forskningen och den
kommande presentationen.

Efter forskningsfasen kommer varje grupp att fa mojlighet att presentera
sina resultat for publiken. Detta 15-minuters segment ger deltagarna
moijlighet att:

e Visa upp de cirkulara féretag som de har upptackt.
e Analysera och diskutera hur dessa foretag tillampar principerna for
cirkular ekonomi i verkliga sammanhang.

Denna fas ar avgdrande for att forstarka de teoretiska kunskaper som
inhamtats tidigare och for att uppmuntra kritiskt tankande och praktisk
tillampning.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Sessionen avslutas med en 10-minuters debriefing, se nedan fér mer
information.

Efter den praktiska ©vningen Overgar sessionen till en kontroll av
inlarningen och en debriefingfas.

Presentation och avrapportering:

Som en del av larandekontrollen presenterar deltagarna resultaten av sin
praktiska 6vning. Under den har tiden kommer utbildaren att styra
diskussionen genom att stalla fragor (se nedan) for att sammanfatta de
viktigaste slutsatserna fran bade de teoretiska presentationerna och den
praktiska aktiviteten.

Fragor for avrapportering:

For att underlatta reflektion kommer utbildaren att stélla féljande fragor
till gruppen:

e Vilka ar de viktigaste begreppen som du larde dig om cirkulara foretag
fran presentationerna?

e Hur har din forstaelse for den cirkuldra ekonomin och dess betydelse

Learn check/ utvecklats efter de teoretiska diskussionerna?

Debriefing: e Kan du identifiera fordelarna med de cirkulara affarsmetoder som
lyftes fram och hur de kan tillampas i verkliga situationer?

e Vad larde du dig av den praktiska aktiviteten om hur man tillampar
cirkulara affarsprinciper i praktiken?

e Hur hjalpte aktiviteten dig att battre forsta processen med att skapa
en cirkular affarsmodell?

e Vilka utmaningar stotte du pa under aktiviteten och hur hanterade du
dem?

e Hur kompletterar de teoretiska insikterna och de praktiska
erfarenheterna fran denna session varandra?

e Vilka viktiga lardomar kommer du att tillampa pa ditt eget foretag eller
din arbetsmiljé framdéver?

e P4 vilket satt kanner du dig mer forberedd pa att implementera eller
forespraka cirkulara affarsmetoder efter den har sessionen?

Fragor och svar samt gruppdiskussion:

Sessionen overgar sedan i en fragestund och en gruppdiskussion, vilket
deltagarna mojlighet att fora en djupare diskussion om 6vningen och

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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aktiviteten som helhet. Diskussionen mojliggdr utbyte av idéer,
klargérande av eventuella oklarheter och vidare utforskning avde amnen
som tagits upp.

Fragor for avrapportering:

For att underlatta reflektion kommer utbildaren att stalla féljande fragor
till gruppen:

e Vad overraskade dig?

e Vad vet du nusom du inte visste tidigare?

e Vilket adjektiv skulle du anvanda for att beskriva den har upplevelsen?
e Beskrivvad du upplevde under den har upplevelsen.

Utvardering och insamling av feedback:

Deltagarna kommer att uppmanas att fylla i ett utvarderingsformular
online for att ge vardefull feedback om sessionen. Denna feedback
hjalper utbildaren att bedéma hur effektiv aktiviteten var och identifiera
omraden som kan férbattras.

Utbildaren maste ha en djup och grundlig forstdelse for det aktuella
amnet. Denna expertis utgdr den grund som utbildningen bygger pa och
sakerstaller att det innehall som levereras ar bade korrekt och insiktsfullt.

Utbildaren bor bdérja direkt och presentera sig for deltagarna med en
varm och valkomnande attityd. Denna forsta introduktion anger tonen
for sessionen och skapar en relation med deltagarna.

Darefter maste utbildaren tydligt beskriva malen och agendan for
sessionen och ge en fardplan fér vad deltagarna kan férvanta sig att lara

) | sigoch astadkomma.
Tips for
utbildaren: Engagemang ar avgdrande under hela sessionen. Utbildaren bor aktivt
involvera deltagarna genom genomtankta fragor och interaktiva
diskussioner. Detta tillvagagangssatt hjalper till att uppratthalla intresset
och uppmuntrar till djupare forstaelse genom att deltagarna uppmanas

att reflektera dver och diskutera det material som presenteras.

Att se till att alla deltagare ar aktivt engagerade och forstar varje del av
utbildningsprocessen ar ett grundlaggande ansvar for utbildaren. Det
racker inte att utbildaren presenterar materialet, utan han eller hon
maste ocksa kontrollera att deltagarna hanger med och forstar
innehallet.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Slutligen samlar utbildaren in feedback for att bedéma hur effektiv
utbildningen  har varit. Denna feedback samlas in Vvia
utvarderingsformular online och en debriefingprocess. Genom att
analysera denna feedback kan utbildaren forfina sitt tillvagagangssatt och
forbattra framtida sessioner, vilket sakerstaller en kontinuerlig
forbattring av utbildningsupplevelsen.

Utbildaren visar presentationen av de cirkuldra affarsmodellerna pa
skarmen och redogor for detaljerna i den kommande dvningen. Pennor
och papper kommer att finnas tillgangliga vid behov, men utbildaren,
som betonar projektets grona initiativ, kommer att uppmuntra

Handouts: , . . ; . .
deltagarna att anvanda sina mobila enheter for anteckningar och for att
slutféra den praktiska 6vningen. Dessutom uppmanas deltagarna att
anvanda atervunnet papper om de vdljer att skriva anteckningar for
hand.

Resurser

Teamets

Féreningen UNO
medlemmar:

Utforska socialt entreprendrskap och affarsmodell

Tank-par-dela

Att engagera deltagarna i en diskussion om socialt entreprendrskap
och att forsta deras forsta uppfattningar och idéer.

LO:
Att engagera deltagarna i en diskussion om "Vad ar en affarsmodell"
och att forsta deras forsta uppfattningar och idéer.
¢green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
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Varaktighet: 15-20 minuter

Mat?r|a| SO | Whiteboard/bladderblock och pennor

behdvs:

Forberedelser: n/a
Sessionen inleds med ett varmt valkomnande fran utbildaren, som kort
introducerar 6vningen och satter en positiv ton for deltagarna.
Déarefter, i aktiviteten Think-Pair-Share, uppmanas deltagarna att
tilloringa 2-4 minuter individuellt med att tdnka pa sin forstaelse av
socialt entreprendrskap och vad som utgdr en cirkular affarsmodell.
Efter detta kommer utbildaren att para ihop dem i 2 eller bilda sma
grupper (beroende pa klassens storlek) for att diskutera sina tankar i 2-
3 minuter. Varje par eller grupp delar sedan med sig av en
sammanfattning av sin diskussion till alla.

Beskrivning:

Sessionen 6vergdr i en 5 minuter lang gruppdiskussion, under vilken
utbildaren aktivt skriver ner viktiga punkter, definitioner och idéer pa
en whiteboard eller ett bladderblock. Deltagarna uppmuntras att
utveckla varandras tankar, och utbildaren uppmanar dem att utforska
olika perspektiv eller bygga vidare pa befintliga idéer.

Slutligen sammanfattar utbildaren kortfattat gruppens viktigaste
punkter innan han smidigt 6évergar till nasta presentation och kopplar
insikterna fran diskussionen till det kommande innehallet, vilket
sakerstaller ett somlost flode i inlarningsprocessen.

Larandekontroll/

e n/a
Debriefing:
Forslag till utbildaren fér delen "Introduktion™ i dvningen:
"Innan vi gar in pa presentationen vill jag hora dina tankar om socialt
entreprendrskap och vad en affarsmodell ar. Lat oss utforska det har
Tips for | konceptet tillsammans."
utbildaren: Utbildaren maste vara uppmarksam pa deltagarna och svara pa deras

fragor om aktiviteten.

De bor inleda sessionen i god tid, presentera sig sjalva och redogora for
mal och dagordning.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Under hela sessionen kommer utbildaren att underlatta engagemanget
genom att stalla fradgor och leda interaktiva diskussioner.

Dessutom ska utbildaren se till att varje deltagare forblir aktivt
involverad och forstar varje aspekt av processen fullt ut.

Handouts: Ingen

Teamets

Féreningen UNO
medlemmar:

De cirkuldra nystartade foretagen

| den har sessionen far deltagarna lara sig hur man utvecklar en
LO: Sustainable Business Model Canvas och far ett ramverk for att skapa
effektiva och hallbara affarsmodeller.

Sessionen ar strukturerad for att paga i totalt 3 timmar och 15 minuter,

Varaktighet: med en balanserad blandning av presentationer, praktiska aktiviteter och
reflektion.

Material som |Laptop, projektor/extern skarm, internet, papper, pennor, mobil enhet

behovs: (surfplatta, telefon eller laptop) till deltagarna for den praktiska évningen

For att sakerstalla en smidig och engagerande session borjar utbildaren
med att forbereda en presentation om "Socialt entreprendrskap och
affarsmodellkanvasen". Denna presentation kommer att fungera som ett
grundlaggande element och vagleda deltagarna genom de centrala
begreppen och praktiska tillampningarna av socialt entreprendrskap
inom ramen for Business Model Canvas.

Forberedelser: | Darefter forbereder utbildaren noggrant rummet och ser till att det &r
valkomnande och framijar interaktivt larande. | forberedelserna ingar att
ordna sittplatser, se till att ndédvandigt material finns tillgangligt och
kontrollera all utrustning som behovs for presentationen.

Dessutom forbereder utbildaren ett utvarderingsformular online som
deltagarna kan fylla i efter aktiviteten. Detta formular ar utformat for att
samla in vardefull feedback om sessionen, vilket mojliggdr framtida

Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- o
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forbattringar och sakerstaller att utbildningen uppfyller alla deltagares
behov och férvantningar.

Denna aktivitet i modulen bygger direkt pa aktiviteten "Utforska socialt
entreprendrskap och affarsmodeller - Tank-par-delning" och sakerstaller
en smidig Overgang till det nya materialet genom att koppla gruppens
tidigare diskussioner till det innehdll som kommer att behandlas.

Sessionen inleds med att utbildaren presenterar larandemalen (LO) och
agendan for dagen, vilket ger deltagarna en tydlig dverblick dver vad de
kan férvanta sig.

Det forsta segmentet ar en kortfattad presentation pa 10 minuter
(rekommenderad tid) om socialt entreprendrskap. Utbildaren bérjar med
att definiera vad en social entreprendr ar och gar sedan in pa de
egenskaper som skiljer sociala entreprendrer fran andra. Diskussionen
fortsatter med att lyfta fram de sociala entreprendrernas inverkan pa den
sociala sektorn och forklarar hur de driver fram betydande férandringar i
sina samhallen. Detta foljs av en detaljerad titt pa vad socialt
entreprendrskap innebar och hur det 6verbryggar teori med praktisk,
varaktig inverkan.

Utbildaren &vergar till ndsta amne och agnar ytterligare 10 minuter at

Beskrivning: . . . .

& Business Model Canva (rekommenderad tid). Presentationen inleds med
en forklaring av vad en affarsplan ar, foljt av en definition av Business
Model Canvas och en dversikt dver dess mall. Den har delen av sessionen
ar avgorande for den praktiska 6vningen, eftersom den ger deltagarna de
verktyg de behover.
Utbildaren introducerar sedan den praktiska évningen, som foérklaras pa 5
minuter. Deltagarna delas ini grupper om fyra och far i uppgift att utveckla
en cirkular startup eller affarsidé.
Varje grupp presenterar sitt koncept for en publik, som spelas av
utbildaren i rollen som en investerare som vill finansiera innovativa
nystartade foretag.
Grupperna maste inkludera flera delar i sina presentationer:
o logotypen for deras startup eller foretag,
e ett uppdrag och en vision,
e information om deras viktigaste produkter eller tjanster,
e en Oversikt av deras cirkulara affarsmetod,
o enifylld mall fér Business Model Canvas.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- PN
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Sjalva den praktiska 6évningen tar 3 timmar och 15 minuter, varav 2 timmar
och 45 minuter dgnas at grupparbete och 30 minuter at presentationer pa
. Under denna tid har utbildaren Business Model Canvas-mallen pa
projektorn som referens och erbjuder stod till deltagarna genom att svara
pa fragor och klargora eventuella oklarheter. Utbildaren évervakar ocksa
gruppdynamiken for att sakerstdlla ett aktivt deltagande fran alla
medlemmar.

Under presentationsfasen tar utbildaren pa sig rollen som investerare och
utvarderar varje grupps pitch. Efter varje presentation ger utbildaren
konstruktiv feedback pa bade det cirkuldra affarssattet och den fardiga
Business Model Canvas. | slutet av alla presentationer valjer utbildaren ut
ett nystartat foretag som ska finansieras och forklarar skalen till beslutet,
vilket ger insikter som kan hjalpa alla deltagare att forfina sina idéer och
tillvagagangssatt.

Sessionen kommer att avslutas med en 10-minuters debriefing, se nedan
fér mer information

Efter den praktiska 6vningen Overgar sessionen till en kontroll av
inlarningen och en debriefingfas.

Presentation och avrapportering:

Som en del av larandekontrollen presenterar deltagarna resultaten av sin
praktiska ovning. Under den har tiden kommer utbildaren att styra
diskussionen genom att stalla fragor (se nedan) for att sammanfatta de
viktigaste slutsatserna fran bade de teoretiska presentationerna och den

. praktiska aktiviteten.
Larandekontroll/

Debriefing: Fragor for debriefing

For att underlatta reflektion kommer utbildaren att stalla féljande fragor
till gruppen:
e Hur skiller sig socialt entreprendrskap fran traditionellt
entreprendrskap, baserat pa presentationen?
e Vilka viktiga effekter har sociala entreprendrer pa den sociala
sektorn, och varfor ar dessa viktiga?
e Vilka ar de viktigaste komponenterna i Business Model Canvas och
varfor ar varje komponent viktig?

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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e Hur hjalpte utvecklingen av en cirkular startup eller ett foretag
under den praktiska dvningen dig att tillampa de begrepp som du
lart dig under de teoretiska presentationerna?

e Vilka utmaningar stétte du pa nar du skapade din cirkulara
affarsmodell och hur hanterade du dem?

e Vilken feedback fick du under presentationsfasen, och hur kommer
den att paverka din férstaelse for den cirkuldra affarsmetoden?

e Hur paverkade presentationen av din affarsmodell for
"investeraren" ditt perspektiv pa den praktiska tillampningen av
Business Model Canvas?

Fragor och svar samt gruppdiskussion:

Sessionen 6vergar sedan i en fragestund och gruppdiskussion, vilket
deltagarna mojlighet att fora en djupare diskussion om 6vningen och
aktiviteten som helhet. Diskussionen mdjliggdr utbyte av idéer,
klargorande av eventuella oklarheter och ytterligare utforskning av de
amnen som behandlats.

for debriefing

For att underlatta reflektion kommer utbildaren att stalla foljande fragor
till gruppen:

e Hur kompletterade det teoretiska innehallet och de praktiska
évningarna varandra for att hjalpa dig att forsta begreppen socialt
entreprendrskap och cirkulara affarsmodeller?

e Vilka ar de viktigaste lardomarna fran bade de teoretiska
presentationerna och den praktiska verksamheten som du planerar
att tillampa i dina framtida projekt eller affarsverksamheter?

e Vem har upplevt samma sak? Vad forvanade dig?

e Vad vet du nusom du inte visste tidigare?

o Vilket adjektiv skulle du anvanda for att beskriva den har
upplevelsen?

e Beskrivvad du upplevde under den har upplevelsen.

Utvardering och insamling av feedback:

Deltagarna kommer att uppmanas att fylla i ett utvarderingsformular
online for att ge vardefull feedback om sessionen. Denna feedback

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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kommer att hjalpa utbildaren att beddma aktivitetens effektivitet och
identifiera omraden som kan forbattras

Utbildaren maste ha en djup och grundlig forstaelse for det aktuella
amnet. Denna expertis utgdr den grund som utbildningen bygger pa och
sakerstaller att det innehall som levereras ar bade korrekt och insiktsfullt.

Utbildaren bor borja direkt och presentera sig for deltagarna med envarm
och valkomnande attityd. Denna forsta introduktion anger tonen for
sessionen och skapar en relation med deltagarna.

Darefter maste utbildaren tydligt beskriva malen och agendan for
sessionen och ge en fardplan for vad deltagarna kan férvanta sig att lara
sig och dstadkomma.

Engagemang ar avgdrande under hela sessionen. Utbildaren bor aktivt
involvera deltagarna genom genomtdnkta fragor och interaktiva
diskussioner. Detta tillvagagangssatt bidrar till att uppratthalla intresset
och uppmuntrar till djupare forstaelse genom att deltagarna uppmanas
att reflektera dver och diskutera det material som presenteras.

Tips for
utbildaren:

Att se till att alla deltagare ar aktivt engagerade och forstar varje del av
utbildningsprocessen ar ett grundlaggande ansvar for utbildaren. Det
racker inte att utbildaren presenterar materialet, utan han eller hon maste
ocksa kontrollera att deltagarna hanger med och forstar innehdllet.

Slutligen samlar utbildaren in feedback for att beddéma hur effektiv
utbildningen har varit. Denna feedback samlas in via utvarderingsformular
online och en debriefingprocess. Genom att analysera denna feedback
kan utbildaren forfina sitt tillvdgagangssatt och forbattra framtida
sessioner, vilket sakerstaller en kontinuerlig forbattring av
utbildningsupplevelsen.

Erbjud fler pauser om det behdvs.

Under hela sessionen kommer utbildaren att halla Business Model
Canvas-mallen framtradande pa projektorn eller skarmen och se till att
Handouts: alla deltagare har en tydlig vy éver utdelningen. Denna visuella referens
kommer att vagleda dem nar de arbetar med sina praktiska évningar.

Alternativt kan utbildaren distribuera Business Model Canvas-handout till
deltagarna digitalt.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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I linje med projektets grona initiativ kommer utbildaren att uppmuntra
deltagarna att anvanda sina mobila enheter for anteckningar och for att
slutféra den praktiska 6vningen, vilket minimerar anvandningen av
papper. Om nagon deltagare foredrar att anvanda traditionella metoder
kommer dock pennor och papper att tillhandahallas pa begaran.

Dessutom uppmuntras deltagarna att anvanda atervunnet papper for alla
handskrivna anteckningar. Detta tillvagagangssatt stoder inte bara
projektets engagemang for hallbarhet, utan framjar ocksa miljévanliga
metoder bland alla deltagare.

Resurser

Teamets

Féreningen UNO
medlemmar: g

VII. Ateranvdndning av dagligt avfall och god praxis

Utforska kunskap om ateranvidndning och minskning

Brainstorming i grupp

Utbildaren valkomnar deltagarna och forklarar syftet med dvningen: att
LO utforska deras nuvarande forstaelse for avfallshantering och hallbarhet
innan de borjar med presentationen

Varaktighet 15-20 minuter

Material som

. Whiteboard/bladderblock och pennor
behovs
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Utbildaren kommer att skapa foljande fragor i ett av de digitala
omrastningsverktygen (som Mentimeter, Slido eller annat som utbildaren
kanner till) dar grupperna/deltagarna kan skicka in sina svar:

e Vad tror du ar tanken med "avfallshantering"?

e Vilka fordelar skulle avfallshantering kunna medféra for samhallet

Forberedelser eller planeten, ur din synvinkel?

e Hur definierar du atervinning? Kan du ge ett exempel?

e Hur definierar du reducering? Kan du ge ett exempel?

e Hur definierar du repurposing? Kan du ge ett exempel?

e Varje grupp ska ge ett exempel pa hallbara metoder for
vardagslivet.

Utbildaren valkomnar deltagarna och forklarar syftet med dvningen: att
utforska deras nuvarande forstaelse av avfallshantering och hallbarhet,
och att dela kunskap och idéer med varandra

Dela in deltagarna i smagrupper (3-4 personer per grupp). Varje grupp
kommer att arbeta tillsammans for att svara pa fragorna och sedan dela
sina insikter med den storre gruppen. Varje grupp kommer att fa tillgang
till det digitala omrostningsverktyget dar utbildaren laddade upp fragorna.

Grupperna har 2-3 minuter pa sig for varje fraga att diskutera sina tankar
och skriva sina svar i det digitala enkatverktyget. Varje grupp delar med
sig av de svar som de har skrivit in i det digitala verktyget och utbildaren
skriver ner gruppernas gemensamma svar pa
whiteboardet/bladderblocket.

Beskrivning

Utbildaren sammanfattar de viktigaste punkterna gruppen har delat med
Sig av.

en smidig overgang till presentationen genom att koppla samman
gruppens idéer med det innehall som ska behandlas.

Larandekontroll/

o n/a
Debriefing
Utbildaren maste vara uppmarksam pa deltagarna och svara pa deras
Tips f&r | fragor om aktiviteten.
utbildaren De bor inleda sessionen i god tid, presentera sig sjalva och redogéra for
mal och dagordning.
green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- e
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Under hela sessionen kommer utbildaren att underlatta engagemanget
genom att stalla fragor och leda interaktiva diskussioner.

Dessutom ska utbildaren se till att varje deltagare forblir aktivt involverad
forstar varje aspekt av processen fullt ut.

Handouts Ingen

Teamets

Foreningen UNO
medlemmar &

Uppmuntra ateranvandning och minskning

E.R.R.E

| denna session kommer deltagarna forst att utforska den kritiska roll som
avfallsminskning och ateranvandning spelar. De kommer sedan att

LO: R o ; . R
forvarva de fardigheter och verktyg som kravs for att effektivt tillampa
dessa begrepp
Sessionen ar strukturerad for att paga i totalt 3 timmar, vilket ger en

Varaktighet: balanserad blandning av presentationer, praktiska aktiviteter och
reflektion.

) Laptop, mobil enhet, projektor/extern skarm, pennor, papper, online-

Material som ; : . .

behdvs: utvarderingsformular, internet, mobil enhet (surfplatta, telefon eller

laptop) for deltagarna for den praktiska évningen

Det forsta steget i forberedelserna infér den kommande sessionen ar att
ta fram en presentation som tacker de grundlaggande begreppen inom
avfallshantering och belyser dess avgorande roll for miljdmassig
hallbarhet och dess positiva inverkan pa samhallet och planeten.

En annan viktig presentation ar en som fordjupar sig i begreppen
reducera, ateranvanda och atervinna. Presentationen forklarar varje
begrepp och ger praktiska exempel for att hjalpa deltagarna att forsta hur
dessa principer kan tillampas i vardagen.

Forberedelser:

Darefter kommer en presentation om "Hallbara metoder i vardagen" att
forberedas. Presentationen kommer att visa pa enkla men effektiva satt

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
M change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon . "
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att integrera hallbarhet i de dagliga rutinerna, ge konkreta tips och
uppmuntra till mer miljévanliga vanor.

Foérutom att forbereda presentationerna kommer rummet att ordnas for
att sakerstalla en bekvam och gynnsam inlarningsmiljo for alla deltagare.
Det innebar bland annat att satta upp sittplatser, testa nddvandig
utrustning och skapa en atmosfar som framjar engagemang och
interaktion.

Slutligen kommer ett online-utvarderingsformular att skapas som
deltagarna kan fylla i efter sessionen. Formularet ar utformat fér att samla
in feedback om aktiviteten, beddma dess effektivitet och identifiera
omraden som kan férbattras i framtida sessioner.

Under modulens andra session bygger utbildaren direkt vidare pa den
foregaende aktiviteten och sakerstaller en smidig overgang till det nya
materialet genom att koppla gruppens tidigare diskussioner till det
innehall som ska behandlas.

Till att borja med presenterar utbildaren larandemalen och agendan for
sessionen, satter upp tydliga forvantningar och beskriver de viktigaste
amnena som kommer att utforskas.

Sessionen kommer sedan att fortsatta med en kort presentation pa 5
minuter (rekommenderad tid) om "Avfallshantering". Detta segment
kommer att innehalla en kortfattad definition av avfallshantering, foljt av
en forklaring av dess betydelse och de olika férdelar som den erbjuder,

_ t.ex. minskad miljopaverkan och framjande av hallbarhet.
Beskrivning:

Darefter haller utbildaren en 5 minuter lang (rekommenderad tid)
presentation om "Att forstd de 3R:na". | presentationen definieras
begreppen atervinning, reducering och ateranvandning, tillsammans med
relevanta exempel for att illustrera varje begrepp. Vikten av 3R for att
hantera avfall och bevara resurser kommer ocksa att betonas, vilket
hjalper deltagarna att forsta hur dessa principer bidrar till en mer hallbar
framtid.

Sessionen avslutas med en 5-minuterspresentation (rekommenderad tid)
om "Hallbara metoder i vardagen". Utbildaren bérjar med att definiera vad
hallbara metoder ar och presenterar sedan minst atta praktiska exempel.
Varje exempel kommer att diskuteras utifran dess betydelse och hur det
kan inforlivas i dagliga rutiner for att framja hallbarhet.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
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Denna noggrant strukturerade session ar utformad for att starka
deltagarnas forstaelse for avfallshantering, de 3 R:na och hdllbara
metoder, och sakerstalla att de ldmnar med praktisk kunskap som de kan
tildmpa i sina dagliga liv.

Efter den teoretiska delen kommer deltagarna att delta i en praktisk
gruppovning som syftar till att tillampa deras forstaelse av
hallbarhetskoncept i verkliga scenarier. Ovningen kommer att pagé i 2
timmar och 20 minuter.

Till att boérja med delas deltagarna in i grupper om fyra personer.
Utbildaren forklarar att varje grupp har till uppgift att utforma och
presentera tva initiativ.

Initiativ 1: Fokus pa "ateranvandning" i lokalsamhallet

Det forsta initiativet innebar att varje grupp ska fokusera pa begreppet
"dteranvandning" inom sitt lokala samhalle. Malet ar att uppmuntra till
ateranvandning av nagot av féljande féremal:

e Klader
e Hushallsféremal
e Trasiga hushallsféremal

Varje grupp kommer att tilldelas en av dessa artiklar och maste utforma
ett initiativ som syftar till att framja ateranvandningen av den.

Initiativ 2: Fokus pa "forebyggande av avfall" i personliga aktiviteter
och hushallsaktiviteter

| det andra initiativet kommer varje grupp att fokusera pa "forebyggande
av avfall" som kan genomféras i ett hushall eller genom dagliga aktiviteter.
Malet &r att uppmuntra ateranvandning som ett satt att férebygga avfall
inom ndgot av féljande omraden:

e Forhindra matsvinn
e Forhindra forpackningsavfall

e Forhindra ondodig utskrift och mottagning av brev eller
reklammaterial

Varje grupp kommer att tilldelas ett av dessa omraden och maste utforma
ett initiativ som syftar till att minska avfallet.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
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Grupperna kommer att ha 1 timme och 45 minuter pa sig att utveckla sina
presentationer. Varje presentation maste innehalla féljande struktur for
bada initiativen:
e Utformat initiativ 1:
o Initiativets namn
o Motto eller slogan
o Malgrupp

o Beskrivning: Vad ar initiativet? Hur kan det anvandas? Vad ar
dess syfte?

o Strategier for marknadsforing: Hur kommer initiativet att
marknadsforas i lokalsamhallet?

e Utformat initiativ 2:
o Initiativets namn
o Motto eller slogan
o Malgrupp

o Beskrivning: Vad ar initiativet? Hur kan det anvandas? Vad ar
dess syfte?

o Strategier for marknadsforing: Hur kommer initiativet att
marknadsféras i lokalsamhallet?

Under 6vningen kommer utbildaren att:

Ge strukturen for presentationsévningen och visa den pa en projektor for
kontinuerlig referens.

Erbjud stdd genom att svara pa deltagarnas fragor och reda ut eventuella
missforstand.

Observera gruppdynamiken for att sakerstalla att alla deltagare aktivt
bidrar till arbetet och presentationerna.

Efter 1 timme och 45 minuter atersamlas grupperna i plenum for att
presentera sina initiativ. Varje grupps presentation kommer att ta mellan
5 och 10 minuter, beroende pa antalet grupper. Efter varje presentation
kommer publiken att ge feedback och tips till den presenterande gruppen,
vilket framjar en samarbetsinriktad och konstruktiv miljé.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon b "
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. SO

122



o Q A\ zzm
M /QLAJMOMM & iIRIS  impact. q the European Union

BAS E Sm'?!yarf’( ,i""l‘:?”d SUSTAINABLE DEVELOPMENT

CHMKS - UTBILDNINGSFORMAT

Sessionen avslutas med en 10-minuters debriefing, se nedan for mer
information.

Efter den praktiska 6vningen Overgar sessionen till en kontroll av
inlarningen och en debriefingfas.

Presentation och avrapportering:

Som en del av ldarandekontrollen presenterar deltagarna resultaten av sin
praktiska o6vning. Under den har tiden kommer utbildaren att styra
diskussionen genom att stalla fragor (se nedan) for att sammanfatta de
viktigaste slutsatserna fran bade de teoretiska presentationerna och den
praktiska aktiviteten.

Fragor fér avrapportering:

For att underlatta reflektion kommer utbildaren att stalla foljande fragor
till gruppen:

e Vad var det viktigaste att ta med sig fran presentationerna om
avfallshantering, de 3R:na och hallbara metoder?

e Fanns det nagra begrepp eller termer som var oklara eller behévde

T Tl forklaras ytterligare?

Debriefing: e Vilket av begreppen (avfallshantering, de 3 R:na eller hallbara
metoder) tycker du ar mest relevant for dina dagliga rutiner?

e Kan du komma pa nagra situationer dar du kan tillampa principerna
for avfallshantering och de 3 R:na i ditt samhalle?

e Hurinnovativa var de initiativ som din grupp utformade? Tror du att
de kan fa en verklig inverkan pa samhallet?

e Fanns det nagra sarskilda strategier eller idéer som din grupp tyckte
var sarskilt effektiva for att framja ateranvandning eller férebyggande
av avfall?

e Hur hanterade din grupp presentationen av era initiativ? Kande ni er
férberedda och sjalvsakra?

e Hurvardefull var feedbacken fran ahorarna? Vilka insikter fick du som
kan férbattra dina initiativ?

Fragor och svar samt gruppdiskussion:

Sessionen 6vergar sedan i en fragestund och gruppdiskussion, vilket
deltagarna mojlighet att fora en djupare diskussion om 6vningen och
aktiviteten som helhet. Diskussionen mdjliggdr utbyte av idéer,

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon
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klargérande av eventuella oklarheter och ytterligare utforskning av de
amnen som behandlats.

Fragor for avrapportering:

For att underlatta reflektion kommer utbildaren att stalla foljande fragor
till gruppen:

e Var den avsatta tiden (1 timme och 45 minuter) tillracklig for att
utveckla dina initiativ?

o Vilka forbattringar skulle kunna goras i strukturen for den praktiska
ovningen for att 6ka inlarningen och engagemanget?

e Vad overraskade dig?

e Vad vet du nusom du inte visste tidigare?

e Vilket adjektiv skulle du anvanda for att beskriva den har
upplevelsen?

e Beskrivvad du upplevde under den har upplevelsen.

Utvardering och insamling av feedback:

Deltagarna kommer att uppmanas att fylla i ett utvarderingsformular
online for att ge vardefull feedback om sessionen. Denna feedback hjalper
utbildaren att bedoma hur effektiv aktiviteten var och identifiera omraden
som kan forbattras.

Utbildaren maste ha en djup och grundlig forstaelse for det aktuella
amnet. Denna expertis utgdr den grund som utbildningen bygger pa och
sakerstaller att det innehall som levereras ar bade korrekt och insiktsfullt.

Utbildaren bor borja direkt och presentera sig for deltagarna med envarm
och valkomnande attityd. Denna forsta introduktion anger tonen for
sessionen och skapar en relation med deltagarna.

Darefter maste utbildaren tydligt beskriva malen och agendan for
Tips for|sessionen och ge en fardplan fér vad deltagarna kan férvénta sig att lara
utbildaren: sig och &stadkomma.

Engagemang ar avgdrande under hela sessionen. Utbildaren bor aktivt
involvera deltagarna genom genomtdnkta fragor och interaktiva
diskussioner. Detta tillvagagangssatt hjalper till att uppratthalla intresset
och uppmuntrar till djupare forstaelse genom att deltagarna uppmanas
att reflektera dver och diskutera det material som presenteras.

Att se till att alla deltagare ar aktivt engagerade och forstar varje del av
utbildningsprocessen ar ett grundlaggande ansvar for utbildaren. Det

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon b "
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racker inte att utbildaren presenterar materialet, utan han eller hon maste
ocksa kontrollera att deltagarna hanger med och férstar innehallet.

Slutligen samlar utbildaren in feedback for att bedéma hur effektiv
utbildningen har varit. Denna feedback samlas in via utvarderingsformular
online och en debriefingprocess. Genom att analysera denna feedback
kan utbildaren forfina sitt tillvadgagangssatt och forbattra framtida
sessioner, vilket sakerstaller en kontinuerlig forbattring av
utbildningsupplevelsen.

Utbildaren kommer att visa detaljerna i évningen pa skarmen. Pennor och
papper kommer att finnas tillgangliga vid behov, men utbildaren, som

Handouts: betonar projektets gréna initiativ, kommer att uppmuntra deltagarna att
anvanda sina mobila enheter for att anteckna och slutféra den praktiska
ovningen

Resurser

Teamets

Asociacion Uno
medlemmar:

Upp, ner Atervinning och plasthantverk

i grupp
Utbildaren valkomnar deltagarna och forklarar syftet med dvningen: att

LO utforska deras nuvarande forstaelse av atervinning, downcycle upcycle
och plasthantverk innan de dyker in i presentationen

Varaktighet 15-20 minuter
Mat?r|al 9" Whiteboard/bladderblock och pennor
behovs

) agreen Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- .
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Utbildaren kommer att skapa foljande fragor i ett av de digitala
omrastningsverktygen (som Mentimeter, Slido eller annat som utbildaren
kanner till) dar grupperna/deltagarna kan skicka in sina svar:

Vad tror de ar atervinning?

Vad tycker de ar upcycle?

Vad tycker de ar en nedatgaende cykel?

Vad ar plasthantverk?

Varje grupp ska ge ett exempel pa en teknik fér plasthantverk.

Forberedelser

Utbildaren valkomnar deltagarna och forklarar syftet med 6vningen: att
utforska deras nuvarande forstdelse for atervinning, upp- och nedcykling
och plasthantverk och dess férdelar, och att dela kunskap och idéer med
varandra

Dela in deltagarna i smagrupper (3-4 personer per grupp). Varje grupp
kommer att arbeta tillsammans for att besvara fragorna och sedan dela
med sig av sina insikter till den storre gruppen. Varje grupp far tillgang till
det digitala enkatverktyget dar utbildaren har laddat upp fragorna.

Beskrivning . .
Grupperna har 2-3 minuter pa sig for varje fraga att diskutera sina tankar
och skriva sina svar i det digitala enkatverktyget. Varje grupp delar med
sig till publiken av de svar som de har skrivit in i det digitala verktyget och
utbildaren  skriver ner gruppernas gemensamma svar pa
whiteboardet/bladderblocket.
Utbildaren sammanfattar de viktigaste punkterna som gruppen har delat
med sig av. Gor en smidig 6vergdng till presentationen genom att koppla
samman gruppens idéer med det innehdll som ska behandlas

Learn check/ n/a

Debriefing
Utbildaren maste vara uppmarksam pa deltagarna och svara pa deras
fragor om aktiviteten.
De bor inleda sessionen i god tid, presentera sig sjalva och redogdra for

Tips #5r | mal och dagordning.

utbildaren Under hela sessionen kommer utbildaren att underlatta engagemanget
genom att stalla frdgor och leda interaktiva diskussioner.
Dessutom ska utbildaren se till att varje deltagare forblir aktivt involverad
forstar varje aspekt av processen fullt ut.

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- PN
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Handouts Ingen

Teamets

Foreningen UNO
medlemmar &

Sdtt igang med ditt hantverk

| denna session kommer deltagarna forst att utforska den kritiska rollen
for plasthantverkstekniker och dess fordelar. De kommer sedan att

LOs: R T . . .
forvarva de nodvandiga fardigheterna och verktygen for att effektivt
tildampa dessa begrepp.

Sessionen ar strukturerad for att paga i totalt 2 timmar, vilket ger en

Varaktighet: balanserad blandning av presentationer, praktiska aktiviteter och
reflektion
Barbar dator, mobil enhet, projektor/extern skarm, pennor, papper,
utvarderingsformular online, internet

Material m . s . . . .

beahtgvlj >0 Verktyg for pyssel: Sl6jdknivar, saxar, lim, tejp, kritor, tuschpennor, farg

Material for pyssel: plast, tecknad film, burkar, textilier och andra
tillhandahallna material som kan anvandas for upcycling;

Det forsta steget i forberedelserna infér den kommande sessionen ar att
ta fram en presentation som tacker begreppen Recycle, upcycle,
downcycle.

Darefter en presentation om "Plastic Craftwork", dar olika tekniker och de
manga fordelar som ar férknippade med det utforskas.

Forutom att forbereda presentationerna kommer rummet att ordnas for
att sakerstalla en bekvam och gynnsam inlarningsmiljo for alla deltagare.
Det innebar bland annat att satta upp sittplatser, testa nddvandig
utrustning och skapa en atmosfar som framjar engagemang och
interaktion.

Forberedelser:

Slutligen kommer ett online-utvarderingsformular att skapas som
deltagarna kan fylla i efter sessionen. Formularet ar utformat for att samla
in feedback om aktiviteten, beddma dess effektivitet och identifiera
omraden som kan forbattras i framtida sessioner.
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| den har delen av modulen bygger utbildaren direkt vidare pa den
foregdende aktiviteten och sakerstaller en smidig 6vergang till det nya
materialet genom att koppla gruppens tidigare diskussioner till det
innehall som ska behandlas.

Till att borja med presenterar utbildaren larandemalen och agendan for
sessionen, satter upp tydliga forvantningar och beskriver de viktigaste
amnena som kommer att utforskas.

Sessionen fortsatter sedan med en kort presentation pa 5 minuter
(rekommenderad tid) om recycle, upcycle och downcycle, som omfattar
definitioner, betydelse och exempel pa varje begrepp.

En efterféljande 10-minuters presentation kommer att fokusera pa
hantverkstekniker i plast och deras fordelar, vilket forstarker deltagarnas
forstdelse for dessa viktiga amnen och deras vardagliga tillampningar.

Denna session ar genomtankt utformad for att 6ka deltagarnas forstaelse
for atervinning, upcycling, downcycling och plasthantverkstekniker,
tilsammans med deras fordelar i det dagliga livet.

Nar vi gar in pa den praktiska delen delas deltagarna ini grupper om fyra.
De far delta i en praktisk aktivitet dar de anvander olika material som plast,
kartong och textilier for att skapa nya foremal som de sedan presenterar
for gruppen.

Beskrivning:

Under 6vningen kommer utbildaren att:

e Ge strukturen for presentationsévningen och visa den pa en
projektor for kontinuerlig referens.

e Erbjud stéd genom att svara pa deltagarnas fragor och reda ut
eventuella missforstand.

e Observera gruppdynamiken for att sakerstalla att alla deltagare
aktivt bidrar till arbetet och presentationerna.

Efter 1 timme och 30 minuter samlas grupperna igen i plenum for att
presentera sina initiativ. Varje grupps presentation kommer att ta mellan
5 och 10 minuter, beroende pa antalet grupper. Efter varje presentation
kommer publiken att ge feedback och tips till den presenterande gruppen,
vilket framjar en samarbetsinriktad och konstruktiv miljé.

Sessionen avslutas med en 10-minuters debriefing, se nedan fér mer
information.
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Efter den praktiska Ovningen o6vergar sessionen till en kontroll av
inlarningen och en debriefingfas.

Presentation och avrapportering:

Som en del av larandekontrollen presenterar deltagarna resultaten av sin
praktiska ovning. Under den har tiden kommer utbildaren att styra
diskussionen genom att stélla fragor (se nedan) for att sammanfatta de
viktigaste slutsatserna fran bade de teoretiska presentationerna och den
praktiska aktiviteten.

Fragor for debriefing

For att underlatta reflektion kommer utbildaren att stalla féljande fragor
till gruppen:

e Kan du forklara vilken betydelse hantverkstekniker i plast har i
vardagslivet?

e Vilka utmaningar stotte du pa under gruppovningen?

e Hur bestdamde din grupp vilka material och tekniker som skulle
anvandas i projektet?

Learn check/| o Hur effektivt samarbetade din grupp? Vad kunde ha férbattrats?

Debriefing: e Vilken vardefull feedback fick du fran publiken efter din presentation?

Fragor och svar samt gruppdiskussion:

Sessionen 6vergar sedan i en fragestund och gruppdiskussion, vilket
deltagarna mojlighet att fora en djupare diskussion om 6vningen och
aktiviteten som helhet. Diskussionen mdijliggdér utbyte av idéer,
klargérande av eventuella oklarheter och ytterligare utforskning av de
amnen som behandlats.

for debriefing

For att underlatta reflektion kommer utbildaren att stalla féljande fragor
till gruppen:

e Hur har den har sessionen forandrat din syn pa atervinning och
kreativ ateranvandning?

e Vad kommer du att ta med dig fran dagens aktivitet till framtida
projekt?

e Vem har upplevt samma sak? Vad forvanade dig?

e Vad vet du nusom du inte visste tidigare?

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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o Vilket adjektiv skulle du anvanda for att beskriva den har
upplevelsen?
e Beskrivvad du upplevde under den har upplevelsen.

Utvardering och insamling av feedback:

Deltagarna kommer att uppmanas att fylla i ett utvarderingsformular
online for att ge vardefull feedback om sessionen. Denna feedback
kommer att hjalpa utbildaren att beddma aktivitetens effektivitet och
identifiera omraden som kan férbattras

Utbildaren maste ha en djup och grundlig forstaelse for det aktuella
amnet. Denna expertis utgér den grund som utbildningen bygger pa och
sakerstaller att det innehall som levereras ar bade korrekt och insiktsfullt.

Utbildaren bor borja direkt och presentera sig for deltagarna med envarm
och valkomnande attityd. Denna forsta introduktion anger tonen for
sessionen och skapar en relation med deltagarna.

Darefter maste utbildaren tydligt beskriva malen och agendan foér
sessionen och ge en fardplan for vad deltagarna kan férvanta sig att lara
sig och dstadkomma.

Engagemang ar avgdrande under hela sessionen. Utbildaren bor aktivt
involvera deltagarna genom genomtdnkta fragor och interaktiva
Tips for |diskussioner. Detta tillvigagdngssatt bidrar till att uppratthlla intresset
utbildaren: och uppmuntrar till djupare forstaelse genom att deltagarna uppmanas
att reflektera dver och diskutera det material som presenteras.

Att se till att alla deltagare ar aktivt engagerade och forstar varje del av
utbildningsprocessen ar ett grundlaggande ansvar for utbildaren. Det
racker inte att utbildaren presenterar materialet, utan han eller hon maste
ocksa kontrollera att deltagarna hanger med och forstar innehdllet.

Slutligen samlar utbildaren in feedback for att beddoma hur effektiv
utbildningen har varit. Denna feedback samlas in via utvarderingsformular
online och en debriefingprocess. Genom att analysera denna feedback
kan utbildaren forfina sitt tillvdgagangssatt och forbattra framtida
sessioner, vilket sakerstaller en kontinuerlig forbattring av
utbildningsupplevelsen.

Handouts:
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Resurser

Teamets
medlemmar:

Asociacion Uno

VIIl. Metoder och strategier for mentorskap

Att bemdstra mentorskap: Fardigheter och strategier for vagledning av
ungdomar

Aktivitet 1: Grunderna for effektivt mentorskap

1. Forsta vad mentorskap ar

| slutet av sessionen ska deltagarna ha fatt gedigen kunskap om
LOs: mentorskapsmetodik, fardigheter och kompetenser fér att anvanda
mentorskap med ungdomar och en omfattande forstaelse fér vad
mentorskap ar.

Sessionen kommer att paga i 3 timmar, inklusive paus pa 15
minuter, uppdelat enligt féljande:

_ Introduktion och isbrytare Aktivitet: 30 minuter

VeI s Teoretisk dversikt av mentorskap: 45 minuter
Rast: 15 minuter

Praktisk 6évning: 50

o r wbdRrF

Praktisk 6vning Diskussion: 10 minuter
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o

Debriefing och larandekontroll: 20 minuter

~

Slutsats: 10 minuter

e Projektor och

e Barbar eller

e Whiteboard och
Material som e Bladderblock och
behovs: °
e Pennor och anteckningsbocker for

e Tryckta handouts om mentorskapsmetoder
e Utvarderingsformular for

e Fdrbereda en PowerPoint-presentation som tacker viktiga aspekter
av mentorskapsmetodik.

e Skriv ut handouts som sammanfattar strategier och tekniker for
mentorskap.

e Ordna rummet sa att det underlattar grupparbete diskussioner.

. e Samla ihop allt nédvandigt material se listan ovan).

Forberedelser:

e Fdrbereda aspekterna av mentorskapsscenarier i form av rollspel.

e Forbered ett Kahoot-inlarningsspel som deltagarna ska genomfdra
i slutet av sessionen for att utvardera sin forstdelse av amnet
mentorskap.

e Dela PowerPoint-presentationen tillsammans med eventuella

ytterligare resurser med deltagarna.

Introduktion och isbrytaraktivitet (30 minuter)

1. Valkommen och oversikt: Presentera kortfattat sessionens mal och
schema.
2. Aktivitet for att bryta isen: Engagera deltagarna med en snabb

aktivitet for att lara kanna varandra och skapa en bekvam
inlarningsmiljo.

Beskrivning:
Teoretisk bakgrundsférstaelse (45 minuter)
Forbered en PowerPoint-presentation som féljer féljande struktur:
Tidslinje (45 minuter):
e Inledning (2 minuter)
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e Videotittande (6 minuter)

e Diskussion efter videon (5 minuter)

e Brainstorming-session (10 minuter)

e Grupparbete del 1 (10 minuter)

e Grupparbete del 2 (10 minuter)

e Avslutning och fragor och svar (2 minuter)

Bild 1: Titelbild

Titel: Grunderna i mentorskap
Undertitel: Forsta de viktigaste grunderna genom video och
interaktiva aktiviteter

Bild 2: Introduktion

Mdlsdttning: Att forstd mentorskapskoncept genom tva korta
YouTube-videor, foljt av interaktiva diskussioner och aktiviteter.
Dagordning:

e Titta pd tva YouTube-videor

e Interaktiva diskussioner och gruppaktiviteter

Bild 3: Introduktion till video

e Valavvideo: "
(ca 6 minuter tillsammans)

e Teman for mentorskap: Definition av mentorskap, en mentors roller
och ansvar, olika typer av mentorskap och fordelar med mentorskap.

Bild 4: Instruktioner f6r att titta pd video

Instruktioner:
e Varaktighet: 6 minuter
e Fokuspunkter: Var uppmarksam pa de definitioner, roller, typer och
fordelar med mentorskap som namns i videon.

Bild 5: Diskussion efter videon

Diskussionspunkter:
a. Definition: Hur definierades mentorskap i videon?
b. Roller och ansvarsomraden:
i. Vilka roller och ansvarsomraden fér en mentor lyftes
fram?
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ii. Vilka var de viktigaste framgangsfaktorerna som
diskuterades?
C. Fordelarna: Vilka férdelar med mentorskap namndes for
bade mentorer och adepter?

Bild 6: Interaktiv aktivitet: Brainstorming-session

Aktivitet Forklaring:

e Malsdttning: Att engagera deltagarna i att identifiera en
mentors roller och ansvarsomraden baserat pa videon.

e Instruktioner: Deltagarna gor en brainstorming i par eller
smagrupper for att lista sd manga roller och ansvarsomraden
som mojligt fér en mentor enligt vad som visas i videon.

e Diskussion: Dela med dig av resultaten till den stérre gruppen
och skapa en omfattande lista pa en gemensam tavla.

Anteckningar for utbildaren:
e Strava efter: Uppmuntra olika idéer, framja 6ppen diskussion.
e Undvik: Dominera samtalet, avfarda okonventionella idéer.

Bild 7: Interaktiv aktivitet: Grupparbete (del 1)

Aktivitet Forklaring:

e Madlsdttning: Att utforska olika typer av mentorskap och deras
egenskaper baserat pa videon.

e Instruktioner: Dela in deltagarna i smagrupper. Varje grupp
diskuterar och forbereder en kort presentation om en typ av
mentorskap som visas i videon.

e Presentation: Grupperna presenterar muntligt sina resultat for
den stdrre gruppen.

Anteckningar for utbildaren:
o  Stréva efter: Uppmuntra samarbete och kreativitet i presentationer.
e Undvik: Att styra grupperna fér mycket, ge dem méjlighet till sjclvstédndigt utforskande.

Bild 8: Interaktiv aktivitet: Grupparbete (del 2)

Aktivitet Forklaring:

® Madlsdttning: Attidentifiera och rékna upp fordelarna med mentorskap for
bade mentorer och adepter baserat pa videon.

e Instruktioner: Tilldela varje grupp ett av féljande amnen:

= Identifiera olika typer av mentorskap

= Beskriva en mentors roller och ansvarsomrdden

Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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= Upprikning av férdelarna med mentorskap for bdde
mentorer och adepter

Diskussion: Grupperna delar muntligt med sig av sina slutsatser till den
stérre gruppen.
Anteckningar for utbildaren:
e  Fortsdtt: Underldtta diskussionen och se till att varje grupp técker sitt Gmne pa ett
heltdckande sdtt.
e Undvik att: Lat inte ndgon grupp dominera diskussionen, utan se till att deltagandet
dr balanserat.

Bild 9: Slutsats

Sammanstéllning:

e Reflektera 6ver videon och de mentorskapskoncept som diskuteras.

e Sammanfatta de viktigaste slutsatserna om mentorskapets roller, typer
och férdelar.

e Avslutande tankar: Vikten av att integrera mentorskap i den personliga
och professionella utvecklingen.

Paus (15 minuter)
Bjuda pa forfriskningar och uppmuntra informellt natverkande mellan
deltagarna.

Praktisk 6vning (60 minuter)

1. Delain deltagarnaismagrupper (5 minuter): bilda grupper med 4-5
deltagare i varje. Sakerstall mangfald inom grupperna for att berika
rollspelsupplevelsen.

2. Forklara scenarierna: presentera tre mentorskapsscenarier for hela
gruppen. Ge detaljerade beskrivningar och sammanhang fér varje
scenario (5 minuter):

Scenario 1: En ung person som kampar med sina karriarval.
Scenario 2: En student som behodver akademisk vagledning.
Scenario 3: En ungdom som hanterar personliga utmaningar.

3. Forberedelsetid (20 minuter):

e Tilldela varje grupp ett scenario att bérja med. De kommer att
rotera genom alla tre scenarierna.

e Ge grupperna tid att diskutera det scenario de tilldelats,
bestamma roller (mentor och adept) och planera sitt
tillvagagangssatt.
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4. Rollspel (20 minuter):

e Varje grupp spelar sitt forsta scenario i 5 minuter, sedan byter
de roller och upprepar scenariot i ytterligare 5 minuter.

e Roteragruppernagenom alla tre scenarierna och se till att varje
grupp upplever alla scenarierna som bade mentor och adept.

e Debriefing och aterkoppling (10 minuter):

e Nar du har genomfort alla scenarier samlar du alla grupper for
att diskutera deras erfarenheter.

Diskussion om praktiska évningar (15-20 minuter)

Efter rollspelet samlas niigen och diskuterar erfarenheterna. Fokusera pa
vad som fungerade bra, vilka utmaningar som uppstod och hur de I5stes.
Mojliga diskussionspunkter:

o Vilka utmaningar stalldes du infér i varje scenario?

e Hur arbetade du med mentorskap i varje enskilt fall?

o Vilka strategier fungerade bra och vad kan férbéttras?

For att ga vidare till debriefingdelen av sessionen bodrjar du med att
sammanfatta de viktigaste punkterna som diskuterats under sessionen.

Efter debriefingen avslutar du sessionen genom att tillhandahalla
ytterligare resurser for fortsatt larande. Och uppmuntra deltagarna att
tillampa de inldarda metoderna i sina mentorskap.

Kahoot-inldrningsspel (valfritt)

I slutet av sessionen kommer deltagarna att delta i ett Kahoot-spel for att
utvardera sin forstaelse av viktiga mentorskapskoncept.

Utbildaren skapar ett Kahoot-spel med en mangd olika fragor, inklusive
flervalsfragor, sant/falskt och korta svar.

Spelet tar upp grunderna i mentorskap, mentorns roll och ansvar, olika
Larandekontroll/ |typer av mentorskap och férdelarna for bdde mentorer och adepter.
Debriefing: Utbildaren boérjar med att forklara Kahoot-plattformen och spelreglerna,
vilket tar cirka 5 minuter.

Deltagarna deltar sedan i spelet med hjalp av sina enheter och svarar pa
fragor i realtid, vilket tar cirka 15-20 minuter beroende pa antalet fragor.

Efter spelet haller utbildaren en 10 minuter Idng genomgang for att
diskutera svaren, ta itu med eventuella missuppfattningar och utforska

insikterna fran aktiviteten.
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Gruppdiskussioner och debriefing
Efter rollspelsévningarna kommer utbildaren att leda en gruppdiskussion
dar deltagarna delar med sig av sina erfarenheter, utmaningar och vad de
lart sig av den praktiska 6vningen.
Utbildaren kommer att stalla reflekterande fragor for att uppmuntra till
djupare forstaelse och sjalvutvardering, t.ex:

e Vad fungerade bra under ditt mentorskapsscenario?

e Vilka utmaningar har du stétt pa och hur har du hanterat dem?

e Hur kommer du att tillampa dessa mentorskapstekniker i verkliga

situationer?

Deltagarnas reflektioner

Deltagarna kommer att uppmanas att skriva korta reflektioner om vad de
har tagit med sig fran sessionen. Denna reflektionsaktivitet kommer att
hjalpa dem att befasta sina kunskaper fran och uttrycka sin forstaelse for
mentorskapsmetoder och strategier.

Exempel pa uppmaning till reflektion: "Beskriv en ny insikt du fatt om
mentorskap och hur du planerar att anvanda den med unga manniskor."

Formular fér aterkoppling
Aven om de ersitts av en fragesport kan korta feedbackformular
fortfarande anvandas for att samla in deltagarnas tankar om sessionens
effektivitet och deras sjalvskattade framsteg i larandet.
Feedbackfragor kan inkludera:

e Hur saker kanner du dig pa att kunna tillampa de

mentorskapstekniker som diskuterats idag?
e Vilka aspekter av sessionen var mest anvandbara for dig?
e Har du nagra forslag pa hur vi kan forbattra sessionen?

Skapa en inkluderande miljé: ordna utrymmet sa att alla far plats, se till att
det ar tillgangligt for personer med funktionsnedsattning och
tillhandahdlla resurser for personer som inte talar/forstar modulens sprak
Tips for flytande.

utbildaren:
Stod till personer med sarskilda behov nar det galler vagledning,
tidshantering, engagemang etc. (t.ex. foraldrar, arbetstagare, personer

med inlarningssvarigheter etc.)
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Delegera uppgifter rattvist: dela makt och ansvar mellan deltagarna for att
framja en kansla av dgande och engagemang.

Valj lampligt material: valj material som ar relevant, inkluderande och som
tar hansyn till deltagarnas olika behov. Se till att materialet har en direkt
koppling till de amnen som tas upp och att det stammer éverens med
deltagarnas erfarenheter och intressen. Detta bidrar till att bibehdlla
engagemanget och underlattar en djupare forstaelse. Anvand mangsidigt
och representativt material som speglar alla deltagares bakgrund, kultur
och erfarenheter. Det kan handla om flersprdkiga resurser, kulturellt
kansligt innehall och exempel fran olika sammanhang. Var medveten om
och ta itu med eventuella férdomar eller stereotyper i materialet. Sikta pa
innehdll som respekterar och erkanner deltagarnas olika identiteter och
erfarenheter.

Anpassa tempot: var flexibel och anpassa sessionens tempo utifran
deltagarnas behov och forstaelse.

Ge stdd och vagledning: ge ytterligare férklaringar och exempel efter
behov for att sakerstalla forstaelse och engagemang.

Praktisk 6vning Observation:

Under rollspelsévningen kommer utbildaren att observera deltagarna nar
de utfér mentorscenarier. Utbildaren kommer att leta efter tillampning av
mentorsstrategier och tekniker som diskuterats i den teoretiska delen av
sessionen.

Utbildaren ger feedback och stdd i realtid och noterar hur val deltagarna

tilldampar kommunikationsfardigheter, malsattning, feedbackmetoder och
strategier for konfliktlésning.

Teoretisk dversikt av mentorskap (45 minuter):

GOr det verkligt: | stallet for att bara presentera teoretiska begrepp kan du
levandegdra mentorskapet genom att dela med dig av personliga
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berattelser eller fallstudier som belyser olika mentorsstilar. Be deltagarna
reflektera 6ver mentorer som de har haft och diskutera vad som gjorde
dessa relationer effektiva eller utmanande.

Uppmuntra nyfikenhet: Efter att ha tittat pa mentorsvideorna ska du inte
bara be om feedback - vack nyfikenhet. Utmana deltagarna att tanka
bortom det uppenbara och fraga sig varfor vissa mentorstilar fungerar
battre i olika sammanhang. Hur kan till exempel kulturella skillnader
paverka relationen mellan mentor och adept?

Interaktiva diskussioner: Under brainstormingsessionerna skapar du en
milj6 dar alla roster hdrs genom att uppmuntra tystare deltagare att dela
med sig av sina tankar. Anvand fragor som "Vad ar det for nagot
Overraskande du larde dig av videon?" eller "Hur skulle du hantera en
liknande situation i ditt eget liv?"

Rollspelsévning (60 minuter):

Satt scenen: Ge deltagarna tid att verkligen forsta sina karaktarer innan de
ger sig in i rollspelet. Uppmuntra dem att tanka djupt pa bade mentorns
och adeptens motiv och utmaningar. Be dem att satta sigin i hur det kdnns
for en mentor som star infor ett svart beslut eller en adept som kampar
med personliga problem och gestalta dessa kanslor i dvningen.

Personlig aterkoppling: Nar du observerar rollspelen kan du ge specifik
feedback i realtid, men ocksa stalla reflekterande fradgor som "Hur tror du
att adepten kande sig efter det samtalet?" eller "Vad kunde mentorn ha
gjort annorlunda for att skapa stérre fortroende?"

Framja empati: Uppmuntra deltagarna att fundera pa hur de skulle kdnna
sig i bada rollerna. Vad behover adepten som mentorn inte kan ge? Hur

kan mentorn visa storre stod eller utmana adepten att vaxa?

Aterrapportering och gruppdiskussion (15-20 minuter):
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Fordjupa reflektionen: Efter rollspelet ska du inte bara ga igenom vad som
gick bra - du ska ocksa fa deltagarna att tdnka kritiskt pa vad som inte gick
bra. Fraga: "Vad var det svaraste med att kliva in i mentorrollen?" eller "Vad
gjorde dig obekvam och hur hanterade du det?" Detta leder till en mer
genomtankt sjalvutvardering.

Skapa kopplingar: Knyt diskussionen till verkliga tilldmpningar. Hur kan de
tillampa mentorskapsteknikerna pa sina egna jobb eller i privatlivet?
Uppmuntra dem att gdra konkreta handlingsplaner for att anvanda det de
har lart sig.

Sammanfattning av metoder for mentorskap

e Vad dr det?. ett omfattande dokument som beskriver olika
mentorskapsmetoder, inklusive definitioner, typer och basta praxis.

Innehdill:
e Definition av mentorskap
e Olika typer av mentorskap (t.ex. kamratstdd, grupp, en-till-en)
e Mentorskapsprocessens faser (initiering, odling, separation,
omdefiniering)
e Roller och ansvarsomraden fér mentorer och adepter
Handouts och o Bésta praxis for effektivt mentorskap
resurser:
Anvéndning:
Referens: deltagarna anvander denna handout under den teoretiska delen
av sessionen for att félja med i presentationen.
Studiematerial: Det fungerar som en referens for deltagarna att ga igenom

och forstarka sina kunskaper efter sessionen.
Praktisk tillampning: Mentorer kan hanvisa till detta dokument nar de

forbereder sig for och genomfér mentorskapssessioner.

Resurser:
e "Mentorns guide: Att underlatta effektiva laranderelationer" av Lois

J. Zachary
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e "Mentorskap pa jobbet: Utvecklande relationer i organisationslivet"
av Kathy E. Kram
e "Alla behéver en mentor" av David Clutterbuck

Handouts som sammanfattar strategier och tekniker for mentorskap
e Vad ar det: en kortfattad guide som sammanfattar viktiga
mentorstrategier och tekniker for att forbattra mentorrelationen.

Innehdill:

o Effektiva kommunikationsstrategier (t.ex. aktivt lyssnande,
empatiskt bemotande)

e Tekniker for malformulering (SMART-mal, atgardsplanering)

e Feedbackmetoder (konstruktiv kritik, positiv forstarkning)

e Tekniker for att bygga fortroende och relation (konsekvent
engagemang, sekretess)

o Strategier for konfliktlésning (medling, dppen dialog)

Anvéndning:
Praktisk guide: deltagarna hanvisar till denna handout under den

praktiska dvningen for att hjalpa dem att utféra sina roller pa ett effektivt
satt.

Snabbreferens: den fungerar som ett snabbreferensverktyg féor mentorer
i verkliga mentorskapssituationer.

Resurser:
o "Effektiva kommunikationsstrategier for mentorer" av
e "Basta praxis for mentorskap" av Harvard Business Review )
e "Mentorskap 101: Strategier och tekniker" av ATD (A1D)

Exempel pa planer féor mentorskapssessioner

e Vad dr det?. detaljerade exempel pa strukturerade
mentorskapsplaner for olika scenarier.

Innehdll:
e Scenario 1: en ung person som har svart att valja karriar
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o Malsattningar: Identifiera intressen, utforska
karriaralternativ, faststalla atgarder
o Aktiviteter: Intressebedémning, 6vningar for att utforska
karriarmojligheter, malsattning
e Scenario 2: en student i behov av akademisk vagledning
o Mal: forbattra studievanor, forbattra akademiska
prestationer, satta akademiska mal
o Aktiviteter: workshop i studieteknik, dvningar i tidshantering,
malsattning
e Scenario 3: en ungdom som hanterar personliga utmaningar
o MaAl: bygga upp motstandskraft, utveckla copingstrategier,
Oka sjalvkannedomen
o Aktiviteter: 6vningar i sjalvreflektion, tekniker for
stresshantering, malsattning

Anvéndning:
e Rollspelsévning: deltagarna anvander dessa exempelplaner under
den praktiska évningen for att vagleda sina rollspelsscenarier.

e Implementeringsverktyg: mentorer kan anpassa dessa planer for

sina egna mentorskapssessioner for att sakerstalla strukturerade och
effektiva interaktioner med adepter.

Resurser:
e Exempel pd mentorskapsaktiviteter" av University of Wisconsin-
Madison ( )

e "Creating Effective Mentoring Programs" av Management Mentors
e "Verktygsldda for mentorskapsprogram" av Mentor ( )

Inlarningsspelet Kahoot
e Vad dr det: ett Kahoot-inlarningsspel som ar utformat for att
beddéma deltagarnas forstaelse for de mentorskapskoncept som
behandlats under sessionen.

Innehdll:
e Flervalsfragor
e Sanna/Falska pastaenden

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon b "
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. SO

142


https://www.coe.int/en/web/youth/youth-policy-self-assessment-tool
https://hr.wisc.edu/
https://www.mentoring.org/

2/ @f%%ﬂ" . Co-funded b
/NN ssocinow : open Sl Co-funded by
/él/A\J o 5 |QIS ':‘ impact. q the European Union

BAS E Smalyf"( r ?:’If‘?rf‘d‘ SUSTAINABLE DEVELOPMENT

CHMKS - UTBILDNINGSFORMAT

e Fragor med korta svar

Exempel pd fragor:
e Flervalsfragor: Vilket av féljande ar ett viktigt steg i
mentorskapsprocessen?
e A)Initiering
e B)Uppsagning
e () Utvardering
e D) Reflektion
e Sant/falskt: Effektiv kommunikation ar en viktig fardighet for
mentorer. (Sant/falskt)
e Kort svar: Beskriv en strategi for att skapa fortroende i en
mentorsrelation.

Anvéndning:
e Utvardering: Deltagarna deltar i Kahoot-spelet i slutet av sessionen for
att utvardera sin forstaelse av nyckelbegreppen.
e Granskning: Utbildarna gar igenom spelresultaten for att identifiera
omraden dar deltagarna kan behdva ytterligare klargéranden eller
stod.

Resurser:
e https://kahoot.com

Ytterligare resurser
o Vad dr det?: En lista dver rekommenderad lasning, online-resurser
och organisationer med anknytning till mentorskap.

Innehdll:
e Bodcker och artiklar om basta praxis fér mentorskap:
o "Mentorskap i praktiken: Guiding, Sharing, and Reflecting
with Novice Teachers" av Carol Pelletier Radford
o "The Elements of Mentoring" av W. Brad Johnson och
Charles R. Ridley
o "Hur man bygger upp ett mentorprogram som faktiskt
fungerar" av Herminia Ibarra, Harvard Business Review
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o "Mentoring and Coaching: The Roles and Practices" av The
International Journal of Evidence Based Coaching and

Mentoring

e Webbplatser och online-communities fér mentorer:
Mentor: The National Mentoring Partnership
( ).. erbjuder omfattande resurser om
olika typer av mentorskap och deras fordelar.
International Mentoring
Association(( ) :
tillhandahaller artiklar och dokument om effektiva
mentormetoder.
Coaching and Mentoring Network
( ). erbjuder en mangd olika

resurser om kommunikations- och mentorskapstekniker.
Management Mentors (

detaljerade guider och whitepapers om mentorstrategier
och hur de implementeras.

MentorCity ( )i erbjuder
anpassningsbara planer for mentorskapssessioner och
resurser for effektivt mentorskap.

National Mentoring Resource Center
( )
tillhandahaller en mangd olika mallar for
mentorskapssessioner och aktivitetsguider.

Professionella organisationer och natverk  for

mentorskapsstod:

o Natverk for mentorskap for ungdomar
( )

o Europeiska raddet fér mentorskap och coachning (EMCC) :
( ).
MentorCoach : )

Natverket  for coachning och mentorskap
( ).
Anvéndning:
e Fortsatt larande: deltagarna anvander denna handout for att
utforska ytterligare mdjligheter till larande och férdjupa s
forstaelse av mentorskap.

n
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e Resurskatalog: den fungerar som en resurskatalog fér mentorer
som soker ytterligare stod och information.

Teamets Denna aktivitet skapades av Anna Papaioannou, partnerskapsansvarig for
medlemmar: IRIS Sustainable

Lunchpaus mellan de tva sessionerna: 30 minuter

Att bemadstra mentorskap: Fardigheter och strategier for vagledning av
ungdomar

Aktivitet 2: Upplasning av framgangsrika mentorskapsfardigheter

Forsta hur man ar en bra mentor

| slutet av sessionen ska deltagarna ha fatt gedigen kunskap om de
LO: viktigaste egenskaperna och ansvarsomradena for en bra mentor, effektiv
kommunikation och feedback fér mentorskap, tekniker for att bygga upp
och uppratthalla en positiv mentorsrelation.

Sessionen kommer att paga i 2,5 timmar, inklusive paus pa 10
minuter, uppdelat enligt féljande:

1. Introduktion och isbrytare: 15 minuter
2. Teoretisk dversikt 6ver kommunikations- och feedbacktekniker: 20
minuter

Varaktighet:
3. Gruppdiskussion och brainstorming: 30 minuter
4. Rast: 10 minuter
5. Analys av fallstudie: 30 minuter
6. Interaktiv aktivitet: 30 minuter
7. Slutsats och reflektion: 15 minuter
e Projektor och
Material som e Barbar eller
behdvs: e Whiteboard och

e Bladderblock och
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e Pennor och anteckningsbocker for
e Tryckta handouts om kommunikationsteknik och feedback
e Utvarderingsformular for

1. Forbereda en PowerPoint-presentation om de viktigaste egenskaperna
och  ansvarsomrddena  for en  mentor och  effektiva
kommunikationstekniker.

2. Skriv ut handouts med sammanfattningar av strategier och tekniker for

Forberedelser: mentorskap.

Ordna rummet sa att det underlattar grupparbete och diskussioner.

Samla ihop allt nédvandigt material (se listan ovan).

Forbereda detaljerade fallstudier for analysévningen.

o U kW

Skapa ett feedbackformular for att utvardera workshopen.

Introduktion och isbrytaraktivitet (15 minuter)

Valkommen och oversikt:

1. Presentera kort workshopens mal och schema.

2. Betona vikten av mentorskap for personlig och professionell utveckling.

Isbrytaraktivitet:
3. Deltagarna bildar par och diskuterar sina forvantningar och tidigare
erfarenheter av mentorskap, antingen som mentorer eller adepter.

Teoretisk oversikt 6ver kommunikations- och feedbacktekniker (20
Beskrivning: minuter)

1. Interaktiv presentation av nyckelegenskaper och ansvarsomrdden (5
minuter)

Diskussion om vad som kannetecknar en bra mentor:

e Borja med en brainstorming dar deltagarna listar egenskaper som de
anser utmarker en bra mentor.

e Anvand en virtuell whiteboard eller ett bladderblock for att fanga upp
svaren. Diskutera de listade egenskaperna och lagg till eventuella
nyckelattribut som saknas.

2. Férklaring av en mentors roller och ansvarsomrdaden i olika sammanhang

(10 minuter)
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e Dela in deltagarna i smagrupper. Tilldela varje grupp ett annat
mentorskapssammanhang (t.ex. arbetsplatsen, studier, personlig
utveckling).

e Varje grupp diskuterar och identifierar de specifika roller och
ansvarsomraden som en mentor har i sitt tilldelade sammanhang.
Grupperna delar sedan med sig av sina resultat till den storre gruppen.

3. Interaktiv session om effektiv_kommunikation och feedback-tekniker (5

minuter)

e Utbildaren visar ett kort scenario som illustrerar aktivt lyssnande, empati

och att ge konstruktiv feedback.

e Deltagarnaobserverar demonstrationen och reflekterar dver den effektiva
anvandningen av kommunikationstekniker genom att svara pa féljande
fragor:

= Vad lade du mdrke till nér det gdller mentorns sétt att lyssna aktivt?

= Hur bidrog empati till att férbdttra samspelet mellan mentor och
adept?

= Vilka inslag av konstruktiv feedback var tydliga i demonstrationen?

Gruppdiskussion och brainstorming (30 minuter)
Identifiera utmaningar i mentorskapet

e Delain deltagarna i smagrupper.

e Varje grupp gor en brainstorming kring gemensamma utmaningar som
mentorerna star infor och potentiella |6sningar.
Amnen som tas upp dr bland annat kommunikationshinder, grdnssdttning och
hantering av adeptens férvéntningar.

Dela med dig av I6sningar och bdsta praxis

e Grupperna delar med sig av sina resultat till den stérre gruppen.
e Underlatta en diskussion om basta praxis och innovativa metoder
for att dvervinna utmaningar.

Paus (10 minuter)
Bjuda pa forfriskningar och uppmuntra informellt natverkande mellan
deltagarna.

Analys av fallstudier (30 minuter)
Introduktion till fallstudier (5 minuter)
Forklara vikten av fallstudier for att forsta verkliga mentorskapsscenarier.
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Grupparbete om fallstudier (15 minuter)

e Dela ut olika fallstudier till sma grupper.

e Varje grupp analyserar sin fallstudie, identifierar de viktigaste fragorna
och féreslar 16sningar.

Gruppresentationer och diskussion (10 minuter)

e Grupperna presenterar sin analys av fallstudien och sina I6sningar.
e Led en diskussion for att jamfora tillvagagangssatt och lara av varje
grupps analys.

Interaktiv aktivitet (35 minuter)

Deltagarna kommer att delta i en kreativ 6vning for att utveckla sin
personliga "Mentoring Toolkit", som syftar till att forbattra deras
mentorsfardigheter och strategier.

Brainstorming och individuellt arbete (5 minuter)

e Ge deltagarna en lista Over viktiga delar som ska ingad i deras
verktygslada,  t.ex. kommunikationstips,  feedbackstrategier,
malsattningsmallar och konfliktlésningstekniker.

e Uppmuntra deltagarna att brainstorma och skriva ner idéer utifran
sina personliga erfarenheter av mentorskap eller insikter fran
sessionen.

Utveckling av verktygslada (25 minuter)

e Deltagarna sammanstaller sina idéer i ett strukturerat format,
antingen digitalt eller med hjalp av tillhandahallna mallar.

e De kan skapa avsnitt eller sidor for varje element, med praktiska tips,
exempel och personliga reflektioner om hur de planerar att tillampa
dessa strategier i sina mentorsrelationer.

Delning och aterkoppling (5 minuter)

e Led en kort diskussion dar deltagarna kan utbyta idéer, ge feedback
och komma med forslag pa hur de kan forbattra varandras
verktygslador.

Slutsats och reflektion (10 minuter)
Sammanfattning av viktiga punkter
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e Sammanfatta de viktigaste begreppen som diskuterades och lardes ut
under workshopen.
e Tillhandahalla ytterligare resurser for fortsatt larande.

Aktivitet for reflektion
e Deltagarna skriver ner sina viktigaste lardomar och hur de planerar att

tillampa den nya kunskapen i sina mentorroller.

Utvarderingar fore och efter workshopen (valfritt)

Syfte: mata deltagarnas kunskaper och fardigheter fore och efter

workshopen.

e Administrera ett Kahoot-inlarningsspel i borjan av workshopen for att
mata deltagarnas baskunskaper.

e Administrera samma eller ett liknande Kahoot-inlarningsspel i slutet
av workshopen for att mata den kunskap som erhallits.

e Jamfor resultaten av for- och efterbedémningarna for att utvardera
hur effektiv workshopen var.

Feedbackformular och enkater

Syfte: samla in deltagarnas uppfattningar om sitt larande och

workshoppens effektivitet
e Dela ut feedbackformular eller online-enkater i slutet av

Larandekontroll/ workshopen.

Debriefing: e Inkludera frdgor om innehallsrelevans, facilitatorernas effektivitet
och sjalvskattad kunskapsékning.

e Analysera feedback for att identifiera trender och deltagarnas
nojdhet samt omraden som kan forbattras.

Praktiska 6vningar och rollspel
Syfte: bedéma tillampningen av inlarda fardigheter i simulerade scenarier.
e Utforma praktiska évningar och rollspelsscenarier som ar relevanta
for workshopens innehdll.
e Observera och utvardera deltagarnas prestationer med hjalp av
kriterier eller checklistor.
e Geomedelbar feedback och diskutera prestationen for att forstarka
inldrningen.

Gruppdiskussioner och sammanfattningar
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Syfte: Underlatta reflektion och férdjupad forstaelse av workshopens
amnen.
e Genomfdr gruppdiskussioner och sammanfattningar efter
aktiviteter eller fallstudier.
e Be deltagarna att dela med sig av sina insikter, utmaningar och
viktiga [ardomar.
e Sammanfatta viktiga punkter fran diskussionerna for att bedéma
deltagarnas forstaelse och perspektiv.

Analys av fallstudie
Syfte: Utvardera deltagarnas formaga att tillampa koncept pa verkliga
scenarier.
e Tilldela fallstudier som ar relaterade till workshopens innehall.
e Latdeltagarna analysera fallstudierna i grupper och presentera sina
resultat.
e Beddma kvaliteten pa analyser, |6sningsforslag och presentationer
for att faststalla forstaelse och tillampning av begrepp.

Observationer
Syfte: dvervaka deltagarnas engagemang och tillampning av fardigheter
under aktiviteterna.
e Handledarna observerar deltagarna under gruppdiskussioner,
rollspel och praktiska 6évningar.
e Anvand checklistor eller observationsformular fér att notera
beteenden, deltagandenivaer och tillampning av fardigheter.
e Ga igenom observationsanteckningar for att identifiera
Tips for forbattringar och omraden som behdéver utvecklas ytterligare.
utbildaren:

Icebreaker-aktivitet (15 minuter):

e Ga langre an till presentationer: Gor isbrytaren mer meningsfull
genom att be deltagarna berdtta om en gang nar de fick ett
livsforandrande rad, oavsett om det var fran en mentor eller inte.
Det skapar en personlig reflektion dver mentorskapets kraft redan
fran borjan och bygger upp en kanslomassig koppling till sessionens
mal.
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e Skapa en trygg miljo: Skapa en valkomnande atmosfar dar
deltagarna kanner sig bekvama med att dela med sig av sina
sarbarheter. P3d s3 satt skapas forutsattningar for oppna
diskussioner och ett rikare larande under hela sessionen.

Interaktiv  presentation om kommunikations- och
feedbacktekniker (20 minuter):

e Visa, inte beratta: Istallet for att bara  forklara
kommunikationstekniker ska du visa dem under hela sessionen.
Nar du till exempel diskuterar aktivt lyssnande kan du visa det
genom att verkligen engagera dig i deltagarnas svar. Lyft fram dessa
dgonblick for gruppen och visa dem hur effektivkommunikation ser
ut i realtid.

e Rollspel om sma o&gonblick: Be deltagarna att spela upp
mikroscenarier som fokuserar pa specifika feedback- eller
kommunikationsutmaningar. Hur skulle de till exempel ge
konstruktiv kritik till en adept som kanner sig modfalld? Detta
hjalper deltagarna att internalisera teknikerna och ger dem en trygg
plats att 6va pa.

Analys av fallstudie (30 minuter):

e Kliv in i deras skor: Nar du gar igenom fallstudierna kan du
uppmuntra deltagarna att forestalla sig de verkliga konsekvenserna
av sina mentorskapsbeslut. Stall reflekterande fragor som: "Vad kan
handa om mentorn inte ger tillrackligt med stod?" eller "Hur skulle
du kanna dig som adept om du fick den har typen av feedback?"

e Utdka konversationen: Efter gruppresentationerna utmanar du
klassen att tanka langre an de omedelbara Idsningar som
presenterats. Vad kan den langsiktiga effekten av den har
mentorsrelationen bli? Hur kan de har I6sningarna komma att se ut
dver tid?

Interaktiv aktivitet: Skapande av en verktygslada for mentorskap (35
minuter):

e GOr det personligt: Uppmuntra deltagarna att skapa en
verktygslada for mentorskap som verkligen aterspeglar deras

varderingar och erfarenheter. Be dem att inkludera personliga

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon b "
¢l makers anvandning som kan egéras av informationen i den. LI

151



o Q A\ zzm
M /QLAJMOMM & iIRIS  impact. q the European Union

BAS E Sm'?!yarf’( ,i""l‘:?”d SUSTAINABLE DEVELOPMENT

CHMKS - UTBILDNINGSFORMAT

anekdoter eller insikter och hur de planerar att infoérliva empati,
aktivt lyssnande och konstruktiv feedback i sitt framtida
mentorskap.

e Visualisera framgang: Lat deltagarna forestalla sig hur framgang ser
ut i deras mentorskapsrelationer. Be dem att definiera matbara mal
for sitt mentorskap, till exempel "I slutet av det har aret vill jag hjalpa
min adept att utveckla XYZ-fardigheter."

Slutsats och reflektion (10 minuter):

e Framja kontinuerlig tillvaxt: Lat inte sessionen avslutas med bara en
sammanfattning. Be deltagarna att skriva ett personligt dtagande
om hur de ska anvanda det de har lart sig i sina
mentorskapsrelationer. Uppmuntra dem att regelbundet
aterkomma till detta atagande for att framja ett tankesatt som
bygger pa kontinuerlig tillvaxt.

e Uppmuntra kamratstod: Lat deltagarna utbyta kontaktinformation
och férbinda sig att stamma av med varandra om hur deras
mentorskap fortskrider efter workshopen. Genom att bygga upp en
gemenskap med ansvarstagande sakerstaller du att sessionens
lardomar lever vidare efter klassrummet.

Sammanfattning av mentorskapets egenskaper och
ansvarsomraden:
e \Vad ar det?: ett omfattande dokument som beskriver de viktigaste
egenskaperna och ansvarsomradena for en mentor.

Innehdll:
e Definition av mentorskap och dess betydelse.
Handouts: e Viktiga egenskaper hos en effektiv mentor (t.ex. empati, talamod,
palitlighet).
e Mentorers roller och ansvar i olika sammanhang (t.ex.

karriarmentorskap, akademiskt mentorskap).

Anvéndning:
e Referens under den teoretiska delen av sessionen for att félja med
i presentationen.
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e Studiematerial for att deltagarna ska kunna ga igenom och
forstarka sina kunskaper efter sessionen.

Resurs:

Effektiva kommunikationstekniker
e Vad dar det: en kortfattad guide som sammanfattar viktiga
kommunikationstekniker for mentorer.

Innehdill:
e Tips for aktivt lyssnande och empatiskt bemdtande.
o Strategier for att ge konstruktiv feedback.
e Tekniker for att satta upp realistiska mal och hantera férvantningar.

Potentiellt scenario
Scenario: effektiva kommunikations- och aterkopplingstekniker for unga
grona forandringsaktorer
Miljo: En mentor (Taylor) har ett uppféljningsmdte med sin adept (Casey),
en ung miljdaktivist, for att diskutera Caseys senaste initiativ for att framja
atervinning.
Mal: visa prov pa aktivt lyssnande, empati och att ge konstruktiv feedback.

Scenen:

Taylor (Mentor): Hej Casey, tack for att du traffade mig idag. Vad tycker du
om ditt senaste atervinningsinitiativ i samhallet?

Casey (Mentee): Hej Taylor, tack for att du tog dig tid. Jag kanner mig lite
blandad. Jag tycker att vi fick ett bra deltagande, men inte sa mycket som
jag hade hoppats pa.

Taylor (Mentor): [Aktivt lyssnande - nickar, haller 6gonkontakt och lutar sig
nagot framat] Jag hor dig. Det later som om du kanner dig lite besviken
Over valdeltagandet. Kan du beratta mer om vad du observerade?
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Casey (Mentee): Visst. Vi hade ett hyfsat antal manniskor som kom ut, men
manga av dem verkade tveksamma eller osadkra pa vad de skulle gora. Jag
kande att jag kanske inte forklarade saker tillrackligt tydligt.

Taylor (Mentor): [Empati] Jag kan forstd varfor det skulle kannas
avskrackande. Det ar tufft nar man lagger ner sa mycket arbete pa nagot
och det inte gar exakt som planerat. Det ar viktigt att komma ihag att det
ofta finns utmaningar med att initiera férandringar, och det du har gjort
ar fortfarande ett stort steg framat.

Casey (adept): Tack, Taylor. Jag hade inte tankt pa det pa det sattet.

Taylor (Mentor): [Konstruktiv feedback] Lat oss titta pa de positiva sakerna
forst. Du organiserade ett evenemang som fick manniskor att engagera sig
och prata om atervinning, vilket ar en enorm prestation. Din passion och
ditt engagemang var uppenbara, och det ar inspirerande. For framtiden
kan det vara bra att ha en kort demonstration i bérjan av evenemanget for
att visa manniskor exakt vad de ska gora. Vad tycker du om den idén?

Casey (Mentee): Det ar ett bra forslag. En demonstration kan goéra stor
skillnad. Jag uppskattar verkligen din feedback, Taylor.

Taylor (Mentor): [Aktivt lyssnande och empati] Jag ar glad att du tyckte att
det var till hjalp. Kom ihdg att varje initiativ ar en larorik upplevelse. Du gor
avtryck och det ar tydligt att du ar engagerad i din sak. Vi hors igen efter
ditt nasta evenemang for att se hur det gar. Later det bra?

Casey (Mentee): Absolut. Tack igen, Taylor.

Reflektionsfragor for deltagarna:

1. Aktivt lyssnande: vad lade du marke till nar det galler Taylors satt att
aktivt lyssna?
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- Svar: Taylor holl 6gonkontakt, nickade och lutade sig nagot framat for
att visa engagemang. Taylor upprepade och omformulerade ocksa Caseys
farhagor for att visa forstaelse.

2. Empati: Hur bidrog empati till att forbattra samspelet mellan Taylor och
Casey?

- Svar: Taylor bekraftade Caseys kanslor och validerade dem, vilket bidrog
till att skapa fortroende och fick Casey att kdnna sig forstadd och stottad.

3. Konstruktiv feedback: Vilka inslag av konstruktiv feedback var tydliga i
demonstrationen?

- Svar: Taylor bérjade med positiv feedback, erkande utmaningarna utan
att vara kritisk och gav praktiska forslag till forbattringar. Taylor
uppmanade ocksa Casey att dela med sig av sina tankar om forslagen.

Anvandning:
e Praktisk guide under diskussioner och aktiviteter.
e Snabbt referensverktyg for mentorer i verkliga
mentorskapssituationer.

Dokument for fallstudier
e Vad dr det?: En uppsattning detaljerade fallstudier som beskriver
vanliga mentorskapsscenarier och utmaningar.

Innehdll:

Fallstudie 1: mentorskap fér hdllbara affdrsmetoder:
Scenario: Du ar mentor for en junior chef i ett foretag som haller pa att 6verga till
mer hallbara affarsmetoder. Adepten ansvarar for att leda ett litet team som ska
implementera ett nytt dtervinningsprogram pa kontoret. Adepten kdnner sig
overvaldigad av motstandet fran vissa teammedlemmar och ar osaker pa hur han
ska motivera dem och félja upp programmets framgang.

Viktiga fragor att ta itu med:

e Motstand mot férdndring: hur man hanterar teammedlemmar som
motsatter sig nya hallbara metoder.

e Motivation: strategier for att motivera och engagera teamet i
hallbarhetsinitiativ.

e Tracking Success: metoder for att mata och rapportera hur framgangsrikt
atervinningsprogrammet ar.
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Diskussionspunkter:
o Diskutera effektiva kommunikationstekniker for att hantera motstand.
e Utforska olika satt att motivera teammedlemmarna genom incitament och
utbildning om férdelarna med atervinning.
e Identifiera viktiga resultatindikatorer (KPl:er) for att spara programmets
framgang och hur man rapporterar dessa matvarden pa ett effektivt satt.

Fallstudie 2: mentorskap for hdllbart jordbruk:
Scenario: Du ar mentor for en ung lantbrukare som haller pa att 6verga fran
konventionella jordbruksmetoder till hdllbara jordbruksmetoder. Adepten ar
bekymrad Over de initiala kostnaderna, den potentiella avkastningsforlusten
under 6vergangsperioden och bristen pa stod fran narliggande lantbrukare som
ar skeptiska till hallbara metoder.

Viktiga fragor att ta itu med:

e Kostnadshantering: strategier for att hantera de initiala kostnaderna for att
overga till hallbara metoder.

e Avkastningsstyrning: tekniker for att minimera avkastningsférluster under
omstallningen.

e Community Support: satt att fa stod och samarbete fran andra lantbrukare
i samhallet.

Diskussionspunkter:
e Diskutera finansiell planering och potentiella finansieringskallor for
hallbart jordbruk.
e Utforska hallbara  jordbrukstekniker som kan minimera
avkastningsfoérluster.
e Utveckla en plan for att engagera och utbilda narliggande jordbrukare om
fordelarna med hallbart jordbruk for att bygga upp stod i samhallet.

Fallstudie 3: Mentorskap fér kampanj fér milijémedvetenhet
Scenario: Du ar mentor for en ung person som ar entusiastisk over att organisera
en kampanj eller aktivitet for miljomedvetenhet i skolan eller med vanner.
Adepten ar ivrig men osaker pa hur han eller hon ska planera och genomféra
initiativet pa ett effektivt satt.

Viktiga fragor att ta itu med:
e Malsattning: hjalp adepten att definiera tydliga, uppnaeliga och matbara mal
fér kampanjen/aktiviteten for miljdmedvetenhet.
e Motivera kamrater: strategier for att engagera och motivera kamrater eller
klasskamrater att delta aktivt i kampanjen.
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e Utbildningsinnehall: sakerstalla att kampanjen/aktiviteten pa ett effektivt
satt kommunicerar viktiga miljofrdgor och uppmuntrar till hallbara
beteenden.

Diskussionspunkter:

e Hjalp adepten att formulera mal, till exempel att 6ka medvetenheten,
paverka beteenden eller uppna specifika miljéresultat.

e Diskutera strategier som att skapa O6vertygande budskap, organisera
interaktiva aktiviteter eller utnyttja sociala medier for att na ut till en bredare
publik.

e Identifiera satt att sakerstalla att kampanjen/aktiviteten ar i linje med
miljovarden och framjar hdllbara metoder.

Anvéndning:
e Gruppanalys under analysaktiviteten for fallstudien.
e Verktyg for att forsta hur mentorstrategier tillampas i verkligheten.

Mall for verktygslada féor mentorskap
e Vad dr det? en mall som hjalper deltagarna att skapa sin egen
verktygslada for mentorskap.

Innehdll:
e Avsnitt med kommunikationstips, feedbackstrategier, mallar for
malsattning och konfliktlosningstekniker.

Anvéndning:
e Aktivitet under 6vningen for att skapa en verktygslada for
mentorskap.
e Praktisk resurs som deltagarna kan anvanda och forfina i sitt
mentorskap.

Mall:

Formular fér reflektion och aterkoppling
e Vad ar det: ett formular for deltagarna att reflektera over sin
inlarning och ge feedback pa workshopen.

Innehdll:
e Uppmaningar till reflektion oOver viktiga lardomar och
tillampningsplaner.
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e Fragor for aterkoppling fran sessionen (t.ex. Vad var mest
anvandbart? Nagra forslag till forbattringar?).

Anvandning:
e Reflektionsaktivitet i slutet av workshopen.
e Samlain feedback for att forbattra framtida workshops.

Mall:
Teamets Denna aktivitet skapades av Anna Papaioannou, partnerskapsansvarig for
medlemmar: IRIS Sustainable
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IX. Process och metod for gemensam design

Eco-Innovation genom co-design: Att forma hallbara framtider

AKTIVITET 1: Utveckla en mobilapp for ett hallbart liv

LO:

Forsta vad co-design ar
Lara sig hur man engagerar sig sjalv och andra i co-design

| slutet av sessionen ska deltagarna ha en gedigen forstaelse for co-

designprocessen och praktisk erfarenhet av co-designprocessen genom

att tillsammans skapa en mobilapplikation for utbildning med fokus pa

hallbart resande.

Varaktighet:

Sammantradet kommer att paga i 3 timmar, inklusive en paus pa 15
minuter, uppdelat enligt féljande:

1.

O 00 N o Uk WN

Introduktion och mal: 5 minuter

Oversikt av Co-Design: 20 minuter

Detaljerad undersokning av samdesignfaser: 20 minuter
Metoder och verktyg: 20 minuter

Rast: 15 minuter

Praktisk dvning Introduktion: 10 minuter

Praktisk 6vning: 45 minuter

Gruppresentationer: 30 minuter

Avslutning och utvardering: 15 minuter

Material som

Projektor och skarm

Barbar dator eller dator
Whiteboard och pennor
Bladderblock och markpennor

behodvs: e Post-it-lappar
e Pennor och anteckningsbdcker for deltagarna
e Utskrivna handouts med steg och metoder for co-designprocessen
e Utvarderingsformular for feedback
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Forbered en PowerPoint-presentation som omfattar sessionens mal,
grundlaggande principer for co-design, processteg, metoder och
verktyg.

Skriv ut handouts av presentationsbilderna och ytterligare material.

Ordna rummet sa att det underlattar grupparbete och diskussioner.
PR ER A Samla ihop allt nédvandigt material (se listan ovan).

Skapa ett enkelt praktiskt projektscenario med fokus pa gron
utbildning fér ungdomar.

Forbered utvarderingsformular som deltagarna ska fylla i i slutet av

sessionen.

1. Inledning och mal (5 minuter)
e Valkomna deltagare och presentera aktiviteten.
e Forklara aktivitetens mal och struktur.
o Diskutera kortfattat betydelsen av co-design och dess tillampning i
vuxenutbildningssammanhang.

2. Oversikt av Co-Design (20 minuter)
e Definiera co-design och dess principer:
Dela Power:
— Definition: Detta innebar att beslutanderatten fordelas lika mellan alla

deltagare.
— Aktivitet: Lat oss diskutera en situation dar du har kant att din rost
Beskrivning: verkligen har haft betydelse. Hur kdndes det? Varfér dr delad makt

viktigt i sadana situationer?

Prioritera relationer:

— Definition: Att bygga starka, fortroendefulla relationer mellan alla
deltagare.

— Aktivitet: Ga ihop tva och tva och beratta om ett tillfalle dd en god
relation hjalpte dig att klara nagot svart. Hur paverkade den relationen
resultatet?

Anvand deltagarorienterade metoder:
— Definition: Att engagera alla genom aktiviteter som uppmuntrar till
aktivt deltagande och bidrag.
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— Aktivitet: Tank pa ett grupprojekt som du har arbetat med. Vilka
metoder for deltagande anvandes (t.ex. brainstorming, workshops)?
Hur hjalpte de har metoderna projektet?

Bygga upp kapacitet:

— Definition: Forbattra alla deltagares fardigheter, kunskaper och
sjalvfortroende sa att de kan bidra pa ett effektivt satt.

— Aktivitet: Beratta om en fardighet eller kunskap som du har fatt genom
en gruppaktivitet och som du inte hade tidigare. Hur hjalpte det dig att
bidra battre?

Diskutera exempel fran verkligheten pd framgdngsrika co-

designprojekt:
e Exempel 1: Deltagande aktionsforskning fér ungdomar
(YPAR)

Ungdomar arbetar tillsammans med forskare for att
identifiera och |6sa samhallsproblem.

Utfall: Verkliga foérandringar i samhallspolitiken och
forbattrade forskningsfardigheter for deltagarna.

e Exempel 2: Gemensam utformning av utbildningsplaner
Skolor som involverar eleverna i utformningen av delar av
laroplanen.

Resultat: Mer relevanta och engagerande
inlarningsupplevelser.

e Interaktivt segment: Dela med sig av exempel

Aktivitet: Lat oss brainstorma! Kan nagon dela med sig av ett
exempel pa ett co-designprojekt som de har deltagit i eller hort talas
om? Hur paverkade det deltagarna och resultatet?

Detaljerad genomgang av olika steg i samplaneringen (20 minuter)
e Presentera de olika stegen i co-designprocessen:
e Forskning och empati (5 minuter): Forstd malgruppens
(ungdomarnas) behov, intressen och utmaningar.

Aktivitet:
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Ovning fér att kartldgga empati:

e Instruktioner: Para ihop deltagarna. Varje par valjer en person (t.ex. en
studiekamrat eller en medlem i lokalsamhallet) och brainstormar om
vad den personen kan tanka, kdnna, saga och gora i miljéfragor.

e Diskussion: Dela med dig av en viktig insikt fran din empatikarta till
gruppen. Hur kan denna forstaelse vagleda oss i arbetet med att
skapa meningsfulla miljdinitiativ?

e |déskapande (5 minuter): Skapa kreativa idéer och lésningar for
miljodebattklubbens aktiviteter.

Aktivitet:

Snabb brainstorming-session:

e Instruktioner: | sma grupper ska ni brainstorma fram sa manga idéer
som majligt for miljdaktiviteter eller kampanjer som kan genomféras i
skolor eller samhallen. Uppmuntra vilda idéer och bygg vidare pa
varandras forslag.

e Delning: Varje grupp delar med sig av sina tva basta idéer till hela
gruppen.

e Prototypframtagning (5 minuter): Utveckla konkreta representationer
av idéerna (t.ex. aktivitetsskisser, debattamnen).

Aktivitet:

Visualisering av idéer:

e Instruktioner: Valj en idé fran idéutvecklingsfasen, fortfarande i sma
grupper. Tilloringa ndgra minuter med att skissa eller beskriva hur idén
skulle kunna se ut i praktiken. Om ni till exempel planerar en
miljodebattklubb kan ni skissera amnen, struktur och regler.

e Dela med dig: Presentera snabbt din prototyp for en annan grupp for
inledande feedback.

e Testning och forfining (5 minuter): Testning av aktiviteterna och insamling
av feedback for att forbattra och forfina dem.

Aktivitet:

Feedback Circle:

e Instruktioner: Varje grupp presenterar sin prototyp for hela gruppen
och ber om en feedback eller ett forslag pa hur den kan forbattras.
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e Reflektion: Efter att ha fatt feedback diskuterar grupperna kortfattat
hur de kan forfina sin idé utifran forslagen.

Metoder och verktyg (20 minuter)

Diskutera de viktigaste metoderna for co-design:

e Workshops: underlatta for smagrupper dar deltagarna tillsammans
kan bygga prototyper med hjalp av fysiska material eller digitala
verktyg. Anvand rollspel dar deltagarna antar olika roller for att
utforska idéer och l6sningar pa ett dynamiskt satt.

e Fokusgrupper: Inférliva live-skissningssessioner dar en facilitator
visualiserar deltagarnas idéer i realtid. Anvand interaktiva enkat- och
rostningsverktyg for att omedelbart samla in och diskutera
deltagarnas asikter och idéer.

e Kartlaggning av anvandarresan: satt upp stora, interaktiva kartor pa
vaggarna eller anvand digitala plattformar dar deltagarna kan lagga till
klisterlappar eller taggar for att representera olika steg och
kontaktpunkter. Gor genomgangar av resan och be deltagarna att
beratta om sina erfarenheter och identifiera smartpunkter och
moijligheter direkt.

Diskutera verktyg som vanligen anvénds inom co-design:
e Brainstorming-teknik: Anvand digitala whiteboards som : ,
e dar deltagarna samtidigt kan lagga till, flytta och kategorisera
idéer. Organisera snabba, tidsbestamda brainstormingsrundor for att
halla energin hég och idéerna flodande, foljt av gruppdiskussioner for
att forfina koncepten.

e Personas: engagera deltagarna i att skapa personas genom att
tillhandahalla mallar och vagleda dem genom processen i sma
grupper. Anvand rollspelsdvningar dar deltagarna spelar upp
scenarier baserade pa sina personas, vilket ger insikter om
anvandarnas behov och beteenden.

e Storyboards: Dela in deltagarna i smagrupper for att skapa
storyboards och uppmuntra kreativitet med hjalp av ritverktyg och
mallar. Led en "show-and-tell"-session dar grupperna presenterar sina
storyboards och far feedback, och dar de itererar pa sin design baserat
pa gruppens input. Anvand digitala verktyg som Canva eller
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Storyboard That for att skapa samarbetsbaserade och latt redigerbara
storyboards.

Paus (15 minuter)
Bjuda pa forfriskningar och uppmuntra informellt natverkande mellan
deltagarna.

Praktisk 6vning Introduktion (10 minuter)
e Presentera det praktiska projektscenariot: "Green Guardian": En
mobilapp for ett hallbart liv.
e Forklara malen och de forvantade resultaten av 6vningen:

Oversikt:

Deltagarna ska tillsammans utforma en mobilapplikation som syftar till att
framja hallbara levnadsvanor bland ungdomar. Appen, "Green Guardian",
kommer att ge anvandarna tips, utmaningar och resurser for att minska
sitt miljoavtryck och delta i miljévanliga aktiviteter.

Bakgrund:
Mobilapplikationer anvands ofta av unga manniskor, vilket gér dem till en
effektiv plattform for att framja gron utbildning. Appen "Green Guardian"
kommer att utnyttja spelifiering och sociala funktioner fér att gora
hadllbarhet engagerande och handlingsinriktat for ungdomar i aldern 18-
30ar.

e Presentera exempel pd funktioner i den mobila applikationen:

Eco-Challenge Tracker:

o Anvandarna genomfor dagliga eller veckovisa miljovanliga
utmaningar (t.ex. att minska plastanvandningen och spara
vatten) och far poang och marken.

Tips om hallbarhet:
o Dagliga tips om hallbara levnadsvanor, anpassade till
anvandarens plats och livsstil.

Gemenskapsforum:

o Enplats dar anvandarna kan dela med sig av sina egna grona
tips, framgangshistorier och diskutera hallbarhetsamnen.

Resursbibliotek:
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o Tillgang till artiklar, videor och handledning om olika
aspekter av hallbar livsstil.
e Kalkylator for koldioxidavtryck:
o Ettverktyg som hjalper anvandare att berakna och félja upp
sitt koldioxidavtryck baserat pa sina aktiviteter.

Praktisk ovning (45 minuter)

e Delain deltagarna i smagrupper.

e Fdrse varje grupp med fargglada kartonger, bladderblock och
pennor.

e Tilldela varje grupp slumpmassigt (klipp ut sma papper och
uppmuntra dem att valja ett av dessa blint) ett exempel pa ett inslag.

e Varje grupp borjar arbeta sig igenom stegen i co-designen och
tillampar de metoder och verktyg som diskuterats pa det valda
exemplet.

¢ Organisera brainstorming-sessioner dar ungdomar och facilitatorer
genererar idéer for appens funktioner, design och funktionalitet.
Anvand verktyg som anvandarpersonas och storyboards. Ingen
teknisk expertis kravs.

e Forklara for deltagarna att det slutliga malet med den praktiska
ovningen ar att visa sin forstdelse for co-design genom en
gruppaktivitet.

e Fortsatt grupparbetet med det praktiska projektet.

e Gevagledning och stdd vid behov: varje team bor dela pa att dverfora
de idéer som genererats under brainstormingen till en kartong, dar
de illustrerar vad som kommer att vara de viktigaste delarna i
mobilapplikationen, vad som kommer att vara syftet, namnet och
malgrupperna. Varje team kan overfora och testa idéerna i den
plattform fér apputveckling som de foredrar.

Gruppresentationer (30 minuter)

e Varje grupp presenterar sina idéer for appfunktioner som kan
engagera och utbilda anvandarna i hallbar livsstil.

e Getid for fragor och aterkoppling.

Avslutning och utvéardering (15 minuter)
e Sammanfatta de viktigaste lardomarna fran sessionen.
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e Dela ut utvarderingsformular och samla in feedback.

e Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina tankar och stalla
fragor.

e Tacka deltagarna for deras engagemang och medverkan.

Reflektion efter aktiviteten:

Efter sessionen med en 6versikt dver co-design och dess metoder ger du
deltagarna lite tid att reflektera individuellt eller i par 6ver sessionens
innehall. De bor fundera 6éver hur de principer och verktyg som diskuteras
kan vara relevanta i deras egna sammanhang.

Underlattad diskussion:
Styr en gruppdiskussion genom att stélla foljande fragor:

e Erfarenhet: Vilken var din forsta forstdelse av co-design, och hur har den
utvecklats efter sessionen?

e Sjalvinsikt: Vad har du lart dig om ditt satt att arbeta med samarbete
och design? Var det ndgon sdrskild metod som du fastnade for?

e Inblick i innehdllet: Vilka nya perspektiv har du fatt pa vikten av att dela
makt, prioritera relationer eller anvédnda deltagande metoder i co-
design? Hur ser du att dessa principer tillampas i ditt arbete?

o Tillimpning: Hur kan du integrera metoderna och verktygen fér co-

ST LG design (t.ex. workshops, fokusgrupper) i dina nuvarande eller framtida

Debriefing: projekt?

Stédjande miljo:

Skapa ett bekvamt utrymme dar deltagarna kan dela med sig av sina
tankar. Anvand whiteboardtavlan for att anteckna viktiga insikter och
monster som framkommer under diskussionen, vilket hjalper deltagarna
att visualisera det kollektiva larandet.

Aterkoppling och utvardering (valfritt)

Dela ut utvarderingsformular i slutet av sessionen for att samla in
deltagarnas feedback om tydligheten i de presenterade begreppen,
relevansen i de exempel som ges och deras fortroende for att tillampa de
verktyg som diskuteras. Dessutom kan du observera deltagarnas
engagemang under gruppdiskussionerna for att bedéma deras forstaelse.

Handlingsbara resultat:
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Sammanfatta de viktigaste lardomarna fran sessionen, med fokus pa hur
deltagarna kan tillampa co-designmetoderna i sina sammanhang.
Uppmuntra dem att fundera pa kommande projekt dar dessa verktyg kan
vara till nytta och diskutera potentiella utmaningar som de kan stallas infor
nar de ska implementera dessa nya metoder.

Skapa en inkluderande miljo: ordna utrymmet sa att alla far plats, se till att
det ar tillgangligt for personer med funktionsnedsattning och
tillhandahdlla resurser fér personer som inte talar/forstar modulens sprak
flytande.

Stod till personer med sarskilda behov nar det galler vagledning,
tidshantering, engagemang etc. (t.ex. foraldrar, arbetstagare, personer
med inldrningssvarigheter etc.)

Delegera uppgifter rattvist: dela makt och ansvar mellan deltagarna for att
framja en kansla av agande och engagemang.

Valj lampligt material: valj material som ar relevant, inkluderande och som
tar hansyn till deltagarnas olika behov. Se till att materialet har en direkt
koppling till de dmnen som tas upp och att det stammer dverens med
o deltagarnas erfarenheter och intressen. Detta bidrar till att bibehalla
Tips for ) . o e . o ..

i _ engagemanget och underlattar en djupare forstaelse. Anvand mangsidigt
utbildaren: och representativt material som speglar alla deltagares bakgrund, kultur
och erfarenheter. Det kan handla om flersprakiga resurser, kulturellt
kansligt innehall och exempel fran olika sammanhang. Var medveten om
och ta itu med eventuella férdomar eller stereotyper i materialet. Sikta pa
innehall som respekterar och erkanner deltagarnas olika identiteter och

erfarenheter.

Anpassa tempot: var flexibel och anpassa sessionens tempo utifran
deltagarnas behov och forstaelse.

Ge stod och vagledning: ge ytterligare forklaringar och exempel efter
behov for att sdkerstalla forstaelse och engagemang.

Inledning och mal (5 minuter):
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Sdatt tonen fér innovation: Nar du introducerar sessionen ska du
betona att co-design inte bara handlar om samarbete - det handlar
om att utnyttja kreativitet for att I6sa verkliga problem. Skapa
entusiasm genom att dela med dig av en inspirerande berattelse
eller ett exempel pa en innovativ app som har haft en positiv
inverkan pa hallbarheten. Det hjalper deltagarna att se potentialen
i sitt arbete redan fran borjan.

Engagera rummet. Be deltagarna fundera déver hur de anvander
mobilappar i sin vardag och vad som gor en app betydelsefull eller
engagerande for dem. Denna personliga koppling hjalper dem att
forestalla sig relevansen av aktiviteten.

Oversikt av Co-Design (20 minuter):

Ga ldngre dn till definitioner: Nar du forklarar principer for co-design,
som delad makt och deltagande, kan du lyfta fram verkliga scenarier
dar dessa principer har forandrat ett projekt. Till exempel hur
ungdomars deltagande i utformningen av utbildningsverktyg ledde
till ett mer meningsfullt engagemang och battre resultat.

Framja reflektion: Be deltagarna att beratta om tillfallen i yrkeslivet
eller privatlivet da de kant sig starkta av delat beslutsfattande. Detta
kan fordjupa deras forstaelse for varfor delad makt ar avgérande i
co-designprocessen.

Interaktivt deltagande: Nar du introducerar empatikartlaggning,
utmana deltagarna att djupt Overvaga de kanslomassiga och
praktiska utmaningar som de personas som de utvecklar star infor.
Uppmuntra dem att satta sig in i hur det ar for ungdomar som
kampar med hallbarhetsfragor och diskutera de psykologiska
hinder som kan hindra dem fran att engagera sig i miljovanliga
vanor.
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Detaljerad genomgang av olika stadier av samplanering (20
minuter):

Gor det praktiskt: Under empatikartlaggningen och idéfasen ska du
uppmana deltagarna att tanka stort och vara kreativa. Under
brainstorming-sessionen ber du dem att komma med vilda,
okonventionella idéer for sin app for hallbar livsstil - dven om de
verkar orealistiska. Ofta uppstar de basta ldsningarna nar de
ursprungliga idéerna ar djarva och fantasifulla.

Bygg prototyper, inte bara idéer. Under prototypfasen ska du
uppmuntra deltagarna att inte bara skissa pa appens layout utan
ocksa hur anvandarna skulle interagera med den. Led dem genom
en anvandarresa och fraga hur en anvandare skulle kdnna sig i varje
steg av interaktionen med appen. Detta ger ett djup at deras
designtankande.

Praktisk 6vning (45 minuter):

Skapa utrymme for innovation: Nar du delar in deltagarna i grupper
for den praktiska 6évningen, utmana dem att ta risker i sin design.
Uppmuntra dem att tanka bortom de typiska funktionerna i en app.
Skulle deras app kunna innehalla ett satt att koppla samman

anvandare i miljdorganisationer? Kan den innehdlla ett
beldningssystem for hallbara atgarder som samarbetar med lokala
foretag?

Véigled pa ett eftertdnksamt satt: Cirkulera bland grupperna, inte bara
for att svara pa fragor utan for att utmana dem. Stall tankevackande
fragor som "Hur hjalper den har funktionen anvandarna att gora
verkliga forandringar?" eller "Hur kan du goéra hallbarhet roligt for
unga manniskor?"
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Sakerstall atkomst: Se till att minst en gruppmedlem har mojlighet
att ladda ner och anvanda ett av de rekommenderade verktygen pa
sin mobila enhet eller barbara dator.

Gruppresentationer (30 minuter):

Driv pa for djup i aterkopplingen: Efter att varje grupp har presenterat
sina resultat uppmuntrar du deltagarna att stalla djupare fragor till
varandra i stallet for att kritisera pa ytan. Till exempel: "Hur tar din
app hansyn till olika nivaer av miljokunskap bland anvandarna?" eller
"Vad hander nar anvandarna stoter pa ett hinder for att slutféra en
utmaning?"

Avslutning och utvardering (15 minuter):

Lat dem tdnka till: Nar du avslutar, sammanfatta inte bara sessionen
- stall en sista reflekterande fraga. Fraga: "Vad ar en férandring du
skulle kunna gora i ditt eget liv som aterspeglar principerna fér co-
design?" Pa sa satt uppmuntras deltagarna att internalisera co-
designens varderingar aven efter dvningen med att bygga en app.

1. PowerPoint-presentation:

e Anvandning: Vagleder sessionen och tacker mal, grundlaggande
principer for co-design, processteg, metoder och verktyg.

e Forberedelser: Skapa bilder som beskriver sessionens mal,
definitioner, stadier av co-design och praktiska exempel.

Handouts:
2. Tryckta handouts:
o ‘Anvandning:
Ge deltagarna en konkret referens till stegen och metoderna i co-
designprocessen.
e Fdrberedelser: Skriv ut presentationsbilderna och eventuellt
ytterligare material som kravs for de praktiska 6évningarna.
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e Stod for praktisk 6vning: Se till att deltagarna har tillgang till
nddvandig information nar de arbetar med det praktiska projektet.

3. Utvarderingsformular:

e Anvandning: Dela ut dem i slutet av sessionen for att samla in
feedback fran deltagarna for att bedéma deras forstaelse och
sessionens effektivitet.

e Forberedelser: Forbered och skriv ut utvarderingsformular som
innehaller fragor om deltagarnas erfarenheter och laranderesultat.

e Verktyg for utvardering: Anvand aterkopplingen for att mata
deltagarnas forstdelse och tillfredsstallelse.

Eller
Kahoot inlarningsspel:

| slutet av sessionen kan deltagarna alternativt delta i ett Kahoot-spel for
att bedéma sin forstaelse av viktiga mentorskapskoncept. Utbildaren
kommer att skapa ett Kahoot-spel med en mangd olika fragor, inklusive
flervalsfragor, sant/falskt och korta svar. Detta spel kommer att tacka
grunderna i mentorskap, roller och ansvarsomraden fér en mentor, typer
av mentorskap och fordelarna for bdde mentorer och adepter. Kahoot
Learning-spelet kan betraktas som en mer engagerande metod for
deltagarna.

Utbildaren boérjar med att forklara Kahoot-plattformen och spelreglerna,
vilket tar cirka 5 minuter. Deltagarna ansluter sig sedan till spelet med sina
enheter och svarar pa fragor i realtid, vilket tar cirka 15-20 minuter
beroende pa antalet fragor. Efter spelet genomfor utbildaren en 10
minuter |ang debriefing for att diskutera svaren, ta upp eventuella
missuppfattningar och utforska insikterna fran aktiviteten.

Praktiskt projektscenario:

e Anvandning: Ett detaljerat scenario for den praktiska 6vningen, med
fokus pa att tillsammans utforma en mobilapplikation som syftar till

att framja hallbara levnadsvanor bland ungdomar

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
change 000177571). Denna publikation aterspeglar endast forfattarens asikter, och kommissionen kan inte hallas ansvarig for nagon

¢l makers anvandnine som kan eéras av informationen i den. * *

171


https://www.greenchangemakers.eu/wp-content/uploads/2025/02/Module-9_Evaluation-form_Co-design.pdf
https://kahoot.com/
https://www.greenchangemakers.eu/wp-content/uploads/2025/02/Mobile-application-instructions.pdf

o Q A\ zzm
M /QLAJMOMM & iIRIS  impact. q the European Union

BAS E Sm'?!yarf’( ,i""l‘:?”d SUSTAINABLE DEVELOPMENT

CHMKS - UTBILDNINGSFORMAT

e Fdrberedelser: Ta fram ett scenario som deltagarna kan arbeta med
under den praktiska dvningen och se till att det stammer odverens
med sessionens larandemal.

e Vagledning for 6vningen: Presentera scenariot i borjan av den
praktiska dvningen for att ge sammanhang och mal.

e Engagemang och tillampning: Underlatta praktiskt larande genom
att lata deltagarna tillampa metoder for co-design pa ett verkligt
problem/I&sning.

Deltagarna kommer att ladda ner och 6va i ett av foljande verktyg for
utveckling av mobilappar, som har gratis testlage:

Kostnadsfri plan: Figma erbjuder en kostnadsfri plan med begransade
funktioner, sa att du kan skapa upp till tre projekt och samarbeta med
upp till tva redaktorer. Betalda planer Iaser upp ytterligare funktioner.

Gratis provperiod: Sketch erbjuder en 30-dagars gratis provperiod som
ger dig full tillgang till alla funktioner. Efter provperioden behéver du en
prenumeration eller en engangslicens.

Kostnadsfri plan: Adobe XD har en kostnadsfri plan som heter "Starter
Plan" som innehadller grundlaggande design- och prototypfunktioner,
men med begransade molnlagrings- och samarbetsalternativ. Betalda
planer erbjuder mer avancerade funktioner.

Gratis provperiod: Proto.io erbjuder en 15-dagars gratis provperiod som
ger dig tillgang till alla dess funktioner, sa att du kan testa alla funktioner
innan du forbinder dig till en betald plan.

Kostnadsfri plan: Marvel erbjuder en kostnadsfri plan med begransade
funktioner som gor att du kan skapa ett projekt. Du kan uppgradera till
betalplaner for fler funktioner och projekt.

Gratis provperiod: Axure RP erbjuder en 30-dagars gratis provperiod,
vilket ger dig tillgang till alla funktioner i pro-versionen.
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Sakerstall dtkomst: Se till att minst en gruppmedlem har mojlighet att
ladda ner och anvanda ett av de rekommenderade verktygen pa sin
mobila enhet eller barbara dator.

Tillhandahalla vagledning: Utbildaren ger stdd och vagledning under hela
ovningen och ser till att alla deltagare ar engagerade och kan bidra pa ett

effektivt satt.
Teamets Denna aktivitet skapades av Anna Papaioannou, partnerskapsansvarig for
medlemmar: IRIS Sustainable Development

En lunchpaus pa 30 minuter kommer att 4ga rum mellan de tva sessionerna.

Grona roster: Co-design i miljopolitisk paverkan och debatt

AKTIVITET 2: Samutformning av handboken for grona
forandringsaktorer

Samutformning av en uppsattning NFE-aktiviteter for gron utbildning for
ungdomar

LO: | slutet av sessionen ska deltagarna ha en gedigen forstaelse for co-
designprocessen och praktisk erfarenhet av att co-designa Green
Changemakers Handbook som framjar gron utbildning bland ungdomar.

Sessionen kommer att paga i 2,5 timmar, inklusive en paus pa 10
minuter, uppdelat enligt féljande:
1. Introduktion och mal: 5 minuter

2. Oversikt éver Co-Design i NFE-aktiviteter: 20 minuter
, 3. Metoder och verktyg: 15 minuter

Varaktighet: _
4, Rast: 10 minuter
5. Praktisk 6vning Introduktion: 10 minuter
6. Praktisk dvning: 45 minuter
7. Gruppresentationer: 30 minuter
8. Avslutning och utvardering: 15 minuter

Material som e Projektor och skarm

behovs: e Barbar dator eller dator
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e Whiteboard och pennor

e Bladderblock och markpennor

e Post-it-lappar

e Pennor och anteckningsbdcker for deltagarna

e Utskrivna handouts med steg och metoder for co-designprocessen
e Utvarderingsformular for feedback

e Forbered en PowerPoint-presentation som omfattar sessionens
mal, grundlaggande principer for co-design, processteg, metoder
och verktyg.

e Skrivut handouts av presentationsbilderna och ytterligare material.

e Ordnarummet sa att det underlattar grupparbete och diskussioner.

G I e Samla ihop allt n6dvandigt material (se listan ovan).

e Skapa ett enkelt praktiskt projektscenario med fokus pa grén
utbildning fér ungdomar.

e Forbered utvarderingsformular som deltagarna ska fylla i i slutet av

sessionen.

Inledning och mal (5 minuter)
Halsa deltagarna valkomna och introducera dem till den andra aktiviteten.
Forklara aktivitetens mal och struktur.
e Diskutera kortfattat vikten av co-design och dess tillampning vid
utveckling av NFE-aktiviteter for gron utbildning.

Oversikt é6ver samplanering i NFE-verksamhet (20 minuter)

Lyfta fram foérdelarna med att anvanda en samdesignstrategi, sarskilt nar

Beskrivning: o
& det galler att utveckla NFE-aktiviteter:
Okad relevans och effektivitet i utbildningsverksamheten

e be deltagarna att dela med sig av personliga erfarenheter dar de
upplevde att en utbildningsaktivitet var sarskilt relevant eller
effektiv.

e Anvand gruppdiskussioner for att identifiera nyckelfaktorer som
bidrog till denna relevans och brainstorma om hur co-design kan
forbattra dessa element i NFE-aktiviteter.

Okat engagemang och dgarskap bland deltagarna:
green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU- PN
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e genomfdra en brainstorming-session dar deltagarna identifierar
satt pa vilka de kan ta ansvar for utbildningsaktiviteter.

e Underlatta en diskussion om hur co-design ger dem egenmakt och
Okar deras engagemang for resultaten.

Utveckling av innovativa och kontextspecifika I6sningar:

e organisera smagruppsaktiviteter dar deltagarna identifierar unika
utmaningar inom sitt sammanhang och tillsammans brainstormar
fram innovativa I6sningar.

e Anvand fallstudier for attillustrera hur co-design har lett till kreativa
|6sningar i liknande scenarier.

Diskutera exempel fran verkligheten pa framgangsrika co-designprojekt:
e Ett ungdomslett miljdinitiativ som skapar tradgardsprojekt i
samhallet:

e uppmana deltagarna att brainstorma och dela med sig av alla
ungdomsledda miljéprojekt som de kanner till.

e Diskutera hur dessa initiativ utvecklades och vilken roll co-design
kan ha spelat.

e Uppmuntra deltagarna att undersdka liknande projekt och
presentera sina resultat for att belysa effekterna av co-design.

Ett skolprogram som utvecklar workshops om hallbarhet genom
samarbete mellan elever och larare:
e be deltagarna att bilda smagrupper och brainstorma fram exempel
pa skolprogram som fokuserar pa hallbarhet.
e Uppmuntra dem att utforska online-resurser eller sina natverk for
att hitta exempel fran verkligheten.
e Latvarje grupp presentera det program de valt och forklara varfor
de tror att co-design var en viktig del av framgangen och hur det kan
tildampas i andra sammanhang.

Demonstration av verktyg for co-design med exempel pa NFE och grén
utbildning

Exempel pa brainstormingteknik:

Anvénda tankekartor for att utforska dmnen i miljédebatten:

e Dela in deltagarna i smagrupper och ge dem varsitt stort pappersark

eller ett digitalt whiteboardverktyg som Miro.
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e Skriv "Environmental Debate Topics" i mitten.

e Be deltagarna att gora en brainstorming och lagga till grenar for olika
debattamnen (t.ex. fornybar energi, plastféroreningar,
klimatférandringspolitik).

e Lat varje grupp utveckla dessa dmnen med undergrenar, inklusive
specifika fragor, potentiella argument och relevanta fakta.

Exempel Persona:

Utarbeta en profil for en typisk ungdomsdeltagare:

e be deltagarna att fundera pa vad som kannetecknar en typisk ung
deltagare i gron utbildning.

e Anvand en mall med kategorier som demografi, intressen, motiv och
utmaningar. Dela ut mallar och |at varje grupp utveckla en detaljerad
persona. Till exempel: "Alex, 16 ar, brinner fér marinbiologi, motiveras
av en onskan att minska havsféroreningar, har svart att tala infor
publik."

e Latdeltagarna spela rollspel som sina skapade personas och diskutera
hur dessa personas kan interagera med grona utbildningsaktiviteter
och vilka deras behov och preferenser skulle vara.

Exempel pa storyboard:

Skapa en visuell representation av en ung deltagares upplevelse av en

debattsession:

e be deltagarna att forestalla sig en ungdomsdeltagare som forbereder
sig for, deltar i och reflekterar 6ver ett miljddebattmote.

e Tillhandahall storyboardmallar och ritmaterial eller digitala verktyg
som Canva. Varje grupp skapar en storyboard som illustrerar de
viktigaste momenten i upplevelsen, t.ex. research och forberedelser,
sjalva debatten och reflektion efter debatten.

e Lat varje grupp skapa en beréattelse kring sin storyboard, dar de
forklarar deltagarens resa, utmaningar och larorika 6gonblick.

Paus (15 minuter)
Bjuda pa forfriskningar och uppmuntra informellt natverkande mellan
deltagarna.

Praktisk 6vning Introduktion (10 minuter)

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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e Presentera det praktiska projektscenariot: "Eco-Voices:
Samutformning av handboken for grona forandringsaktorer"
e Forklara malen och de férvantade resultaten av évningen:

Deltagarna kommer att bérja utforma Green Changemakers
Handbook, som syftar till att frémja miljéutbildning och ge ungdomar
modjlighet att bli miljéféresprakare. Den slutliga handboken kommer
att innehdlla:

- a "Green Changemakers sociala kampanjkit

- NFE:s verksamhet inom grén utbildning;

- en kort guide om hur man blir en Green Changemaker.

| det gemensamma skapandet av Green Changemakers Social
Campaign Kit ingdr utveckling av kampanjmal, visuell identitet eller
uppmaning till handling, samt mallar och verktyg fér att organisera
samhdllskampanjer med fokus pé héllbarhet.

Co-creation of NFE Activities on Green Education omfattar utveckling
av workshops, baserade pa icke-formella utbildningsmetoder, om
dmnen som avfallsminskning, hdllbar livsstil och bevarande av
biologisk mangfald.

Samskapandet av guiden "How to Be a Green Changemaker"
omfattar utveckling av bidrag till guiden, med tips och strategier fér
unga manniskor att initiera och leda miljéprojekt och miljérérelser.

Praktisk ovning (45 minuter)

Dela in deltagarna i smagrupper:

Sakerstall mangfald i varje grupp for att fa in olika perspektiv i
diskussionen.

Dela in deltagarna i smagrupper (3-4 deltagare). Varje grupp ska arbeta
med huvudamnet och ett sidoamne.

Huvudamne:
- Utformning av en NFE-aktivitet om grén utbildning
Detta kommer att vara det primara fokuset for alla grupper. Genom
att tillsammans utforma aktiviteter for icke-formell utbildning (NFE)
sakerstalls att alla bidrar till att utveckla kreativa och effektiva
inlarningsupplevelser. Dessa aktiviteter ska syfta till att skapa

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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forstaelse for miljofragor och inspirera till proaktivt engagemang i
hallbara metoder.

Sekundara amnen:
- Utarbeta ett kit for sociala kampanjer
Denna del av initiativet kommer att fokusera pa att skapa resurser
och verktyg som kan anvandas for att framja gron utbildning och
hallbara metoder via olika sociala kanaler. Varje grupp kommer att
fa i uppgift att utveckla innovativt och engagerande innehall som
kan anvandas for att 6ka medvetenheten och inspirera till handling
bland olika malgrupper.

- Skapa en guide till hur man blir en grén férandringsaktor
Grupperna kommer att samarbeta for att skapa en omfattande
guide. Guiden kommer att innehalla praktiska tips och strategier
for personer som vill bli féresprakare for en gron livsstil och hallbar
utveckling.

Nar varje grupp har valt ett sekundart amne kan deltagarna borja arbeta.
Om modjligt, se till att grupperna ar balanserade nar du valjer sekundara
amnen.
Utbildaren leder grupparbetet och bérjar med att foresla att ni genomfor
en brainstorming for att fa fram idéer till uppgiften.
Utbildaren paminner grupperna om att anvéanda de diskuterade
metoderna (workshops, fokusgrupper, kartlaggning av anvandarresor) for
att forfina sina idéer.
e Workshops: Genomfér mini-workshops inom gruppen for att ta fram
I6sningar.
e Fokusgrupper: Simulera fokusgruppsdiskussioner for att utforska
djupare insikter.
e Kartlaggning av anvandarresor: Skapa visuella kartor for att beskriva
anvandarupplevelsen fér deras funktion.
Varje grupp ska foérbereda en presentation for att visa upp sitt arbete med
huvudamnet och det valda sidoamnet. De kan vara hur kreativa som helst
nar de gor presentationen.

Gruppresentationer (30 minuter)

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Varje grupp haller en presentation dar de visar sin forstaelse for co-
design i NFE-aktiviteter och den praktiska tillampningen av sina idéer i
Changemakers Handbook.

Efter varje presentation kommer utbildaren att leda en diskussion dar
ovriga deltagare far moéjlighet att ge feedback och forslag.

Avslutning och utvardering (15 minuter)
Sammanfatta de viktigaste lardomarna fran sessionen.
Dela ut utvarderingsformular och samla in feedback.
Uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina tankar och stalla
fragor.
Tacka deltagarna for deras engagemang och medverkan.

Reflektion efter aktiviteten

Efter den praktiska 6évningen ska du ge deltagarna en stund att koppla av
och mentalt ga fran aktivt arbete till reflektion. Uppmuntra dem att
fundera 6ver den process som deras grupp féljde under 6vningen och
deras personliga bidrag till co-designprocessen.

Underlattad diskussion
Led en debriefingsession med foljande fragor:

e Erfarenhet: Vilken var den mest utmanande aspekten av co-
designprocessen som din grupp upplevde? Hur hanterade din
grupp dessa utmaningar?

e Sjalvinsikt: Vad larde du dig om dina samarbetsfardigheter och din
formaga att bidra till en grupps co-design-insats? Fanns det stunder

Larandekontroll/
Debriefing:

da du klev fram som ledare eller da du kdmpade?

e Inblickiinnehdllet: Vad upptackte du om co-designprocessen nar det
galler att skapa NFE-aktiviteter om grén utbildning? Stamde faserna
forskning, idé, prototyp och testning O&6verens med dina
férvantningar?

e Tillimpning: Hur kan du tillampa co-designprocessen for att utveckla
framtida utbildningsprogram, sarskilt inom ramen foér hallbarhet
och gron utbildning? Vilka forbattringar skulle du foresla for
framtida co-designprojekt?

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Aterkoppling och utvardering (valfritt)

| slutet av sessionen delar du ut utvarderingsformular dar deltagarna
ombeds att beddéma sina erfarenheter av den praktiska Ovningen.
Inkludera fragor om hur relevanta co-designverktygen var for uppgiften
och hur effektiva deltagarna upplevde att processen var. Observera ocksa
presentationerna och gruppdynamiken for att bedéma hur val deltagarna
har forstatt de olika stegen i co-design.

Handlingsbara resultat

Avsluta debriefingen med att ga igenom de insikter som erhallits under
ovningen. Lyft fram hur dessa insikter kan anvandas i verkliga scenarier,
sarskilt vid utformningen av utbildningsinitiativ med fokus pa groén
utbildning. Uppmuntra deltagarna att fundera éver hur de kan férfina sin
strategi for co-design i framtida projekt.

Skapa en inkluderande miljo: ordna utrymmet sa att alla far plats, se till att
det ar tillgangligt for personer med funktionsnedsattning och
tillhandahalla resurser for personer som inte talar/forstar modulspraket
flytande. Ge adekvat stdd till personer med sarskilda behov nar det galler
vagledning, tidshantering, engagemang etc. (t.ex. foraldrar, arbetstagare,
personer med inlarningssvarigheter etc.)

Delegera uppgifter rattvist: fordela makt och ansvar mellan deltagarna for
att framja en kansla av agande och engagemang.

Tips for Valj lampligt material: valj material som ar relevant, inkluderande och som
utbildaren: tar hansyn till deltagarnas olika behov. Se till att materialet har en direkt
koppling till de amnen som tas upp och att det stammer éverens med
deltagarnas erfarenheter och intressen. Detta bidrar till att bibehdlla
engagemanget och underlattar en djupare forstaelse. Anvand mangsidigt
och representativt material som speglar alla deltagares bakgrund, kultur
och erfarenheter. Det kan handla om flersprdkiga resurser, kulturellt
kansligt innehall och exempel fran olika sammanhang. Var medveten om
och ta itu med eventuella férdomar eller stereotyper i materialet. Sikta pa
innehall som respekterar och erkanner deltagarnas olika identiteter och
erfarenheter.
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Anpassa tempot: var flexibel och anpassa sessionens tempo utifran
deltagarnas behov och forstaelse.

Ge stdod och vagledning: ge ytterligare forklaringar och exempel efter
behov for att sdkerstalla forstaelse och engagemang.

Inledning och mal (5 minuter):

Forankra det i syftet: Borja med att forklara vilken verklig inverkan den har
co-designsessionen kan ha. Betona att Green Changemakers Handbook
inte bara ar en hypotetisk évning - det ar ett verktyg som kan inspirera
ungdomar till verkliga atgarder for ett hallbart liv. Detta ger deltagarna en
kansla av syfte och ansvar.

Koppla till deras erfarenhet: Be deltagarna att tanka pa en gang da de deltog
i en miljokampanj eller ett miljoprojekt. Vad fungerade? Vad fungerade
inte? P4 sa satt forbereds de for att tanka kritiskt kring de utmaningar som
de kommer att stallas infor i co-designprocessen.

Oversikt éver samdesign inom NFE (20 minuter):

Gor det relevant: Nar du diskuterar fordelarna med co-design inom icke-
formell utbildning (NFE), relatera det till verkliga utbildningsutmaningar
som deltagarna kan stallas infor, till exempel oengagerade ungdomar eller
foraldrat utbildningsmaterial. Be dem reflektera 6ver hur co-design kan
I6sa dessa problem genom att ge deltagarna daganderatt oOver
inlarningsprocessen.

Lyft fram framgdngshistorier: Visa upp exempel pa NFE-program som
framgangsrikt anvant co-design, till exempel ungdomsledda miljdinitiativ
som 6kat samhallsengagemanget. Se till att diskutera hur co-design starkte
deltagarna och ledde till mer kreativa och relevanta utbildningsresultat.

Metoder och verktyg (15 minuter):

green Detta projekt har finansierats av Europeiska unionens Erasmus+-program (Grant Agreement No 2023-2-ES02-KA220-YOU-
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Forvandla verktyg till upplevelser: Nar du demonstrerar co-designverktyg
som kartlaggning av anvandarresor och brainstorming-tekniker, Iat
deltagarna ga igenom verktygen som om de vore malgruppen. Be dem att
kartlagga inte bara vad deltagarna gor, utan ocksa hur de kanner sigi varje
steg av en resa i ett miljoutbildningsprogram. Den har kanslomassiga
kopplingen gor att verktygen kanns mer konkreta och anvandbara.

Praktisk 6vning (45 minuter):

Utmana grupperna: Nar deltagarna bdrjar arbeta med Green
Changemakers Handbook ska du uppmana dem att skapa nagot verkligt
unikt. Fraga dem: "Hur kommer den har handboken att skilja sig fran andra
handbdcker om gron utbildning?" och "Vad kommer att gora att den har
handboken kanns personlig och relevant for dagens ungdomar?"

Framja samarbete: Uppmuntra varje grupp att delta i minifokusgrupper
inom sitt eget team, dar de kritiskt granskar varje idé som presenteras.
Detta forbattrar inte bara idéerna utan bygger ocksa upp en gruppdynamik
dar alla kanner sig horda.

Gruppresentationer (30 minuter):

Underldtta konstruktiv kritik: Efter varje presentation ska du uppmuntra de
andra grupperna att ge konstruktiv feedback, med fokus pa praktiska
forbattringar snarare an allmant berém. Stall fragor som: "Hur kan
anpassas till olika utbildningsmiljoer?" eller "Hur kan ni géra den har
suiden mer tillganglig for olika typer av ungdomar?"

Avslutning och utvardering (15 minuter):

Avsluta med handling: Avslutningsvis ber du deltagarna att férbinda sig till
en liten atgard som de kommer att vidta i sitt yrkesliv eller privatliv utifran
vad de har lart sig under co-designprocessen. Det kan vara sa enkelt som
att integrera mer deltagande metoder i sina projekt eller att starta egna
grona utbildningsinitiativ.

Handouts: PowerPoint Presentation
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e Anvandning: Vagleder sessionen och tacker mal, grunderna for co-
design och NFE, processteg, metoder och verktyg.

e Forberedelser: Skapa bilder som beskriver sessionens mal,
definitioner, stadier av co-design och praktiska exempel.

Tryckta handouts

e Anvandning: Ge deltagarna en konkret referens for co-
designprocessen i NFE-aktiviteter och -metoder.

e Forberedelser: Skriv ut presentationsbilderna och eventuellt
ytterligare material som kravs for de praktiska 6évningarna.

e Stod for praktisk 6vning: Se till att deltagarna har tillgang till
nddvandig information nar de arbetar med det praktiska projektet.

Utvarderingsformular

e Anvandning: Dela ut dem i slutet av sessionen for att samla in
feedback fran deltagarna for att bedéma deras forstdelse och
sessionens effektivitet.

e Fdrberedelser: Forbered och skriv ut utvarderingsformular som
innehaller fragor om deltagarnas erfarenheter och laranderesultat.

e Verktyg for utvardering: Anvand aterkopplingen for att mata
deltagarnas forstdelse och tillfredsstallelse.

Eller
Kahoot inlarningsspel:

| slutet av sessionen kan deltagarna alternativt delta i ett Kahoot-spel for
att bedoma sin forstaelse av viktiga mentorskapskoncept. Utbildaren
kommer att skapa ett Kahoot-spel med en mangd olika fragor, inklusive
flervalsfragor, sant/falskt och kort svar. Spelet kommer att omfatta
grunderna i mentorskap, en mentors roller och ansvarsomraden, olika
typer av mentorskap och fordelarna for badde mentorer och adepter.
Kahoot Learning-spelet kan betraktas som en mer engagerande metod fér
deltagarna.

Utbildaren borjar med att forklara Kahoot-plattformen och spelreglerna,
vilket tar cirka 5 minuter. Deltagarna ansluter sig sedan till spelet med sina
enheter och svarar pa fragor i realtid, vilket tar cirka 15-20 minuter

beroende pa antalet fragor. Efter spelet genomfor utbildaren en 10
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minuter |ang debriefing for att diskutera svaren, ta upp eventuella
missuppfattningar och utforska insikterna fran aktiviteten.

Praktiskt projektscenario:

e Anvandning: Scenariot guidar deltagarna genom den praktiska
dévningen att tillsammans utforma en Changemakers Handbook.
Handboken kommer att ge ungdomar verktyg, aktiviteter och
vagledning for att engagera sig i gron utbildning och miljopaverkan.

e Fdrberedelser: Ta fram ett scenario som deltagarna kan arbeta med
under den praktiska évningen och se till att det stammer 6verens
med sessionens larandemal. Se till att deltagarna forstar att syftet
med handboken ar att framja grén utbildning och starka ungdomar
som miljoforesprakare.

e Vagledning for 6vningen: Presentera scenariot i borjan av den
praktiska dvningen for att ge sammanhang och mal.

e Engagemang och tillampning: Underlatta praktiskt larande genom
att lata deltagarna tillampa metoder for co-design pa ett verkligt
scenario.

Riktlinjer for handboken

Teamets Denna aktivitet skapades av Anna Papaioannou, partnerskapsansvarig for
medlemmar: IRIS Sustainable Development
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